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SINTESIS

La competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos constituye hoy un aspecto
sustancial en la formacion integral de los futuros profesionales en la carrera Contabilidad y Finanzas.
Su formacién inicial, tiene un caracter complejo y sistémico, en el cual se integran conocimientos,
habilidades, valores, motivaciones y desempefios, a partir de los aspectos del registro de hechos
economicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, IlI
y IV, que repercuten en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion.
Todo lo cual, se mide a través de la evaluacion de dimensiones e indicadores que permiten
diagnosticar las deficiencias existentes, mediante el empleo de métodos como la observacion, la
encuesta y la revision de documentos. El resultado obtenido evidencio6 la necesidad de elaborar una
estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos, objetivo de esta investigacion, en la cual se articula un sistema de acciones organizadas
en cuatro etapas: diagnostico, planificacion, ejecucion y evaluacion y se constatan las
transformaciones ocurridas con la elaboracion e implementacién de ejercicios, el Software Arcont,
casos de estudio, procedimientos contables, actividades, clases metodologicas, visita al
departamento de Contabilidad y la incorporacion de tareas de la Préctica Contable y Financiera |, que
contribuyen al perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General |, Il, Ill y IV y propiciaron la formacién inicial de esta competencia profesional

especifica en estudiantes desde la carrera Contabilidad y Finanzas.
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INTRODUCCION

Uno de los retos mas significativos que hoy dia se plantea la Educacion Superior Contemporanea, es
la formacién de profesionales competentes que sean verdaderos transformadores de su entorno y
comprometidos con el desarrollo social (Aupetit, 2014), de acuerdo a los constantes cambios que se
originan en los escenarios ocupacionales y educativos (Prado, Baujin y Alonso, 2017 a y b).

En el contexto universitario actual, esta formacion de profesionales se realiza de modo consciente y
sobre bases cientificas, para garantizar la preparacion integral de los estudiantes universitarios, con
el fin de lograr profesionales revolucionarios, cultos, competentes, independientes y creadores, para
que puedan desempefarse exitosamente en los diversos sectores de la economia y de la sociedad
en general (MES, 2018b) y en concordancia con lo declarado por la Junta de Acreditacién Nacional
(JAN), que asume el sistema de evaluacion y acreditacion de carreras universitarias (SEA-CU), donde
se plantea la necesidad de lograr en las universidades cubanas: “el egreso de profesionales con
elevado nivel de calidad, independientemente de la modalidad de estudio de las carreras
universitarias, con un desempefio ético, competente y transformador en la solucién de problemas
territoriales” (MES, 2018a, p. 5).

En los estudios analizados sobre la formacién de competencias profesionales en el entorno educativo,
se destacan autores como (Pérez, 2014; Rey, 2014; Pérez y Gonzélez, 2015; Fonseca, 2017; Guzman,
2017; Nkola, 2017; Ramos, 2017 y Pérez, 2019) que realizan investigaciones desde las asignaturas y
las carreras, en las cuales se evidencia el perfeccionamiento del concepto de competencia
profesionales en cuanto a su rigor, profundidad y amplitud, donde no solo estan presentes los
conocimientos y habilidades en el ejercicio de una profesion, sino también se refiere a los modos de

actuacion en el entorno socioecondmico en el que desempefia su funcion profesional.



Estas investigaciones se encuadran en cuatro tendencias fundamentales, como: los modos de
actuacion donde se enfatiza en el desempefio laboral (Mohamadi y Malekshahi, 2018; Peltran, Niculuta
y Petcu, 2018 y Moghabghab, Tong, Hallaran y Anderson, 2018), las configuraciones sicologicas
complejas que integran elementos cognitivos, metacognitivos, axiologicos, personoldgicos vy
motivacionales (Boritz y Carnaghan, 2017; Sanchez, Soler, Martin, Lopez, Ageno, Cabré y Gibert,
2018; Asonitou y Hassall, 2019; Bogoviz, Gulyaeva, Semenova y Lobova, 2019 y Salnikova,
Salnikova, Soroka y Stolyarova, 2020); las capacidades como la integracion de conocimientos
habilidades y valores (Fuentes, 2002 y Corral, 2004) y desde la integracion, la cual constituye la
tendencia a la que se adscribe la investigadora, que combina la formacién de conocimientos,
habilidades, valores, las motivaciones y el desempefio profesional (Cap6, Castillo y Gonzalez, 2013;
Santos, 2016; Guzman, 2017 y Martinez, Alvarez de Eulate y Villardon, 2017).

El estudio que se presenta, estuvo precedido de investigaciones sobre las competencias profesionales
en las Ciencias Contables y Financieras, especificamente en la carrera Contabilidad y Finanzas,
mediante la formacion de competencias generales relacionadas con el trabajo en equipo, la
negociacion y gestion de proyectos, el analisis, recopilacion de la informacion para el procesamiento
de los datos, transmisién del conocimiento, innovacion y aprendizaje, compromiso, iniciativa e
identificaciéon con la organizacion (Valera, 2009; Valera, 2016 y Tobar, Arias y Rios, 2018) y
competencias especificas relacionadas con el manejo y archivo de los documentos mercantiles,
registrar hechos econémicos, el andlisis de los estados financieros, la utilizacion de los software (Di
Napoli, 2011; Hernandez y Fajardo, 2011; Mufioz, 2013; Hernandez, 2014; Lemas, 2015; Linares y
Suérez, 2017 y Rocancio, Mira y Mufioz, 2017) y la de resolver problemas econdmicos a través de la
asignatura Econometria donde se trabaja la formacion inicial de esta competencia profesional

especifica (Pérez y Gonzélez, 2015 y Pérez, 2019).



En las investigaciones analizadas sobre la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos se destacan los autores (Vazquez y Saitua, 2007 y SINEACE, 2014), los cuales, no
fundamentan esta competencia desde el punto de vista tedrico, ni estructuran las posibles vias de
formacion en el proceso de ensefianza aprendizaje, solo se sefialan algunas tareas a desarrollar,
pruebas y criterios de desempefio vinculados a la preparacion de los asientos de diarios en los libros
obligatorios y auxiliares, segun plan contable, las normas legales vigentes, que incluye, la verificacién
y conciliacion de los hechos econémicos.

Este estudio, sobre la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos desde la tendencia de integracion, incluye la vinculacion de forma holistica de los
componentes del contenido de ensefianza, la motivacion y el desempefio, lo cual esta vinculado a las
exigencias del Plan de Estudio E, en relacidn a los modos de actuacion, campos de accion y objetivos
de la carrera, a través del registro contable del uso de los recursos materiales y financieros de las
entidades, en correspondencia con las Normas Cubanas de Contabilidad y las Normas
Internacionales de la Informacién Financiera asi como las técnicas que rigen el proceso contable
(MES, 2017) y su presencia dentro de los objetivos generales de la disciplina Contabilidad en aras de
contribuir a la formacion de un profesional “capaz de registrar, presentar y analizar diferentes hechos
econdmicos vinculados a la practica contable, en correspondencia con los cambios que se llevan a
cabo en el pais a partir de la observancia del marco conceptual” (MES, 2017, p. 66).

A su vez la formacion de la competencia profesional especifica sefialada, contribuye a la presentacion
de la informacion econdmica financiera de manera veraz (Bolafios, 2020), porque un mal registro de
los hechos econdmicos por descuido, desconocimiento, evasion de informacién o irregularidades no

declaradas, puede conducir a la deformacién de los resultados de los estados financieros, la toma de



decisiones oportunas, los resultados no confiables en las auditorias y un insuficiente desempefio
demostrado en el puesto de trabajo.

Sin embargo, el resultado de investigaciones precedentes (Prado y Odio, 2009; Prado y Pérez 2011;
Prado, 2013; Prado, 2015; Prado, Gonzalez. y Baujin, 2016; Prado, et al., 2017b) relacionadas con el
tema, la encuesta realizada a profesores de diversas universidades del pais que han impartido las
asignaturas Contabilidad General I, Il, [l 'y IV en la carrera (Anexo 1) (Prado, Diaz y Montalvo, 2015;
Prado, 2016b; Prado y Pérez, 2017; Prado, 2017y Prado y Lopez, 2020), asi como los criterios
aportados en la defensas publicas de los planes de estudio de la misma, las entrevistas a directivos y
especialistas de los departamentos econémicos en las entidades del territorio, donde los estudiantes
realizan la practica laboral y el adiestramiento (Anexo 2) y a pesar de la experiencia profesional y el
trabajo desarrollado en la disciplina Contabilidad por la autora, se detectan las insuficiencias
siguientes:

o Deficiente tratamiento didactico de los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje
y con respecto al registro de los hechos econdmicos en las asignaturas Contabilidad General
Ly IV.

e Escaso empleo de las relaciones interdisciplinarias en el proceso de ensefianza aprendizaje
de los dos primeros afios en relacion al registro de los hechos econdmicos.

e El software que se utiliza en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, Il, Ill y IV no contribuye a la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos.

e Enlos informes analizados de la practica laboral, son escasas las evidencias del registro de
los hechos econémicos en las diversas entidades, a pesar de que se orientan estas

actividades en las guias de las practicas.



e Lafalta de motivacion en los estudiantes de primero y segundo afio de la carrera Contabilidad
y Finanzas, al no dominar las regularidades del registro de los hechos econémicos para
cualquier tipo de entidad, lo que incide en su desempefio profesional demostrado en la
practica laboral e implica insatisfaccién por parte de los departamentos econdémicos, por la
incorrecta utilizacion de las cuentas correspondientes a cada hecho econémico, no
verificacion de los documentos mercantiles y dificultades al operar los software contables.
Lo descrito anteriormente, evidencia una contradiccion expresada en la insuficiente preparacion de
los estudiantes al registrar hechos economicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad
de Matanzas y la necesidad de lograr desde la disciplina Contabilidad la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos economicos, lo cual constituye el primer eslabon
del ciclo contable y la base para el desarrollo del resto de las disciplinas del perfil profesional. A partir
de esta contradiccion se declara como problema cientifico ¢ Cémo contribuir a la formacién inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en los estudiantes mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV de la carrera
Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas?
El objetivo general es: elaborar una estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdémicos en los estudiantes mediante el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y [V de la carrera Contabilidad
y Finanzas en la Universidad de Matanzas.
Se considera como objeto de estudio: la formacién de las competencias profesionales en la carrera
Contabilidad y Finanzas y como campo de accion: la formacion inicial de la competencia profesional

especifica registrar hechos econdmicos en los estudiantes mediante el proceso de ensefianza



aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas
en la Universidad de Matanzas.

Las preguntas cientificas planteadas en el transcurso de la investigacion son:

1) ¢Cuéles son los fundamentos tedrico-metodoldgicos para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos mediante el proceso de ensefianza aprendizaje
de la Contabilidad General?

2) ¢ Cual es el estado actual de la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General
[, 1I, 'y 1V de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas?

3) ¢ Cual debe ser el contenido y la estructura de una estrategia didactica para la formacién inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos en estudiantes mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General I, Il lll, y IV de la carrera
Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas?

4) ; Qué resultados se obtienen de la valoracion de los expertos y de la experiencia de la puesta en
practica de la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos economicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las
asignaturas Contabilidad General I, I, Ill, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad
de Matanzas?

Para dar respuesta a las preguntas cientificas se proponen las tareas cientificas siguientes:

1) Elaboracién de los fundamentos tedrico-metodolégicos para la formacién inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos mediante el proceso de ensefianza aprendizaje

de la Contabilidad General.



2) Caracterizacidn del estado actual de la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos en el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad
General I, Il, [y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

3) Elaboraciéon del contenido y la estructura de una estrategia didactica para la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en estudiantes mediante el proceso
de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General I, II, lll, y IV de la carrera
Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

4) Valoracion de la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdmicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje
en las asignaturas Contabilidad General I, Il, Ill, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la
Universidad de Matanzas, a través de los expertos y de la aplicacion practica de la misma.

Para la caracterizacion del estado actual de la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdémicos en el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General |, Il, Il y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas,
se trabaja con el curso diurno en el curso 2017-2018, con la totalidad de estudiantes de primero y
segundo afo (67), con los profesores de estas asignaturas (4), 15 tutores seleccionados de las
entidades donde los estudiantes realizan su Practica Laboral Contable y Financiera | y 25 egresados.
En los casos de tutores y egresados se utiliza una muestra no probabilistica intencional, teniendo en
cuenta su ubicacién en los municipios Cardenas y Matanzas donde se encuentra el 50 % de los
estudiantes.

La estrategia didactica se aplica en el curso escolar 2018-2019 y 2019-2020, a la totalidad de

estudiantes de primero y segundo afio (65), los cuatro profesores de las asignaturas Contabilidad



General |, II, Illy IV, 15 tutores y 25 egresados en el curso diurno, con los mismos criterios de seleccion
que en el diagnostico.

La investigacion es de naturaleza mixta, porque se analiza e interpreta la realidad educativa en relacion
al registro de los hechos econdmicos, para lo cual se utilizan métodos cualitativos y cuantitativos a lo
largo de la investigacion. Es exploratoria, al indagar acerca del estado actual de la de la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos en el proceso de
ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General I, Il, [l y IV de la carrera Contabilidad
y Finanzas en la Universidad de Matanzas y descriptiva, al detallar y estudiar las regularidades del
objeto de estudio.

Se utiliza como método general del conocimiento, el dialéctico materialista, que permite estudiar el
objeto en su desarrollo e interrelaciones, su existencia en los planos objetivos y subjetivos y su
condicionamiento sociohistdrico, también se emplean los métodos de nivel tedrico, de nivel empirico,
estadistico matematico y diferentes técnicas y herramientas informaticas.

Entre los métodos de nivel tedrico se destacan los siguientes:

El analitico-sintético: se pone de manifiesto a lo largo de la investigacion para el procesamiento de la
informacidn que ofrecen las fuentes de informacién y llegar a conclusiones, a fin de determinar los
diferentes tendencias y criterios relacionados con el objeto de investigacion, lo cual se manifiesta a
partir de precisiones enunciadas por la autora en términos de coincidencias, divergencias, aportes y
limitaciones de los elementos abordados, que representan el basamento cientifico de la propuesta.

El historico-ldgico: se utiliza para la valoracion critica de la evolucién histérica que ha tenido el proceso
formativo en la carrera Contabilidad y Finanzas desde el modelo del profesional.

El inductivo—deductivo: permite el razonamiento de los elementos generales y particulares de la

formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econdmicos, asi como



la generalizacion de los métodos que deben realizarse en cada uno de los momentos para la
elaboracion de la estrategia didactica que se propone.

El método de modelacién: se emplea para la elaboracién de la estructura y funcionamiento de
estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar los
hechos econdmicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General |, II, Ill, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.
Como métodos del nivel empirico se aplican:

El estudio documental: se emplea para recopilar informacion sobre el programa de la disciplina
Contabilidad, los planes de clases de las asignaturas Contabilidad General I, I, lll, y IV y las
resoluciones emitidas por el MES.

La observacion: se realiza a los colectivos de primero y segundo afio de la carrera Contabilidad y
Finanzas, a la disciplina de Contabilidad y a las clases de las asignaturas Contabilidad General I, II, I
y IV con los cuatro profesores que imparten estas clases y los 67 estudiantes de los dos primeros afios
de la carrera, asi como a la Practica Laboral Contable y Financiera | y a las tareas del perfil profesional
para resolver situaciones que se presentan en las entidades, con el fin de identificar y constatar las
dificultades y avances en el tratamiento didactico de los componentes del proceso de ensefianza
aprendizaje empleados en el registro de los hechos econémicos asi como su tratamiento teérico y
practico.

La encuesta: se le aplica a 15 profesores de diversas universidades de Cuba que imparten o han
impartido las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV en la carrera de Contabilidad y Finanzas,
a cuatro profesores de las asignaturas Contabilidad General I, II, [I'y IV en el curso diurno y 67
estudiantes de primero y segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas, a 25 egresados y 15

tutores que atienden a los estudiantes en la Practica Laboral Contable y Financiera I, con el fin de



medir los conocimientos y habilidades sobre el registro de los hechos econémicos, el tratamiento
didactico de los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje de estas asignaturas, los valores,
la motivacion, asi como conocer la satisfaccion de los tutores, profesores y estudiantes en relacion a
la estrategia didactica propuesta para la formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econémicos.

El grupo focal: se aplica a los siete profesores del colectivo de primero y segundo afio del curso diurno
que atienden las asignaturas que pertenecen a las disciplinas del perfil profesional (Contabilidad,
Costo y Finanzas) Contabilidad General I, Il, Il y IV, Contabilidad de Gestidn, Sistema Financiero y
Finanzas Gubernamentales y los 15 tutores que atienden la Practica Laboral Contable y Financiera |,
con el fin de evaluar, de forma general, las acciones de la estrategia didactica y sus resultados.

Las entrevistas: se le aplica a 12 especialistas y 10 directivos de las entidades del territorio para
identificar las insuficiencias que dan origen al problema cientifico y una entrevista abierta a los 67
estudiantes de primero y segundo afio para la valoracion sobre las acciones planificadas en la
estrategia didactica.

Como métodos estadisticos se aplican:

El método de expertos y el método comparacién por pares: se utiliza con el fin de valorar las
dimensiones, indicadores e instrumentos a utilizar en el diagndstico y la estrategia didactica
propuesta, tomando como base sus caracteristicas, objetivos, etapas y acciones.

La matriz Saaty: se emplea para calcular la importancia relativa de cada dimension de la formacién
inicial de la competencia profesional registrar hechos econdmicos.

Como técnicas y herramientas se aplican:

La tormenta de ideas: se utiliza para valorar la ejecucion de ejercicios, insercion de videos,

procedimientos contables y el sistema de evaluacion propuesto en la estrategia didactica.
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El analisis porcentual: se emplea para presentar los resultados de la caracterizacidn del estado actual
de la formacién inicial de la competencia profesional registrar los hechos econdmicos y en la
valoracion de la estrategia didactica propuesta.

El Software Arcont: se utiliza para registrar los hechos economicos teniendo en cuenta las
regularidades de las cuentas en diversas entidades y permite determinar los logros y limitaciones en
el aprendizaje.

El Software Arenas: se emplea para la simulacion de un proceso industrial, en funcién de presentarles
a los estudiantes en ambiente virtual, las actividades para elaboracion de productos y explicarles los
costos incurridos que implica el registro de los hechos econdémicos de los materiales directos, mano
de obra directa y costos indirectos de fabricacion.

El Software Rodas y Assets: se utiliza para explicar el registro de los hechos econdmicos en estos
software profesionales.

La novedad cientifica de esta investigacion radica en la fundamentacion de la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos que sustenta la estrategia didactica
propuesta, la cual favorece cualitativamente el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad
General, lo que significa una nueva vision, pues el registro de los hechos econoémicos ha sido tratado
tradicionalmente en las Ciencias Contables y Financieras como una habilidad profesional a desarrollar
en la formacion de los estudiantes de la carrera Contabilidad y Finanzas.

La contribucién tedrica radica en la fundamentacién de la formacién inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdémicos, con lo cual se enrique la didactica de la
Contabilidad General. Ademas se formulan las dimensiones e indicadores que permiten caracterizar
la formacion inicial de esta competencia profesional especifica, mediante el proceso de ensefianza

aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, IlI, IV.
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La significacion practica esta dada en que ofrece al colectivo de la carrera Contabilidad y Finanzas
de la Universidad de Matanzas, y con respectivas adecuaciones al resto de las universidades
cubanas, una estrategia didactica para transformar cualitativamente el proceso de ensefianza
aprendizaje de la Contabilidad General, al favorecer la formacién inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdémicos en la carrera Contabilidad y Finanzas, en las asignaturas
Contabilidad General |, I, lll, y IV, la cual demuestra ser aplicable, pertinente y adecuada para los
fines propuestos.

La investigacion consta de tres capitulos; en el primero, se elaboran los fundamentos teérico-
metodoldgicos que sustentan la formacidn inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad General.

En el segundo capitulo, se elaboran las dimensiones e indicadores para medir la formacion inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos y se caracteriza el estado actual
de esta formacion, en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General
[, I, 1y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

En el tercer capitulo, se elabora el contenido y la estructura de una estrategia didactica para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econoémicos en estudiantes
mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |, Il, I1l, y IV
de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas, se valora la estrategia didactica
que se propone, a través del método de expertos asi como la experiencia de su aplicacion practica.
La investigacion culmina con la presentacion de las conclusiones, recomendaciones, el listado de la

bibliografia referenciada y los anexos que complementan la informacion.
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CAPITULO 1.

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS PARA LA FORMACION INICIAL DE LA
COMPETENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA REGISTRAR HECHOS ECONOMICOS MEDIANTE

EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA CONTABILIDAD GENERAL



CAPITULO 1. FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS PARA LA FORMACION INICIAL DE
LA COMPETENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA REGISTRAR HECHOS ECONOMICOS
MEDIANTE EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA CONTABILIDAD GENERAL
En este capitulo se elaboran los fundamentos teodrico-metodoldgicos que sustentan la formacién inicial
de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en los estudiantes de la carrera
Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad General.
Se introduce un analisis del modelo del profesional de la carrera asi como de las competencias
profesionales del licenciado en Contabilidad y Finanzas. Se presentan los elementos a tener en cuenta
en la formacioén inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos asi como
los fundamentos filoséficos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdégicos y didacticos que la sustentan.
1.1. Consideraciones tedrico-metodoldgicas sobre las competencias profesionales

El término competencia no tiene mucha antigliedad en las Ciencias Pedagogicas y sobre el inicio de
su utilizacién hay diferentes criterios; para algunos se extiende desde finales de la década del 50 en
los Estados Unidos, a partir de los fundamentos teéricos que sustentaba el cognitivismo (Castellanos,
Llivina y Fernandez, 2003). Son reconocidos otros estudiosos del tema que aseguran que el término
se acufo en el 1957 vinculado a las artes, cuando se defini6 como capacidades y disposiciones para
la interpretacion y la actuacion (Aguirre, 2005). En ese mismo afio, Chomsky asume el término
competencia como un concepto clave en su teoria, para explicar lo que era considerado como la
habilidad humana de aprender la primera lengua, cualquiera que esta sea. A criterio de la autora, su
acercamiento al concepto de competencia se vio limitado por la separacion que hizo entre los
conceptos de competencia y actuaciéon, al no reconocer la mutua correspondencia y el

condicionamiento bidireccional existente entre ambos procesos, e imprimiéndole al término
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competencia un concepto puramente mentalista, innatista, posicion teorica superada por €l afios méas
tarde.

Otros estudios han privilegiado diferentes aspectos en el anélisis de las competencias, ya sea por el
desempefio laboral, (McClelland, 1973 y Mertens, 2000), los cuales consideran que el estudio de las
competencias comienza con una busqueda orientada al hallazgo de criterios cientificos explicativos
de la eficiencia de las personas vinculado al mundo del trabajo y Mulder (2007) cuando refiere que la
competencia tiene solo dos significados esenciales, que es autoridad (o sea, ostentar la
responsabilidad, la autoridad o el derecho a decidir, producir, prestar servicios, actuar, ejercer o
reclamar) y capacidad (es decir, poseer los conocimientos, las aptitudes y la experiencia para ejercer),
interpretacion esta que a criterio de la autora, va solo al aspecto cognitivo.

Para Norton (2017), las competencias son aquellos comportamientos observables y habituales que
posibilitan el éxito de una persona en su actividad o funcion, mientras la Real Academia Espafiola
(RAE) en el afio 2018, define la competencia como la pericia, aptitud e idoneidad para hacer algo o
intervenir en un asunto determinado. A criterio de la autora esta definicion es poco abarcadora, solo
se refiere a aspectos cognitivos y no tiene en cuenta otros aspectos como el procedimental y afectivos
que son importantes para un desempefio eficiente.

Por su parte Hernandez y Fajardo (2011); Gonzélez y Ramirez (2011); Huerta, Pérez y Castellanos
(2013); Pérez (2014); Pérez y Gonzalez (2015) y Martinez, Alvarez y Villardon (2017) realizan
investigaciones sobre las competencias, en las cuales reconocen dentro de las competencias, las
profesionales como un factor fundamental a tratar en la educacién superior y consideran su formacion
mediante la integracion de conocimientos, habilidades, actitudes, valores motivos, aptitudes,

procedimientos y destrezas, necesarias para garantizar un adecuado desarrollo profesional; las que
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son adquiridas a través de la experiencia, las mismas permitiran al individuo colaborar en el entorno
profesional y en la entidad del trabajo en contextos singulares.

Otros autores como Pavié (2011); Ferreira y Lima (2013); Aguilar (2015) y Vélez, Delgado y Sanchez
(2018) consideran las competencias profesionales como una combinacion dindmica de atributos con
respecto al conocimiento y su aplicacion, a las actitudes y a las responsabilidades que describen los
resultados del aprendizaje de un determinado programa, o como los estudiantes seran capaces de
desenvolverse al finalizar el proceso educativo.

Por su parte, Delgadillo (2015); Ortiz, Vicedo, Gonzalez y Recino (2015); Véliz, Jorna y Berra, (2016)
y Ortiz (2018), refieren que las competencias profesionales se articulan en la docencia universitaria
mediante el proceso de ensefianza aprendizaje para dar solucién de las demandas de la profesion
(Ortiz, 2003; Pavié, 2011; Diaz, 2013; Rey, 2014; Pavié, 2016; Santos, 2016; Guzman, 2017 y Pérez,
2019), criterio con la cual la autora concuerda y agrega que, se debe incorporar, el establecimiento de
los vinculos con las entidades empleadoras en funcién de la formacién de conocimientos, habilidades,
desempefios, motivos y valores que permiten desarrollar correctamente la actividad laboral sobre la
base de acciones razonadas y sistematicas que viabilizan la contribucion profesional.

Estas competencias profesionales, tienen mltiples clasificaciones, dentro de las cuales se encuentran
las competencias genéricas, comunes a la mayoria de las profesiones relacionadas con las aptitudes,
rasgos de la personalidad, conocimientos y valores adquiridos que se requieren en diferentes areas
ocupacionales y las competencias especificas que son las analizadas en funcién de esta investigacion,
estas competencias son la base particular del ejercicio profesional y estan vinculadas a condiciones
especificas de ejecucion (Tejeda y Sénchez, 2010; Hernandez y Fajardo 2011; Huerta, Pérez y

Castellano, 2013; Fonseca, 2017; Zoia, Barbieri; Cortelezzi y Marseguerra, 2018 y Pérez, 2019).
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En relacién a las competencias profesionales especificas la autora coincide con (Tejeda y Sanchez,
2010, p. 29) cuando expresan: “la identidad de la actuacién del profesional y se corresponden con las
caracteristicas de la profesion, rama o sector laboral, son identificadas por los gestores del proceso
formativo y se socializan con los profesionales en ejercicio, relacionados con la carrera o programa
universitario. Estas competencias distinguen a un profesional de otro y connotan su desempefio en
los diversos contextos”. Este criterio pone de manifiesto la formacion de un profesional mas
comprometido, flexible y trascendente, que reuna valores éticos, capacidad de anélisis y
argumentacion, que posea los conocimientos requeridos para asumir desempefios profesionales.
Los estudios realizados de estas competencias profesionales se enmarcan en cuatro tendencias
principales. En la primera tendencia, estas competencias son concebidas desde los modos de
actuacion autores como: McClelland (1973); Gallart y Jacinto (1997); Mertens (2000); Cuesta (2005);
Gonzélez y Ramirez (2011); Norton (2017); Nilsson, Engstromd, Florinf, Gardulf y Carlsson (2018);
Mohamadi y Malekshahi (2018); Gonzalez y Alvarez (2018); Peltran, et al (2018) y Moghabghab et al.,
(2018), conceptualizan las competencias profesionales orientadas a la eficiencia de las personas en
el desempefio laboral en una situacion de trabajo, con patrones que permiten comprobar si un
trabajador es competente.

A criterio de la autora, esta tendencia carece de un andlisis complejo, sistémico e integrador para la
formacion de competencias profesionales, porque no establece una vinculacién en la formacién
profesional entre las instituciones educativas y el entorno laboral, para lo cual se integran los
conocimientos, habilidades, comportamientos, valores, motivacion y desempefios.

La segunda tendencia considera las competencias profesionales como configuracion sicolégica
compleja. Autores como Parra (2002); Castellanos et al., (2003); Helm (2015); Chung, Yeh y Chen,

(2016); Urrutia (2016); Boritz y Carnaghan (2017); Sanchez, et al., (2018); Asonitou y Hassall (2019);
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Bogoviz, et al., (2019) y Salnikova, et al., (2020), expresan que las competencias profesionales
conciben formaciones motivacionales, cognitivas, metacognitivas, recursos personolégicos, calidad en
la actuacion profesional del sujeto en una actividad especifica 0 en un contexto historico (Castellanos,
etal., 2003 y Pérez, 2019).

La autora considera que esta tendencia, si bien aporta un sustento teorico en términos de formacion
de competencias profesionales, al analizar cualidades esenciales de la personalidad, se centra en los
procesos mentales del individuo y no enfatiza en el desempefio profesional.

La tercera tendencia concibe las competencias profesionales como capacidades. En este sentido,
Corral (2004) y Manzi (2018), plantean que estas competencias son capacidades que se manifiestan
en las actuaciones eficientes y eficaces sobre algun aspecto de la realidad personal, social, natural o
simbolica, a partir de los conocimientos habilidades y valores que se adquieren en el proceso de
ensefianza aprendizaje. Para la autora, esta tendencia es limitada porque se excluyen aspectos
importantes tales como la motivacion, los comportamientos, las limitaciones y logros en el aprendizaje
y los desempefios.

La cuarta tendencia, a la que la autora se adscribe, refiere las competencias profesionales desde la
integracion al combinar los conocimientos, habilidades y actitudes del sujeto, coordinadas e integradas
en la accion, desempefio profesional, resolucion de problemas profesionales, idoneidad, evaluacion,
anticipacion y decision; comportamientos, facultad de andlisis, toma de decisiones, asociados a saber,
saber hacer, saber ser, saber poder, querer o disposicion para saber (Cap6, Castillo y Gonzalez, 2013
y Martinez, et al., 2017).

Esta tendencia es tratada en universidades europeas y de América Latina (Pavié, 2011 y Aguilar,
2015), sin embargo, en la educacién superior en Cuba, las carreras universitarias contintan en la

actualidad enfatizando en el desarrollo de las habilidades profesionales y el estudio de la formacion
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por competencia se encuentra en un estado inicial, con propuestas focalizadas en contextos muy

particulares Pérez (2019) y modelos de formacién por competencias profesionales (Hernandez y

Fajardo, 2011; Mena, 2014 y Acosta, Costales y Rosales, 2016) las cuales estan en concordancia con

el articulo 1 de la resolucion 2/2018, donde se hace referencia a formar profesionales revolucionarios,

cultos, competentes, independientes y creadores, para que puedan desempefiarse exitosamente en
los diversos sectores de la economia y de la sociedad en general (MES, 2018a).

A criterio de la autora de la tesis, para la formacion por competencias profesionales se hace necesario

definir varias etapas para lograr una adecuada formacién de las mismas, lo cual se corresponde con

la concepcidn del documento base para la elaboracion del Plan de Estudio E, donde se propone un
sistema de formacion continua basado en tres etapas (MES, 2015) las cuales son:

a)  Formacién de pregrado en carreras de perfil amplio, donde la universidad tendra mayor
responsabilidad y debe, asegurar una profunda formacién en los aspectos basicos y basicos
especificos de cada profesion, y desarrollar en el egresado modos de actuacion que les permita
dar respuesta a los problemas en el eslabon de base de la profesion.

b)  Preparacién para el empleo, donde los organismos empleadores tendran una mayor
responsabilidad, concebida y ejecutada en las entidades laborales, con el propésito de
desarrollar en el recién egresado los modos de actuacion profesional especificos
relacionados con su puesto de trabajo.

c) Formacién de posgrado, donde existira una responsabilidad compartida entre las
universidades y los organismos empleadores, mediante la participacion de los profesionales
en programas de especializacién, reorientacién y actualizacion permanente (cursos,

diplomados, especialidades de posgrado, maestrias y doctorados).
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De acuerdo con estas etapas se proyectaron tres niveles (MES, 2015) que se presentan a
continuacion:

e Primer nivel: con salida intermedia al concluir segundo afio. Objetivo: dotar a los estudiantes
de los conocimientos basicos necesarios para resolver problemas en el eslabon de base,
considerando la naturaleza de estos problemas en el contexto actual inmediato.

e Segundo nivel: con salida al concluir cuarto afio. Objetivo: consolidar los conocimientos
adquiridos en el primer nivel a través de la solucion de problemas concretos, y ampliar la
formacion tedrica y practica basica en el perfil profesional, orientandose a las necesidades
del pais a mediano plazo.

o Tercer nivel: ensefianza posgraduada. Objetivo: consolidar los conocimientos adquiridos en
el pregrado y ampliar la formacién teérica y practica, considerando los avances de la ciencia
y su aplicacion en el contexto nacional.

A criterio de la autora la formacion de las competencias profesionales en la etapa formativa tiene tres
estadios: la formacion inicial que se corresponde con el primer nivel y que ofrece a los estudiantes los
conocimientos basicos que permiten dar solucién a problematicas de cada profesion y se desarrollan
en el estudiante los modos de actuacion profesional; la formacién intermedia que se corresponde con
el segundo nivel, donde se consolidan los conocimientos ya adquiridos y se profundiza en la formacién
tedrica y préactica, siendo la ubicacién laboral anticipada un proceso esencial con relacién a su perfil
profesional y la formacion avanzada, que para la autora en relacion a la formacién de competencias
profesionales, coincide con la etapa de adiestramiento, donde los organismos empleadores tendran
una mayor responsabilidad con el propdsito de desarrollar en el recién egresado los modos de

actuacion profesional especificos relacionados con su puesto de trabajo.
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Después del analisis realizado de los conceptos y tendencias expuestos en la presente investigacion,
se define por la autora la formacién de la competencia profesional como: un proceso continuo,
complejo y sistémico, que integra conocimientos, habilidades, valores, motivaciones y desempefios
que se incorporan a la actuacion del estudiante en la actividad que desarrollan con la ayuda del
profesor, el tutor y de otros contextos de actuacion.

En este estudio se toma en consideracion la primera etapa declarada en Plan de Estudio E, que es la
formacion de pregrado en carreras de perfil amplio (MES, 2015), y el primer estadio declarado por la
autora anteriormente, en el cual se trabaja en la formacién inicial de las competencias profesionales
especificas, lo que incluye la interrelacion armonica de los conocimientos, su aplicacion en la practica,
el comportamiento, los valores de la profesién, la motivacion y la identificacion de limitaciones y logros
en el aprendizaje.

A partir de los elementos sefialados la autora define la formacidn inicial de las competencias
profesionales como un proceso continuo que contribuye a dar respuesta a los problemas de cada
profesién, con un caracter complejo y sistémico, que integra conocimientos, habilidades, valores,
motivaciones y desempefios que se incorporan a la actuacion del estudiante en la actividad durante el
primero y segundo afio de la carrera, con la ayuda del profesor, el tutor y de otros contextos de
actuacion.

La formacion de competencias profesionales en el modelo del profesional de las carreras
universitarias, es un enfoque novedoso que conduce a una visién integradora en la formacion de
profesionales. En el caso del modelo profesional de la carrera de Contabilidad y Finanzas, es
importante concebir el proceso formativo, a partir de las particularidades de la profesién por ser un

aspecto basico para el futuro desempefio profesional, lo que se abordara en el epigrafe siguiente.
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1.2. El modelo del profesional de la carrera Contabilidad y Finanzas

La Contabilidad es una de las actividades mas antiguas de la humanidad, desde la misma aparicion
del hombre, y aun mucho antes de conocer la escritura, ha necesitado llevar cuentas, guardar
memorias y dejar constancia de datos relativos a su vida economica y a su patrimonio, tales como:
bienes que recolectaba, cazaba, elaboraba, consumia, poseia, almacenaba, prestaba y bienes que
daba en administracion.

La Contabilidad tiene sus origenes en el afio 1494, con el monije italiano, Fray Luca Paciolli, que es
denominado el padre de la contabilidad, quien publicé el primer libro sobre Teneduria de Libros por
Partida Doble, titulado “Summa aritmética, geometria proportioni et proportionalita”; lo que constituye
fundamento tedrico de la contabilidad hasta nuestros dias. Este monje fundamenté que ‘“toda
operacion efectuada tiene una causa, que a su vez produce un efecto, existiendo una compensacion
numérica entre la una y el otro” (Peleias, 2010, p. 99) y a su vez, incentivo el desarrollo contable, y
posteriormente en 1581, aparece la primera agrupacion profesional de contadores, fundada en
Venecia.

Con el advenimiento de la revolucién industrial, la vida en Inglaterra dio un vuelco. Los cambios
tecnoldgicos, socioecondmicos y culturales, traen aparejados el aumento acelerado de la produccion,
una entidad del trabajo mas compleja y una especializacion de la mano de obra. Estas
transformaciones confieren una mayor importancia a la contabilidad, por el ritmo acelerado de las
producciones y con ello, el incremento de las relaciones mercantiles, lo cual conllevé al
perfeccionamiento de los sistemas contables, porque los duefios de las factorias, las que crecian
vertiginosamente, necesitaban conocer la marcha del negocio para ejercer un mayor control sobre la
informacion financiera, lo que permitié evaluar actuaciones pasadas y proyectar el futuro para alcanzar

sus metas y objetivos especificos.
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Posteriormente, el propio desarrollo acelerado de los procesos productivos y mercantiles provocan el
abordaje de la contabilidad desde opticas diferentes, o que se pone de manifiesto en la
conceptualizacion que hacen diferentes institutos, como por ejemplo: el Americano de Contadores
Publicos, la Asociacién Americana de Contadores y Accounting Research, los cuales conciben la
Contabilidad como el arte que se encarga del registro y la interpretacion de los hechos econémicos
que permite formular juicios para la toma de decisiones (Pinto, 2010).

Otros autores como Villa (2007) y Llanes (2015) consideran la Contabilidad como una ciencia que
tiene sus propias leyes y principios, métodos y reglas apoyado en un conjunto de procedimientos a
partir del conocimiento exacto y razonado de la profesidn contable que se encarga del registro,
procesamiento y sintesis de las operaciones financieras reales de una entidad, convirtiéndola en
informes exactos, claros y precisos en un periodo de tiempo dado, con el fin de analizarlos e
interpretarlos a cargo de los especialistas que laboran en el area contable, quienes apoyan a sus
directivos en la planeacion y el control econdmico, con la finalidad de obtener mejores resultados en
su toma de decisiones.

La autora concuerda con este criterio, al considerar la Contabilidad como una ciencia que tiene como
encargo la elaboracion, procesamiento, presentacion, evaluacién y andlisis de la informacion contable
y financiera sustentada en las Normas Cubanas de Contabilidad y de la Informacién Financiera. Esta
ciencia, obedece a métodos contables dentro de los cuales se encuentra el método de la Partida
Doble, que orienta en la ubicacién de las cuentas para el posterior registro de los hechos econdmicos
y sus categorias se han formado en el proceso de desarrollo histdrico del conocimiento contable sobre
las base de la practica econémica en las entidades

En las Ciencias Contables y Financieras la formacién de profesionales en Cuba data de 1927 cuando

en la Universidad de La Habana se cred la Escuela Superior de Ciencias Comerciales, constituyendo
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esta la primera escuela universitaria cubana que tuvo como antecedentes otros estudios de nivel
medio que se realizaron en la propia Universidad de la Habana, pero no es hasta este afio que se
comienzan a considerar estos estudios como universitarios (Prado y Lopez, 2014).

En 1959, con el triunfo de la Revolucion Cubana, la ensefianza de la Contabilidad en la educacion
superior se ha caracterizado por diferentes periodos en la formacion profesional, que se distinguen
por los cambios en la economia del pais y su incidencia en los planes de estudio, estos cambios se
han manifestado en la transicién del sistema politico, en los mecanismos econdmicos establecidos
como resultado del perfeccionamiento de las relaciones de produccidn y los controles de la actividad
contable y financiera (Valera, 2009).

Los planes de estudio que contienen el modelo del profesional en la carrera de Contabilidad y Finanzas
han evolucionado en relacién a los cambios que se han producido en los diferentes periodos por los
que ha atravesado la economia cubana.

En el periodo 1959-1976, en la economia cubana, desaparecen las relaciones monetario-mercantiles
entre las empresas y virtualmente con ellas la Contabilidad, la cual se ve limitada al control econémico.
La practica contable cubana vuelve a renacer en 1975, pero muy influenciada por las concepciones
contables que prevalecian en los antiguos paises socialistas de Europa del Este, al formar parte Cuba
de los paises miembros del Consejo de Ayuda Mutua Econdémica (CAME). Teniendo como premisa
esta situacion, la carrera Contabilidad y Finanzas se traza dentro de sus tareas el perfeccionamiento
de los planes de estudios, por lo que en el modelo del profesional se evidencia el enfoque politico-
economico de las asignaturas y la concepcion de un perfil encaminado en lo fundamental al disefio y
explotacion de sistemas automatizados de gestion economica y por tanto, se reducen en tiempo y

contenido todos los programas vinculados a las asignaturas de Contabilidad General, Contabilidad de
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Costos, Auditoria, Finanzas, se incorporan asignaturas de Matematicas, Estadisticas y Sistemas
Automatizados.

En el periodo 1977-1986, en la economia cubana se establece un sistema de Contabilidad
instrumentado mediante sistema informativo, y normas y procedimientos, que dio lugar al exceso de
modelos informativos, se priorizd el registro contable en funcion de las necesidades informativas de
los niveles superiores, se frena la iniciativa de los contadores en aras del cumplimiento de la gestion,
lo cual estuvo influenciado por los paises miembros del CAME.

En este periodo en la carrera Contabilidad y Finanzas se implementé el Plan de Estudio A en las
universidades, regido por el Sistema Nacional de Contabilidad (SNC), el cual no articulaba con la
practica internacional que se iba desarrollando de forma acelerada en el mundo. En el modelo del
profesional se plantea desarrollar en los estudiantes los fundamentos para investigar y la vinculacion
directa a la practica de la profesion, para lo cual se instrumentaron los trabajos de diploma como forma
de culminacién de estudios de la carrera y los trabajos de cursos como formas de evaluacién final en
las asignaturas. Ademas se comienza la vinculacién del estudiante al trabajo profesional por periodos
concentrados a lo largo de toda la carrera y en la disciplina Contabilidad, se introducen contenidos
relacionados con las normativas y principios generalmente aceptados y la ensefianza del registro de
los hechos econdmicos, se planificé en funcidn de las caracteristicas de la economia cubana y de la
regulacion de las normas y procedimientos contables (Armenteros y Vega, 2003).

En el periodo de1986-1998 ocurren transformaciones en la economia dirigidas a la simplificacién del
(SNC), se suprimen cuentas y subcuentas, se descentralizan funciones y se racionalizan modelos y
anexos del sistema informativo. En el sistema contable y financiero existen cambios importantes en el
sector mixto y privado, surgimiento del sistema bancario de dos niveles, reforma tributaria,

despenalizacion de la tenencia de divisas, surgimiento del peso convertible (CUC), apertura de la red
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en divisas y establecimiento del principio de la correspondencia entre gastos e ingresos, encaminado
a reducir el déficit presupuestario. Sin embargo, se mantiene la herencia de la participaciéon de Cuba
en el CAME, lo que contradecia los cambios en el contexto mundial y la proyeccion inmediata y futura
de la economia.

En este periodo se implemento el Plan B, en el modelo del profesional se perseguia un incremento de
los fondos de tiempo en las asignaturas del perfil profesional, aunque no se logro la integracion de
habitos y habilidades profesionales, esencialmente en el registro de los hechos econémicos en el
proceso de ensefianza aprendizaje de la disciplina Contabilidad, con las generalidades sobre las
cuentas, los registros de la contabilidad, ajustes, errores contables, la presentacion de los estados
financieros y el estudio de los Activos, Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos (Prado y Odio, 2009 y
Borras y Rodriguez, 2015). Ademas, se mantienen las caracteristicas en las disciplinas de
Contabilidad y Finanzas descritas para el Plan de Estudio A, los contenidos fueron perfeccionados,
con el objetivo de lograr una mayor actualizacion, esencialmente en los Ultimos afios de la carrera,
pero no se logro el objetivo deseado en el modelo del profesional porque a pesar de la proyeccion de
varias especialidades y perfiles terminales, el pais no pudo mantener ese proyecto.

En el periodo 1998-2009, la practica contable cubana es mas flexible y se evidencio la necesidad de
adoptar una terminologia equivalente con la practica contable internacional, aunque el modelo
contable general no presenta todavia un resultado consolidado. Se introduce el perfeccionamiento
empresarial, se producen y prestan bienes y servicios competitivos, se incrementa la eficiencia, la
eficacia y la competitividad.

En este periodo se implemento el Plan de Estudio C, que se disefié retomando los aspectos positivos
del anterior, a partir de los objetivos del modelo del profesional, se perfeccionaron contenidos,

proyeccion, estructuracion, alcance de las disciplinas que lo integran. Las disciplinas del perfil
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profesional fueron proyectadas teniendo en cuenta los requerimientos de conocimientos de otras
asignaturas instrumentales o de formacion basica, las condiciones y los modos en que debia actuar
este profesional en nuestra sociedad asi como de la proyeccion del posible escenario del siglo XXI
que estaba a las puertas. En la disciplina Contabilidad se mantienen los contenidos del plan de estudio
anterior, aunque se inserta como base de su ensefianza, contenidos relacionados con los principios
generalmente aceptados de Contabilidad (Prado y Pérez, 2011 y Borras y Rodriguez, 2015).

En el periodo 2006-2016 en la economia cubana se lleva a cabo el VI Congreso del Partido Comunista
de Cuba y con ello la implementacion de los 313 Lineamientos de la Politica Econdmica y Social del
Partido y la Revolucidn, aprobados 18 de abril de 2011 y actualizados en el 2015.

En este periodo se implement6 el Plan de Estudio D, cuyo modelo del profesional aspiraba a la
formacion de licenciados en Contabilidad y Finanzas altamente calificados para resolver los problemas
relacionados con los procesos contables y financieros, en correspondencia con el desarrollo cientifico
actual de estas ramas del saber, de forma creativa, con independencia, aplicando las normas y
principios de la ética y la estética de los profesionales de la Contabilidad y las Finanzas con un alto
sentido de responsabilidad y compromiso politico y social pues solo asi podra contribuir activa y
creativamente a encontrar el balance que se desea entre la concepcion nacional del proyecto de
desarrollo socioeconémico (MES, 2006). En la disciplina Contabilidad se mantiene la légica de la
ensefianza lograda en los planes anteriores y se refuerza la actividad vinculada al desarrollo de
habilidades profesionales donde se introduce el registro de los hechos econémicos en las unidades
presupuestadas y gubernamentales (MES, 2006 y Prado, Diaz y Montalvo, 2015).

En el periodo del 2017 hasta la actualidad, la sociedad cubana en su empefio por lograr un pais
préspero y con una economia sostenible reconoce como documentos rectores para la actualizacion

del Modelo Economico Cubano, lo que se define en la Conceptualizacion del Modelo Econémico y
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Social de Desarrollo Socialista, las Bases del Plan Nacional de Desarrollo Econdmico y Social hasta
el 2030, con la Visién de la nacion y Ejes y Sectores Estratégicos y los Lineamientos de la Politica
Econdmica y Social del Partido y la Revolucion para el periodo 2016-2021 del 7mo Congreso del PCC,
aprobados por el lll Pleno del Comité Central del PCC y respaldados por la Asamblea Nacional del
Poder Popular el 1 de junio de 2017 (PCC, 2017).

En este periodo se implementa el Plan de Estudio E, con una duracion de cuatro afios en el curso
diurno, y en el modelo del profesional se establecen dentro de los campos de accién, “el registro
contable de los hechos econdmicos que reflejen el uso de los recursos materiales y financieros de las
entidades, en correspondencia con los Principios de la Contabilidad Generalmente Aceptados y con
las normas y técnicas que rigen el proceso contable” (MES, 2017, p. 7) lo cual contribuye a la
consecucion de los modos de actuacion al concebir como uno de ellos “registrar los hechos
economicos ocurridos en las entidades aplicando el principio contable de la Partida Doble” (MES,
2017, p. 7), esto conlleva a la eliminacidn de problemas de la profesion relacionados con la ...."validez
de la informacion contable y financiera para la toma de decisiones oportunas que redunden en mayor
efectividad y eficiencia de todos los procesos econémicos que tengan lugar en todos los campos de
accién y esferas de actuacion de este profesional...”(MES, 2017, p. 6) y dentro de los planes de estudio
que contiene el modelo del profesional, se mantienen inalterables los contenidos precedentes de los
otros planes anteriores, pero en ninguno de ellos, se presenta de manera explicita en el sistema de
conocimientos, la conceptualizacion y tipologia de los hechos econémicos y aunque el en Plan de
Estudio E, se trata el registro de los hechos econémicos en diversas entidades, no se declaran las
pautas para el establecimiento de las regularidades de las cuentas en el registro de los hechos

economicos en las actividades comerciales, industriales y de servicio.
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En las habilidades fundamentales a dominar no se consideran identificar los tipos de hechos
economicos, verificar los documentos mercantiles y comparar las cuentas empleadas segun el tipo de
entidad.

En las indicaciones metodoldgicas se declara la integracion de los contenidos con las demas
asignaturas de la disciplina y de otras disciplinas de la carrera, a través del reforzamiento del trabajo
metodoldgico. También se explica que se deben evitar discrepancias entre lo que el estudiante recibe
en las clases sobre los registros basicos y lo que percibe en el periodo de practica laboral, sin embargo,
no se enfatiza en la motivacion, en el reconocimiento de las limitaciones y progresos en el aprendizaje
y el desempefio demostrado al registrar los hechos econdmicos manifestados en el proceso de
ensefianza aprendizaje de la disciplina Contabilidad, en la Practica Contable y Financiera y en otros
contextos de actuacion.

El modelo del profesional actual, que responde al Plan de Estudio E, al igual que los anteriores,
continua enfocandose en el desarrollo de habilidades profesionales, por lo que se requiere de una
vision diferente en la formacion profesional en la carrera Contabilidad y Finanzas que tome en
consideracion la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos en correspondencia con la complejidad del registro, a través de la integracion de
conocimientos, habilidades, valores, motivacién y desempefio lo cual estaria en concordancia con las
exigencias actuales de la economia cubana.

1.3. La formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdomicos
En el proceso de formacién del profesional en Contabilidad y Finanzas, las universidades han creado
directrices generales para contribuir a la formacion de los educandos acorde con el perfil profesional

al que aspiran (Pérez y Gonzalez, 2015).
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A nivel internacional se refieren estudios de las competencias profesionales en la carrera Contabilidad
y Finanzas, en Europa se han trabajado las competencias, por ejemplo: en las universidades de
Laguna (UL, 2011); Auténoma de Barcelona (UAB 2019); Carlos Il Madrid (UC3M, 2019);
Extramadura (UEX, 2019); Jaen (UJA, 2019); de Malaga (UMA, 2019) en las cuales se disefian
programas para la formacion de competencias profesionales integradas al proyecto Tuning (Aguilar
2015). En América Latina se trabajan estas competencias profesionales en las universidades de:
Santo Tomas y Asfacop (USTA., 2013); Palermo (UP, 2019) y de Chile (UCH, 2019), mientras que en
las universidades cubanas aunque los planes de estudio estan disefiados en funcion del desarrollo de
habilidades profesionales (MES, 2006, 2015y 2017), comienzan a presentarse investigaciones sobre
las competencias profesionales generales y especificas en la carrera Contabilidad y Finanzas, por
ejemplo, Valera (2016) refiere como competencias profesionales generales: las comunicativas,
indagativas, de negociacion y argumentativas mientras Vazquez y Saitua (2007); Hernandez y Fajardo
(2011); Biedna, Gémez y Ruiz (2011); Valero, Patifio, Duque (2013); Dexte (2013); Flores e Hilago
(2013); Mufioz (2013); Pérez y Gonzalez (2015); Tobar, et al., (2018); Demuner (2019) y Pérez (2019),
consideran como competencias profesionales especificas las relacionadas con el manejo y archivo de
los documentos mercantiles, el anélisis de los estados financieros, registrar hechos econémicos, la
utilizacion de software y resolver problemas econdémicos.

La autora concuerda con todas las competencias profesionales generales y especificas declaradas
anteriormente para el licenciado en Contabilidad y Finanzas, y agrega que estas competencias
generales se manifiestan en la actividad contable donde se practica el trabajo en equipo, intervienen
elementos de negociacion, comunicacion, procesos de analisis y recopilacion de la informacion puesto

que el volumen de informacion contable financiera a procesar, requiere de un compromiso ético y de
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responsabilidad, ademéas se establece el intercambio con las personas de la entidad y agentes
externos.

En el caso de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos, igualmente se ha
reconocido en otros entornos, por ejemplo, en Perd, el Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion
y Certificacion de la Calidad de la Educacién SINEACE (2014) establece un perfil de competencias
laborales que presenta como elementos que caracterizan dicha competencia profesional especifica,
el codigo de la norma y elemento de la competencia, los conocimientos fundamentales, los campos
de aplicacion, los criterios y evidencias de desempefio vinculados a la preparacion de los asientos de
diarios en los libros obligatorios y auxiliares, segun plan contable normas legales vigentes, que incluye,
el ordenamiento de los documentos, fuentes de informacién contable y administrativas de la entidad,
mediante protocolos institucionales, procedimientos y normas contables vigentes, la verificacién y
conciliacion de los hechos econdmicos y los estados financieros, segun politicas establecidas.

A criterio de la autora, este sistema se limita a la confeccion de perfiles laborales para los especialistas
de Gestion Economica Financiera y cuentan con las exigencias establecidas para la contratacion y la
evaluacion de desempefio en el puesto de trabajo, y aunque consideran los conocimientos y
habilidades en contexto laboral, no establecen las pautas para la formacion de esta competencia
profesional especifica en el proceso de ensefianza aprendizaje en las universidades, ni otros
componentes del modo de actuacion como los valores, la motivacion y el reconocimiento de las
limitaciones y progresos al registrar los hechos econdmicos.

Para Vazquez y Saitua (2007) de la Universidad Euskal Herriko Unibertsitatea del pais Vasco, la
competencia registrar hechos econdmicos es una de las competencias profesionales especificas a
desarrollar desde la asignatura Introduccion a la Contabilidad, y lo basa en los requerimientos

dictaminados en los programas de Asesoramiento a la Introduccion del Créedito Europeo (AICRE) y de
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Seguimiento para la Introduccion de los Créditos Europeos (SICRE) y mencionan dentro de las
acciones a desarrollar las clases y examenes tedrico-practicos, pruebas teoricas y trabajos practicos
grupales.

La autora considera que, aunque se mencionan actividades en funcion de la competencia profesional
especifica registrar hechos econémicos, no se trazan las estrategias metodoldgicas que permiten esa
formacion. No se describen los contenidos, los medios y métodos, ni la bibliografia empleada en estas
actividades, asi como las vias o procedimientos para la constatacion del desempefio demostrado
desde el proceso de ensefianza aprendizaje y en el contexto laboral.

Autores como Rios, Galache, Dieguez y Sénchez (2012) de la Universidad de Malaga, tienen en
cuenta en la guia docente de la asignatura Contabilidad Il, diferentes tipos de entidades, la normativa
contable, las cuentas y su registro en los libros obligatorios, apoyados en sistemas contables
automatizados; la utilizacion de casos de estudio, las tutorias y consideran los componentes del
proceso de ensefianza aprendizaje, sin embargo, no tratan las regularidades de las cuentas de los
hechos econdmicos para cualquier tipo de entidad, los documentos mercantiles, los hechos
economicos Y su tipificacion, por otra parte los métodos de ensefianza expresados son limitados al
igual que la evaluacion que prioriza el examen escrito. Tampoco hace referencia en el proceso
formativo a los valores éticos del contador, la identificacion de limitaciones y avances del aprendizaje
ni a la motivacion y el desempefio que se debe alcanzar.

También el Sistema Nacional de Aprendizaje de Colombia SENA (2017) trata el registro de hechos
econdmicos, como una competencia profesional especifica minima a desarrollar, pero no hace alusién
a la tipificacién de los hechos econémicos y las regularidades de las cuentas del registro de los hechos
economicos y menciona los deberes y derechos del contador, por lo que hace referencia indirecta a

los valores éticos del contador.

31



Los autores referenciados que identifican el registro como una competencia profesional especifica en
la carrera Contabilidad y Finanzas, lo enfocan desde el desempefio laboral en el puesto de trabajo y
desde la formacién académica en el proceso de ensefianza aprendizaje, por lo que no conciben esta
competencia profesional especifica como la integracion de conocimientos, habilidades, valores,
motivacion y desempefio donde intervienen los profesores, tutores, estudiantes y otros contextos de
actuacion.

El andlisis realizado de los criterios expuestos, le permite a la autora considerar la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos, como un proceso continuo, complejo y sistémico
que integra conocimientos, habilidades, valores éticos del contador, motivaciones y desempefios
relacionados con el analisis y procesamiento de los hechos econdmicos para su posterior registro en
los libros obligatorios de la contabilidad acorde con la normativa contable evidenciados en la actividad
académica y el entorno laboral con la ayuda del profesor, el tutor y otros contextos de actuacion.

La formacion de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en la etapa
formativa tiene los tres estadios declarados para la formacion de competencias profesionales. En el
caso de esta competencia profesional especifica, su primer estadio, es la formacién inicial que ocurre
en los dos primeros afios mediante el proceso de ensefianza de la disciplina Contabilidad, donde se
registran los hechos economicos en diversas entidades y se desarrollan en el estudiante los modos
de actuacion profesional. En este proceso se manifiestan las relaciones de precedencia con las
asignaturas Contabilidad General II, Il y IV y las interdisciplinarias con las demas disciplinas, y se
profundiza en el registro de los hechos econémicos de la Contabilidad Gerencial en el entorno
académico y laboral. La formacion intermedia se corresponde con el tercero y cuarto afio, donde se
consolidan la formacion teérica y practica porque se retoman los elementos de la formacion inicial para

los analisis contables y financieros a través su extension a las demas disciplinas, con énfasis en las
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disciplinas de Costo, Finanzas, Auditoria, Sistemas y la Disciplina Integradora y la ubicacién laboral
anticipada como un proceso esencial con relacién a su perfil profesional, orientandose a las
necesidades del pais y la formacién avanzada que se da en la etapa de adiestramiento donde los
organismos empleadores tendréan la responsabilidad de sistematizar esta competencia profesional
especifica en relacion a las caracteristicas de la entidad, los puestos de trabajo, las normas y
procedimientos especificos y el sistema contable.

En esta tesis se hace el estudio del primer estadio para la formacién inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econémicos, en la cual se tienen en cuenta diferentes
aspectos. Uno de ellos son los sistemas de conocimientos, tales como, la normativa contable que
desempefia un rol fundamental en la actividad contable (Di Napoli, 2011), a su vez se tratan las
entidades como unidades econdmicas capaces de satisfacer las necesidades colectivas mediante la
produccion de bienes y servicios (Horngren, Harrisson y Oliver, 2010). De igual modo, se considera la
documentacion mercantil, que se refiere a toda la constancia escrita de una transaccion comercial
para certificar las anotaciones en los libros de contabilidad y probar un hecho desde el punto de vista
legal (Prado, 2016), las cuentas y subcuentas como instrumentos de representacion y medida de un
elemento del patrimonio o de los resultados (Horngren, Harrisson y Oliver 2010 y Llanes, 2015) y los
hechos econémicos como un acto o transaccion que, afecta al patrimonio de la entidad o afecta a las
cuentas de resultados (Florido, 2007), lo cual se sustenta en el método de la Partida Doble, con la
aplicacion de su fundamento matematico, que divide la cuenta en dos secciones denominadas debe
y haber (Farias, 2014) para posteriormente, contabilizar los hechos econémicos en el libro diario, partir
de asientos contables (Rajadell, Trullés y Simo, 2014).

El conocimiento de los procedimientos contables, debe tenerse en cuenta, porque describe a través

de una secuencia de pasos el objetivo del procedimiento y alcance, los responsables de la ejecucion
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del mismo, el archivo de los documentos mercantiles, las definiciones en relacion a las cuentas o
elementos a tener en cuenta de control interno, los hechos econdmicos, los modelos, resoluciones,
las cuentas y subcuentas y los asientos tipos mas utilizados en las entidades (Prado, 2017 y Prado,
2018e).

Asimismo, deben contemplarse los valores éticos del contador evidenciados en el registro de los
hechos econdmicos, tales como: la honestidad, profesionalidad y fidelidad que se materializan en el
correcto registro de los bienes y recursos que poseen las entidades, el cumplimiento de las normas
internacionales y cubanas y la colaboracion mediante el trabajo en equipo en el proceso de ensefianza
y con los especialistas en el area contable en el entorno laboral (Prado, 2018b).

De igual forma se deben atender otros contextos de actuacién entendido como las tareas del perfil
profesional para resolver situaciones que se presentan en las entidades y otro de los aspectos es la
motivacion, en lo que desempefia un papel importante las relaciones interpersonales que se ponen de
manifiesto en el trabajo colectivo y en el interés por realizar las tareas. Esto contribuye a crear la
posibilidad de determinar las limitaciones y logros al registrar los hechos econdémicos en la actividad
académica y laboral y por consiguiente, a demostrar el desempefio alcanzado en la identificacidn de
los elementos necesarios del registro, las regularidades de las cuentas he dicho registro para diversas
entidades, el comportamiento y otros componentes del modo de actuacion profesional.

Todos los aspectos analizados requieren de un enfoque interdisciplinario en los dos primeros afios de
la carrera, con énfasis en la disciplina integradora a través de la Practica Laboral Contable y Financiera
[, asi como las relaciones que se crean entre las diferentes asignaturas de la disciplina Contabilidad,
por la precedencia que se establece en cada una de ellas.

La autora define la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos

economicos como un proceso continuo con un caracter complejo y sistémico, que se inicia en el
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proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad General, durante el primero y segundo afio de
la carrera Contabilidad y Finanzas, que integra conocimientos, habilidades, valores éticos del
contador, motivaciones y desempefios a partir de los aspectos del registro de hechos econémicos y
se profundiza y sistematiza mediante la ejercitacion del propio registro en diversas entidades, lo que
permite al estudiante identificar las limitaciones y progresos en el aprendizaje, tanto en el entorno
académico como en el laboral y en otros contextos de actuacion, con la ayuda del profesor y el tutor.
Para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos economicos, en la
carrera Contabilidad y Finanzas mediante la Contabilidad General se toma como base fundamentos
filosdficos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos y didacticos que permiten concebir la asignaturas
Contabilidad General |, Il, Il y IV con una visién diferente que contribuye a la formacion del profesional
en las Ciencias Contables y Financieras.

1.4. Fundamentos filoséficos, sociolégicos, psicolégicos, pedagdgicos y didacticos para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos

La formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos tiene como
sustento desde el punto de vista filoséfico, el ideal de hombre que el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV, contribuye a formar, en el marco del
tipo de relaciones sociales y condiciones economicas, politicas y sociales concretas de su entorno, en
el cual el estudiante se forma para trabajar directamente en la actividad contable y financiera del pais,
como miembro responsable, consciente y activo dentro de un grupo, en consonancia con el sistema
de normas, procedimientos y valores éticos del contador en que se desenvuelve.

A su vez, toma en consideracion el vinculo indisoluble existente entre la teoria y la practica, para dar
respuesta a la complejidad del desempefio del profesional en Contabilidad y Finanzas, para lo cual se

requiere de la coordinacion entre la carrera y las entidades, aspecto que contribuye en la formacion
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integral y calificacion de los ciudadanos de acuerdo con las necesidades del desarrollo del pais y de
cada territorio (PCC, 2017), donde registrar hechos econdémicos es vital para la presentacion analisis
y toma de decisiones, a partir de los estados financieros en las entidades, con un caracter integrador,
complejo y sistémico, teniendo en cuenta, la adaptacion y readaptacion a las necesidades crecientes
y cambiantes del medio econémico-social, la cosmovision del sujeto con respecto a su realidad y a su
responsabilidad en el registro de los hechos econémicos.

Los fundamentos sociolégicos, por su parte, emanan desde el encargo social planteado a la formacion
del profesional en la educacién de pregrado, especificamente en los dos primeros afios de la carrera
Contabilidad y Finanzas, donde se forma inicialmente la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos mediante las asignaturas Contabilidad General |, II, Ill y IV y ademas se derivan
del grado de maduracion bio-psico-social ya alcanzado por el estudiante en este periodo.

Se toma en consideracion las demandas actuales de la sociedad cubana, en relacién al tipo de
relaciones sociales que deben establecerse entre los estudiantes y de estos con sus profesores y
tutores en el proceso de ensefianza aprendizaje de estas asignaturas, la Practica Laboral Contable y
Financiera | y otros contextos de actuacion cuando los estudiantes registran los hechos econémicos,
donde se manifiestan valores éticos del contador como la honestidad, profesionalidad vy fidelidad, lo
cual contribuye a la presentacion confiable y veraz de la informacion contable y financiera y fortalece
su formacion integral, a partir de la “interaccion entre los sectores empresarial, académico, el sistema
educativo y formativo” (PCC, 2017, p. 6) y las diversas entidades del territorio, en correspondencia
con las nuevas exigencias sociales y culturales.

Desde el punto de vista psicologico, la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos, se debe sustentar en los postulados esenciales del enfoque historico-

cultural de Vigotsky (1982) a partir del papel que concede a la actividad en el desarrollo. También se
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tienen en cuenta, los aportes de sus seguidores Leontiev (1975), quien profundizé en el origen y
desarrollo de la psiquis, y estudié la conciencia y la estructura de la actividad; la teoria de formacion
planificada, por etapas de las acciones mentales de Galperin (1982) y los procedimientos
generalizados de la actividad cognoscitiva, de Talizina (2000), trabajos que se dirigen a la orientacién
de las acciones practicas y mentales necesarias para desarrollar inicialmente la competencia
profesional especifica sefialada, y crear los procederes necesarios, teniendo en cuenta el aprendizaje
como forma de actividad humana y como un proceso integro, relacionado con el desarrollo de la
personalidad del sujeto cognoscente.

En este proceso, las acciones de aprendizaje ocurren siempre en dos planos: uno externo, socializado,
interpersonal, en el que intervienen profesor-tutor-estudiante, espacio donde se socializan un cimulo
de conocimientos contables, culturalmente acumulados por la humanidad a través de su desarrollo
histérico. A su vez, se materializan acciones de aprendizaje en la actividad tedrico-practica que
progresivamente se interiorizan hacia el otro plano, el interno, individual e intrapersonal y mental del
individuo, mediante un proceso de aprehension consciente y de asimilacion.

Todo lo expresado, refleja el estrecho vinculo con la formacién de determinados comportamientos y
cualidades que favorecen el aprendizaje, tales como la posibilidad de procesar informacion de forma
l6gica y coherente asi como construir nuevos conocimientos donde se convierte en una necesidad la
comunicacion, la socializacion de saberes y la disposicion de prestar y recibir las ayudas necesarias
para avanzar de la dependencia a la independencia cognoscitiva.

Se atribuye especial importancia a las vivencias de los estudiantes en la actividad practica que
desarrollan, a partir de esto, se potencian y estimulan los procesos psiquicos, lo que evidencia la
necesidad de conocer la situacion social de desarrollo que tiene el estudiante y a partir de ello, trazar

las estrategias para que alcance el nivel de conocimiento tedrico y practico requerido. Todo esto
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explica la necesidad de las ayudas que pueden brindar los profesores y los tutores en el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, Il, Ill y IV, la Practica Contable y
Financiera | en las diversas entidades y en otros contextos de actuacion y las ayudas que se brindan
entre si los estudiantes en el marco de la socializacion que hacen de sus conocimientos en las
actividades que se planifican, con el fin de elevar su nivel de independencia y a la vez desarrollar de
forma integral su la personalidad.

Por ofra parte, las acciones que se desarrollen para la formacion inicial de esta competencia
profesional especifica deben contribuir a que los estudiantes se motiven por lo que aprenden, lo que
se pone de manifiesto en el interés por profundizar y aplicar sus conocimientos para registrar los
hechos econdmicos con la transparencia requerida. Se evidencia la independencia adquirida al
fiscalizar la veracidad de los documentos mercantiles, identificar las cuentas a utilizar segun el tipo de
entidad y el registro manual o en software en los libros obligatorios sustentado en la normativa
contable.

En el plano pedagogico, la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
econdmicos se apoya en la necesaria vinculacion entre la instruccion y la educacion, por lo cual se
presta atencion especial a la formacion integral del estudiante, mediante la vinculacién de la educacion
con la vida, el medio social y el trabajo que se concreta en la interaccidn de los estudiantes con los
hechos econdémicos a través sus actividades diarias en la vida cotidiana, como fuentes de
conocimientos y experiencias personales, donde se produce una integracion de teorias, procederes y
practicas contables.

En el plano didactico, al estudiante se le considera como protagonista activo del proceso de ensefianza
aprendizaje, donde se produce la interaccion y comunicacion de profesores y estudiantes y de los

estudiantes entre si, para la formacion inicial de la competencia registrar hechos econémicos, con una
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vision integradora, que tributa a la formacién integral del licenciado en Contabilidad y Finanzas, de
acuerdo con el entorno que caracteriza la economia cubana.

La formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos mediante
el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, [Il'y [V debe tener
en cuenta la planificacién de los componentes del proceso, dentro de la cual se considera la actividad
de los profesores y los estudiantes ademas de los objetivos, contenidos, medios, métodos, formas de
entidad y evaluacion (Prado, 2018d). Este proceso contribuye a la sistematizacion de valores éticos
del contador como la fidelidad, humanismo y profesionalidad (MES, 2017), asimismo se deben
considerar otros valores como la laboriosidad y la honestidad, mediante las propias tareas que lleven
a la busqueda, a la indagacion, a la socializacién de otras fuentes de informacion, de igual forma se
debe potenciar el trabajo en equipos, implica que el estudiante crezca espiritualmente desde lo que le
aporta la integracion y sistematizacion de los contenidos y como constructor de su propio
conocimiento. A su vez permite relacionar los conceptos a aprender y les da sentido, a partir de la
estructura conceptual que ya posee, lo que fortalece el aprendizaje, al relacionar los conceptos nuevos
con los anteriores y las experiencias de la vida (Espinosa, 2017).

Para la formacién inicial de esta competencia profesional especifica, es importante tener en cuenta el
desarrollo de la habilidad contabilizar las operaciones econémicas que se aborda dentro del sistema
de contenidos de la disciplina de Contabilidad, en el Plan de Estudio E, relacionado con los hechos
economicos, donde intervienen las cuentas que pertenecen a los grupos de Activo Corriente, Activo
Fijo, Otros Activos, Pasivo Corriente y Largo Plazo, Ingresos, Gastos y el Capital a través de los
registros basicos y auxiliares de acuerdo con el marco conceptual, las Normas Cubanas de

Contabilidad y las Normas Internacionales de la Informacion Financiera (MES, 2017).
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Aunque en el Plan de Estudio E se sitia como una habilidad registrar y presentar hechos econémicos
en diversas entidades en relacion con su personalidad juridica, la autora considera a partir de todos
los analisis realizados anteriormente, que entender el registro de los hechos como habilidad tiene un
sentido estrecho, por lo cual debe considerarse como una competencia profesional especifica que en
lo cognitivo implica: identificar el tipo de hecho econdmico, verificar y fiscalizarlos documentos
mercantiles, identificar las cuentas empleadas segun el tipo de entidad a partir de sus regularidades y
ubicar las mismas en los libros obligatorios de la Contabilidad con los importes correspondientes
mediante la contabilizacion de los hechos econdmicos.

Sin embargo, se considera que no es suficiente con la asimilacion de los sistemas de conocimientos
que abarcan el registro de hechos econdmicos y el desarrollo de las habilidades implicitas para el
registro, sino que se necesita promover un aprendizaje que contribuya a desarrollo de la personalidad
del estudiante, que le permita la identificacion de limitaciones y progresos en el aprendizaje y lo
prepare para su desempefio laboral, que logre la motivacion y el desarrollo de valores éticos y
aptitudes para contribuir a su desarrollo integral como profesional de las Ciencias Contables y
Financieras.

En relacion estrecha con los objetivos, los sistemas de conocimientos y las habilidades que deben
desarrollarse en las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV para la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos economicos, estan los métodos de ensefianza.
Es muy importante aqui la posiciéon que se adopte por los pedagogos en cuanto al papel de los
estudiantes y profesores en dicho proceso, si se parte de esto, se puede afirmar que el método es
decisivo para la direccion de la actividad cognoscitiva del estudiante y contribuye en la asimilacion

activa consciente, independiente y creadora de los mismos.
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En el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV donde
se forma inicialmente la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos, uno de los
métodos mas idoneos a emplear teniendo en cuenta el desarrollo de la actividad cognoscitiva del
estudiante, es el expositivo que permiten la explicacion de las cuentas empleadas (Activos, Pasivos,
Capital, Ingresos y Gastos) en las entidades mediante la ejemplificacién con diferentes hechos
economicos en el propio registro, con el fin de ilustrar a los estudiantes los elementos esenciales que
después tendra que aplicar a las situaciones contables. Se recomienda la elaboracion conjunta en las
actividades en la que los estudiantes con la ayuda del profesor, registran los hechos economicos
asimismo, es conveniente orientar el trabajo independiente por equipos o de forma individual, segun
el objetivo de la actividad, con casos de estudio en las clases y en la Practica Laboral Contable y
Financiera | en diferentes entidades.

Los métodos seleccionados para el proceso de ensefianza aprendizaje deben apoyarse en medios de
ensefianza que son su soporte material y cuando se utilizan adecuadamente crean condiciones mas
favorables para el aprendizaje. Los medios estan determinados por los objetivos, el contenido y los
meétodos presentes en las asignaturas mencionadas anteriormente. Para la adecuada elaboracion y
empleo didactico de los medios, en la formacion inicial de esta competencia profesional especifica es
util la pizarra, con el objetivo de representar los hechos econdmicos en diversas entidades y el uso de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones para las simulaciones de los hechos
economicos Y el registro en software, que permiten un entrenamiento virtual para profundizar en el
registro de hechos economicos en diferentes entidades, lo que favorece la elevacién de su cultura e
instruccion, su vision del mundo y de si mismo a partir de la identificacién de obstaculos, limitaciones
y progresos en el aprendizaje. En este sentido, es aconsejable el uso de videos tomados en las propias

entidades donde se explique el tratamiento de los documentos mercantiles en el departamento de
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Contabilidad, y observar en ambientes laborales la integracion de los aspectos del registro de hechos
€conomicos.

La evaluacion esta presente durante todos los momentos o eslabones del proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, Ill y IV, lo cual permite el analisis de los
resultados obtenidos, para determinar si el estudiante alcanzé la formacion inicial de esta competencia
profesional especifica. Por ello, pueden aplicarse preguntas orales y escritas, prueba parcial y final
escrita y oral. De igual manera, pueden ser objeto de evaluacion tanto sistematica, como parcial o final
los ejercicios de casos de estudio y la aplicacion de procedimientos contables (Prado, 2018c). Para la
evaluacion integral son de gran utilidad los talleres, ejercicios integradores, test de comprobacion con
el uso de software, la practica laboral y las labores desarrolladas en otros contextos de actuacion,
como por ejemplo las tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las
entidades.

Las formas de organizacién del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General |, Il y IV, deben tener en cuenta los objetivos previstos y la estructura de la clase. En las
asignaturas anteriormente referidas, puede utilizarse el método expositivo en las conferencias, con
frecuencia para introducir los sistemas de conocimientos del registro de hechos econdmicos y se
utilizan los procedimientos didacticos como el ilustrativo y la ejemplificacién del propio registro en
diferentes entidades productivas, de servicio y comerciales, para lo cual deben colocarse los hechos
econdmicos y las entidades, acompafiado de una explicacién de como registrar los mismos en cuentas
diferentes o iguales en dependencia de la actividad. En las clases préacticas pueden afianzarse estos
conocimientos aplicandolos con la realizacion de ejercicios, casos de estudio y actividades
desarrollados en el aula y en el laboratorio, de forma individual o con equipos previamente

estructurados (Cabreara, 2010; Florez y Pérez, 2012 y Prado, 2018a). También pueden realizarse
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visitas a departamentos economicos con el fin de que los estudiantes observen el registro de los
hechos econdmicos en software, identifiquen los tipos de hechos econdmicos, analicen las cuentas
afectadas en el registro y visualicen el procesamiento de los documentos mercantiles en cuanto a sus
elementos en términos de fiscalizacién donde se evidencian la responsabilidad, la profesionalidad, la
motivacion, la identificacion de las limitaciones y logros en el aprendizaje, lo cual pone de manifiesto
el desempefio demostrado en el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad General, en la
Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion, en la cual se afianzan los
valores éticos del contador y se manifiesta el interés y la motivacion que han alcanzado por el registro
de los hechos econdmicos en la profesion.

Para la formacion inicial de esta competencia profesional especifica, se requiere del trabajo
metodoldgico sistémico, desde una vision interdisciplinaria, entendiendo la interdisciplinaridad no solo
por los nexos que pueden establecerse entre los sistemas de conocimientos de una disciplina y otra,
sino también aquellos vinculos que se pueden implementar en relacién a los medios a emplear, la
concepcion de la evaluacion, los valores éticos del contador a formar y puntos de vista que se
potencian a través de las diferentes disciplinas y que contribuyen a los modos de actuacion.

Esta vision se materializa en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, Il, lll'y IV, en las relaciones que se establecen entre cada una de estas asignaturas a partir
de la precedencia existentes entre ellas y a través del establecimiento de los nexos interdisciplinarios
con las demas asignaturas del afio que se integran en la Practica Laboral Contable y Financiera |,
mediante las tareas acometidas para darle solucion de problemas profesionales vinculados a los

procesos contables y financieros de las entidades y en otros contextos de actuacion.

43



Desde esta vision interdisciplinaria se establecen los vinculos y las causas que permita relacionar y
entrecruzar los contenidos referidos y permite desarrollar talleres, ejercicios integradores y otras
actividades que propician un mayor conocimiento.

Los fundamentos filosdficos, sociologicos, psicoldgicos, pedagdgicos y didacticos, ponen de
manifiesto las bases que sustentan la formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econémicos para la posterior elaboracion de las dimensiones e indicadores vy la
caracterizacion del estado actual en el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General I, II, 1ll, y IV.

Conclusiones del capitulo 1.

Para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, en el
proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad General desde la carrera Contabilidad y
Finanzas, se asume la tendencia de integracion.

El estudio realizado permitio llegar a la definicion de formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdmicos y trazar los fundamentos filoséficos, socioldgicos,
psicoldgicos, pedagogicos y didacticos asumidos que aportan un sustento cientifico, basado en el
enfoque histdrico cultural, a partir de la importancia que se le concede a la actividad que desarrolla el
estudiante y al papel de profesores y tutores en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV, en las entidades donde realizan la Practica Laboral

Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion.

44



CAPITULO 2.

CARACTERIZACION DEL ESTADO ACTUAL DE LA FORMACION INICIAL DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA REGISTRAR HECHOS ECONOMICOS EN EL PROCESO DE
ENSENANZA APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS CONTABILIDAD GENERAL I, II, il Y IV DE

LA CARRERA CONTABILIDAD Y FINANZAS EN LA UNIVERSIDAD DE MATANZAS



CAPITULO 2. CARACTERIZACION DEL ESTADO ACTUAL DE LA FORMACION INICIAL DE LA
COMPETENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA REGISTRAR HECHOS ECONOMICOS EN EL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS CONTABILIDAD GENERAL
I, 1L, 1Y IVDE LA CARRERA CONTABILIDAD Y FINANZAS EN LA UNIVERSIDAD DE MATANZAS
En este capitulo se declaran las dimensiones e indicadores y se caracteriza el estado actual de la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos, mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, lll y IV de la carrera

Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

2.1. Dimensiones e indicadores para medir la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econémicos

Enla presente investigacion la variable de estudio es: la formacién inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdmicos que se definié en el capitulo uno, para su medicién es
necesario la determinacion de dimensiones e indicadores. Se realiza una revision bibliografica en los
resultados cientificos en las Ciencias Pedagdgicas en relacion a las dimensiones e indicadores
relacionadas con las competencias profesionales y la competencia abordada, donde autores como
Llanes (2015); Cazar (2016); Gonzalez (2016); Gonzalez (2016) y Pérez (2019), trabajan con las
dimensiones cognitiva, comportamental, procedimental, metacognitiva, afectiva e instrumental. Para
ello, se tienen en cuenta indicadores sobre las competencias profesionales relacionados con los
conocimientos técnicos, la educacion en el trabajo asi como su aplicacién, valores, cooperacion,
estrategias de aprendizaje, trabajo en equipo, identificacion de limitaciones y progresos en el
aprendizaje, fundamentos didacticos y motivacion.

Las dimensiones e indicadores concebidas por la autora en un estudio precedente para la formacion

inicial de la competencia especifica registrar hechos econdémicos fueron la cognitiva y procedimental,
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con los indicadores: dominio de los conocimientos teoricos y metodoldgicos sobre los fundamentos
didacticos que contribuyen a la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos y la aplicacion de los mismos en relacion a los componentes del proceso de
ensefianza aprendizaje, dominio y aplicacion de los conocimientos intra e interdisciplinarios; los
tedricos que contribuyen a la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos; los cientificos-metodoldgicos; los practicos para el registro de los hechos
econdmicos en ambiente laboral; los procedimentales para registrar los hechos econémicos, mientras
que en la dimension afectiva comportamental se presentan indicadores como: el nivel de activacion
preparatoria de la integracion de los conocimientos didactico, estructural, cientifico y procedimental,
asi como la manifestacion de los valores éticos del contador; la motivacién; el nivel de satisfaccion al
registrar los hechos economicos y la forma en que se produce la identificacion de las limitaciones y
progresos en el aprendizaje del registro de los hechos econémicos. Los instrumentos empleados en
este estudio fueron la guia de revision de los planes de clases de las asignaturas Contabilidad General
[, 11, 1y IV, las guias de observacion al colectivo de primero y segundo afios, la disciplina Contabilidad,
las clases de las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV, la Practica Laboral Contable y
Financiera | y otros contextos de actuacion asi como encuestas aplicadas a los profesores de las
asignaturas mencionadas, estudiantes de primero y segundo afio, egresados y tutores de entidades
del territorio (Prado, Pérez y Boimuque, 2018).

La determinacion de las dimensiones, indicadores e instrumentos que finalmente permiten medir la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, se realiza
utilizando el criterio de expertos basado en Diaz, Cruz, Pérez y Ortiz (2020), los expertos fueron
seleccionados y posteriormente, consultados mediante una encuesta que se aplica y se procesa a

través del calculo del coeficiente de conocimiento de cada experto (Kc), el coeficiente de
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argumentacion (Ka) y para hallar el coeficiente de competencia (K), se evaluaron de alto, medio o bajo,
segun K< 0,5: coeficiente bajo, 0,5 < K < 0,8, coeficiente medio y 0,8 < K < 1,0: coeficiente alto.

En este proceso investigativo se discriminaron tres expertos porque tenian un nivel de competencia
bajo, por tal motivo, la muestra final fue de 25 expertos con un nivel de competencia alto, los cuales
son doctores en Ciencias Pedagdgicas, Econdmicas y Contables y Financieras con varios afios de
experiencia en la docencia (Anexo 3y 4).

A los expertos seleccionados se le entreg6 y explico una encuesta que contenia las dimensiones que
proponia la autora, segun el estudio precedente (Prado, et al., 2018) con sus 17 indicadores y ocho
instrumentos para la medicion de la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos (Anexo 5) para la valoracion de los mismos. Se utilizd el método de comparacion
por pares para el procesamiento de los resultados, para ello, se determinaron los puntos de corte y
este trabajo permitié valorar las dimensiones e indicadores mas adecuados para este estudio y
corroboran que pueden ser utilizados los instrumentos propuestos (Anexo 6).

Posteriormente, se describen los criterios de medida, la escala de evaluacion y los métodos empleados
en el diagndstico para la medicion del estado de formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos economicos (Anexo 7).

Las dimensiones e indicadores seleccionados son los siguientes:

Dimension cognitiva: presupone el dominio de los conocimientos teoricos, metodoldgicos y practicos
para la formacién inicial de esta competencia profesional especifica en el proceso de ensefianza
aprendizaje de la Contabilidad General y en el ambiente laboral, la cual esta compuesta por tres
indicadores:

1. Dominio de los conocimientos tedricos y metodologicos sobre los fundamentos didacticos que

contribuyen a la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
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economicos: muestra los conocimientos que poseen los profesores sobre la teoria y metodologia de
los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje y las formas de utilizacién asi como las
relaciones de precedencia entre las asignaturas Contabilidad General I, I, Il y IV y las relaciones
interdisciplinarias que se evidencian entre estas asignaturas y el resto que aparecen en los dos
primeros afos.

2. Dominio de conocimientos teoricos que contribuyen a la formacién inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econoémicos: mide los conocimientos sobre las entidades, los
documentos mercantiles, estructura y modelos establecidos, la identificacion y clasificacion de las
cuentas, los hechos economicos y su tipificacion, el cumplimiento de la teoria del cargo y el abono, los
procedimientos y la normativa contable, las regularidades de las cuentas del registro de los hechos
econdmicos en diversas entidades y los libros obligatorios para registrar los hechos econdmicos de
forma manual o en software con las cuentas y subcuentas correspondientes en diferentes tipos de
entidades en los subsistemas de contabilidad.

3. Dominio de los conocimientos préacticos para el registro de los hechos econémicos en el ambiente
laboral: domina e integra los conocimientos del registro de los hechos econdmicos para cualquier tipo
de entidad en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion ya sea de
forma manual o en software en los subsistemas de Contabilidad.

Dimension procedimental: presupone la aplicacion de los conocimientos tedrico-metodologicos y
practicos para la formacion inicial de esta competencia profesional especifica en el proceso de
ensefianza aprendizaje de la Contabilidad General y en el ambiente laboral.

1. Aplicacion de los conocimientos tedricos y metodoldgicos en relacién a los componentes del proceso
de ensefianza aprendizaje, para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar

hechos econdmicos: mide el cumplimiento de los objetivos en funcidn de las habilidades propuestas
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en las diferentes formas organizativas, el uso de los métodos, medios y las formas de evaluacion, asi
como las relaciones de precedencia existentes en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, I, lll y IV y las relaciones interdisciplinarias que se evidencian
entre estas asignaturas y el resto que aparecen en los dos primeros afios.
2. Aplicacion de los conocimientos tedricos que contribuyen a la formacidn inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos: mide la identificacién de las entidades, la
fiscalizacion de los documentos mercantiles, la determinacion y clasificacion de las cuentas y de los
hechos econdmicos, el cumplimiento de la teoria del cargo y el abono y de los procedimientos y la
normativa contable, las regularidades de las cuentas del registro de los hechos econdémicos para
diversas entidades y los libros obligatorios para registrar los hechos econémicos de forma manual o
en software, con las cuentas y subcuentas correspondientes, en los subsistemas de contabilidad
durante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV.
3. Aplicacion de los conocimientos para registrar hechos econémicos en el ambiente laboral: mide la
aplicacién de los conocimientos de la formacién inicial de esta competencia profesional especifica, en
cualquier entidad, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacién, al
registrar hechos economicos.
Dimensién afectiva comportamental: que presupone la identificacién de logros, limitaciones y
progresos en el aprendizaje, la motivacion y valores éticos del contador que se manifiestan en lo
personal, lo profesional y lo social compuesta por tres indicadores:
1. Manifestacion de los valores éticos de contador al registrar los hechos econémicos: se evidencia en
la actuacion acorde a los valores del contador, que se pone de manifiesto en el trabajo en equipo, e
independiente, en la asistencia a las actividades de forma sistematica y la laboriosidad demostrada

asociados al registro de los hechos economicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
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asignaturas Contabilidad General I, Il, Ill y IV, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en
otros contextos de actuacion.

2. Motivacién demostrada al registrar los hechos econémicos: se evidencia en la satisfaccion y el
interés al participar de manera activa y entusiasta en las actividades planificadas en el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV, en otros contextos de
actuacion y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

3. Forma en que se produce la identificacién de las limitaciones y progresos en el aprendizaje del

registro de los hechos econdmicos: se evidencia al fiscalizar los documentos mercantiles, verificar el

cumplimiento de la normativa contable, determinar los tipos de hechos econdmicos y efectuar el
registro manual y/o en software en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas

Contabilidad General I, Il, lll y IV, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos

de actuacion.

Después de determinados dimensiones e indicadores se procede a la evaluacion de las dimensiones,

a partir de los resultados que reciben los indicadores que la componen, con sus respectivos

instrumentos. En cada una de las dimensiones se presentan los tres indicadores descritos

anteriormente, los cuales por su importancia la autora considera que tienen el mismo peso dentro de
la dimension. En la tabla 1, se muestran las combinaciones de resultados de los indicadores y la

evaluacion que se otorga en cada caso a la dimension.
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Tabla 1. Posibles combinaciones de puntuaciones, de los indicadores de la dimension cognitiva,

procedimental y afectiva-comportamental.

Evaluacion  de Qar)tidad de Qar)tidad de Qar)tidad de (_Zar)tidad de Cantidad de
las dimensiones indicadores indicadores indicadores  indicadores indicadores |
MA BA A PA
Muy adecuado 3 - - -
. 3 . .
Bastante 1 2 - -
adecuado 2 1 - -
. 2 1 .
. - 3 .
Adecuado ) 1 9 )
. 2 1 -
Poco adecuado - - 2 1
- - 1 2
Inadecuado Si al menos 1 indicador esta evaluado de inadecuado

Fuente: elaboracion propia

Finalmente se calcula un indice integral que permite determinar el estado real de los estudiantes al
registrar los hechos econdmicos, donde se integran las dimensiones, indicadores y los instrumentos y
deben funcionar como un hibrido de elementos cualitativos y cuantitativos, para lo cual, se considera
la multiplicacién de la importancia relativa de cada dimension segun la matriz Saaty, utilizada por
(Delgado, 2015) y los resultados de las evaluaciones de cada dimension representadas, mediante las
combinaciones de las categorias ya explicadas.

Para la determinacién de la importancia relativa de cada dimensién se consulta los 25 expertos
seleccionados con anterioridad y la valoracion que hacen de las dimensiones se refleja en la Matriz

de Saaty dispuesta en la tabla 2.
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Tabla 2. Matriz de Saaty para la determinacion de la importancia relativa de cada dimension

Dimensién Dimensién Dimensi6n afectiva- Importancia
cognitiva procedimental comportamental relativa
Dimension cognitiva 1 1 2 0.400
Dimensién procedimental 1 1 113 0.367
Dimensién afectiva- 12 3 1 0.233
comportamental
Total

Fuente: elaboracién propia

La dimension que mas puntuacion recibe fue la cognitiva, esto se debe a la importancia que tiene el
dominio de los conocimientos ya mencionados para esta dimension, puesto que estos seran aplicados
en el ambiente académico, laboral y otros contextos de actuacion, lo cual favorece la puntuacion de
las demas dimensiones porque permite constatar la integracion de conocimientos, habilidades,
desempefios, valores éticos del contador, motivacion y la determinacion de logros y limitaciones en el
aprendizaje.

Determinada la importancia relativa, se multiplica por la puntuacion que recibe la dimension y la suma
de estos productos es el valor del indice integral. La formula que se emplea, asi como la escala
valorativa se presenta en la tabla 3.

Tabla 3. Férmula y escala valorativa para conocer el estado de formacién inicial de la competencia

profesional especifica registrar hechos econdmicos.

Férmula del indice Escala valorativa del indice
Categoria Intervalo
n
IIEDH =) P, -V, MA 50

-1 Donde: BA 38-49

IRHE: indice integral para oo
conocer el estado de la formacion inicial de la competencia A 2637

profesional especifica registrar hechos econdémicos o
Pj: puntuacion de la dimensién j-ésima. PA 1125

Vij: importancia relativa de la dimension j-ésima. e

n: cantidad de dimensiones a integrarse al indice. | 0-1.0

Fuente: elaboracidn propia
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El valor del indice integral se encuentra entre uno y cinco. En dependencia del resultado se otorga
una calificacién de acuerdo con la escala valorativa de la tabla 3.

Se considera que cuando la evaluacion es uno, no existe formacion inicial al registrar los hechos
economicos, silos valores se encuentran en el rango de 1.1-2.5, es poco adecuada la formacién inicial,
silos valores se encuentran entre de 2.6-3.7 es adecuada, de 3.8-4.9 es bastante adecuada y de cinco
es muy adecuada.

Las dimensiones e indicadores elaborados y el indice integral propuesto para evaluar la formacién
inicial de la competencia profesional especifica registrar asi como los instrumentos presentados
posibilitan la caracterizacion del estado actual de esta formacién inicial, en el proceso de ensefianza

aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV.

2.2. Caracterizacion del estado actual de la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econémicos en el proceso de enseianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, I, lll y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la
Universidad de Matanzas

La caracterizacion se realizé con el Plan de Estudio E vigente en el curso 2017-2018 en la disciplina
Contabilidad, especificamente en las asignaturas Contabilidad General I, Il I, y IV en el curso diurno.
En este sentido, es necesario explicar que, aunque se declara registrar hechos econémicos como una
habilidad profesional dentro de la disciplina y asignaturas mencionadas, es posible medir la formacion
inicial de esta competencia profesional especifica, teniendo en cuenta que los conocimientos,
habilidades, valores éticos del contador, desempefios y motivaciones que se miden a traves de
dimensiones e indicadores se pueden constatar en el proceso de ensefianza aprendizaje de las

asignaturas referidas, la Practica Laboral Contable y Financiera | y otros contextos de actuacion.
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Se realiza una caracterizacion que esta dirigida hacia la busqueda de regularidades que existen en la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, a partir del
andlisis de los criterios de los estudiantes, tutores de las entidades del territorio y profesores de las
asignaturas mencionadas de la disciplina de Contabilidad. Para la recogida de la informacién se trabaja
con la poblacion de profesores y estudiantes, que esta constituida por cuatro profesores de la disciplina
Contabilidad que imparten las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV y 67 estudiantes en el
curso diurno que se corresponden con la matricula total de primero y segundo afio de la carrera
Contabilidad y Finanzas y en el caso de los tutores, su poblacién es de 25, los cuales trabajan en las
entidades del territorio donde los estudiantes realizan la Practica Laboral Contable y Financiera I, de
ellos, se seleccionaron 15 para ello, se utilizd un muestreo no probabilistico intencionado, en esta
seleccion se tuvo en cuenta la experiencia profesional, y la participacion sistematica en las actividades
planificadas por la carrera y 25 egresados seleccionados con el mismo el mismo tipo de muestro,
teniendo en cuenta su ubicacién en los municipios de Céardenas y Matanzas, donde se agrupa mas
del 50% de la poblacion de ellos.

El registro de hechos econdmicos como competencia profesional especifica se forma inicialmente en
la disciplina Contabilidad, mediante las asignaturas Contabilidad General |, Il, lll, y IV que se imparten
en el primero y segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas, lo que se corresponde con la etapa
uno de la formacion de pregrado y de formacion inicial de esta competencia profesional.

En la caracterizacion de esta disciplina en relacion al registro de hechos econdmicos, se toma en
consideracion que su estudio comprende las bases tedricas y metodolégicas del registro de los
recursos a disposicion de las entidades econdmicas, el objetivo general relacionado con la misma
tematica, plantea como aspiracioén, contribuir a la formacion de un profesional capaz de registrar

hechos econdmicos vinculados a la practica contable, en correspondencia con los cambios que se
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llevan a cabo en el pais, a partir de la observancia del marco conceptual, las Normas Cubanas de
Contabilidad y las Normas Internacionales de la Informacion Financiera (MES, 2017). Tanto en el
objeto de estudio de la disciplina como en el objetivo general, se pone de manifiesto la importancia y
alcance del registro, lo cual no esta en contradiccion con la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar los hechos econdmicos.

En el sistema de conocimientos refiere el estudio de las formas de propiedad, las caracteristicas de
las empresas estatales, privadas, mixtas, las unidades presupuestadas y del sector agropecuario, la
normativa contable, las cuentas, los registros basicos y auxiliares (manuales y automatizados), las
técnicas de valuacion, presentacion y registro de las partidas que integran el Activo Corriente y a
Largo Plazo, las Comisiones y Consignaciones, las Ventas a Plazo, Pignoraciones y otros
procedimientos de registro contable vinculados con las Inversiones Materiales, asi como el Pasivo
Corriente y a Largo Plazo, el Patrimonio o Capital, la Inversiéon Estatal, las técnicas de registro y
presentacion de la informacidn segun el tipo de sociedad, operaciones monetarias vinculadas con
moneda extranjera, transacciones inter e intra compaiiias, el registro de las operaciones del
presupuesto del estado y el uso de paquetes informaticos asociados a la Contabilidad (MES, 2017).
Sin embargo, no aparece explicito dentro del sistema de conocimientos, la fiscalizacion de los
documentos mercantiles, necesario para demostrar la legitimidad del hecho econdémico en la entidad
porque estos documentos se archivan en los expedientes de clientes, proveedores, Inventarios,
Ingresos, Gastos, Activos Fijos, para consultas del area contable, auditorias y como respaldo de los
valores de las cuentas presentadas en los estados financieros. No se concibe, en el sistema de
conocimientos las regularidades de las cuentas del registro de los hechos econémicos y sus tipos en
diversas entidades, lo cual puede conllevar a la presentacion de dificultades en el aprendizaje puesto

que no se explican las invariantes, semejanzas y diferencias en la seleccion de las cuentas al registrar
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los hechos econémicos y aunque se tratan los procedimientos contables de las inversiones materiales,
no estan explicitos dentro de los sistemas de conocimientos, los relacionados con los procedimientos
contables de los Activos Corrientes y a Largo Plazo, los Pasivos Corrientes y a Largo Plazo y el Capital,
lo cual puede contribuir a que el estudiante aprenda a registrar los hechos economicos a través de
una secuencia de etapas, integrando el tipo de entidad, las definiciones de las cuentas segun el grupo,
la normativa contable que lo sustenta y el registro de los hechos econdémicos mas frecuentes.

Las habilidades principales a dominar por los estudiantes son registrar y presentar los hechos
econdmicos de las diversas entidades en correspondencia con la personalidad juridica, registrar las
principales operaciones del estado en las unidades presupuestadas y las que se deriven del cierre
contable en tiempo de guerra (MES, 2017). No se tuvieron en cuenta todas las habilidades necesarias
para lograr la integracion que requiere el registro de los hechos econémicos como por ejemplo:
identificar el tipo de hecho econdmico, fiscalizar los documentos mercantiles y determinar las cuentas
afectadas al registrar los hechos econdémicos segun las regularidades de las cuentas de dicho registro
en diversas entidades.

Los valores éticos del contador declarados son: el patriotismo, fidelidad, creatividad, austeridad,
profesionalidad, colaboracion, independencia, humanismo y honestidad, sin embargo, no se incluyen
la laboriosidad, responsabilidad, compromiso y constancia y lealtad, que junto al resto de los valores
ya sefialados, son importantes para que el estudiante adquiera una formacién integral, tanto en el
proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad como en la Practica Laboral Contable y
Financiera para lograr resultados confiables.

En las indicaciones metodoldgicas se refiere que esta disciplina permite ubicar al estudiante en la
ciencia contable a fin de que este comprenda las diferentes técnicas propias que permiten el registro

de los hechos econdmicos y recomienda el uso de formas organizativas como las conferencias y
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clases practicas; como métodos, el trabajo independiente y aunque en el sistema de conocimientos
se hace referencia a los registros basicos y auxiliares automatizados y al uso de paquetes informaticos
de contabilidad; en las indicaciones se enfatiza en la utilizacién de modelos, proformas e informes
adecuados a la normativa vigente del pais de forma tal que no exista discrepancias en lo que el
estudiante recibe en clases y lo que percibe en su periodo de practica laboral, pero no existen
indicaciones precisas de como utilizar los paquetes informaticos de contabilidad, ni esta a disposicién
de los docentes un software que pueda ser utilizado con estos fines en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Tampoco se orienta de forma explicita, el uso de casos de estudio, las visitas a los
departamentos economicos de las entidades, los talleres y la utilizacion de videos, todo lo cual
contribuye a formar al estudiante de una forma mas arménica y holistica.

En la evaluacion se hace énfasis en los trabajos investigativos, trabajos de curso y examen final, la
utilizacién de materiales en soporte papel y digital. Se recomienda considerar las relaciones de
precedencia existentes en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, Il, lll y IV y las relaciones interdisciplinarias que se evidencian con las disciplinas Finanzas,
Costos, Sistemas y Administracion y utilizar formas de evaluacion integradas poniendo en préactica la
interdisciplinariedad con los conocimientos adquiridos del registro de los hechos econdmicos que se
convierten en la contraparte tedrica de lo que veran con posterioridad en la Practica Laboral Contable
y Financiera I.

Para la recogida de la informacion fue necesaria la revision de los planes de clases de las asignaturas
de Contabilidad General I, II, Ill, y IV (Anexo 8).

En la revision de los planes de clases se constata que en las preparaciones metodolédgicas de las
asignaturas Contabilidad General |, II, lll, IV, se encuentra el programa de la disciplina Contabilidad,

los programas analiticos con la explicacion de los contenidos que tributan a la disciplina en el caso de
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la asignatura Contabilidad General. También se presentan los elementos teoricos del registro de los
hechos economicos y en las asignaturas Contabilidad General I, Il y IV se introducen los detalles del
propio registro mediante el uso de cuentas y subcuentas, asi como la cantidad de horas por temas y
las indicaciones metodoldgicas.

El plan calendario, de las asignaturas referidas, contiene: la dosificacion por tipo de actividad, la
frecuencia, el nombre del tema, la tematica, la forma de entidad, el tipo de evaluacién y el local donde
se desarrolla la actividad docente.

En la asignatura Contabilidad General |, los objetivos, contenidos e indicaciones metodolégicas, estan
concebidos para que los estudiantes aprendan las caracteristicas de las diferentes entidades, la
clasificacion de las cuentas, el método de la Partida Doble, la normativa contable y el registro de los
hechos economicos a un nivel reproductivo en los registros basicos y auxiliares de la contabilidad. En
esta asignatura, se presentan los referentes tedricos que sirven como base para la imparticién de las
asignaturas Contabilidad General Il, Il y IV. Sin embargo, no se refieren los hechos econémicos y sus
tipos, las regularidades de las cuentas en el registro de los hechos econémicos en diversas entidades,
concentrandose dicho registro en la actividad comercial y aunque se declara un software elaborado
por la autora, para el propio registro, no se utiliza con todas sus potencialidades desde la integracion
de conocimientos, habilidades, valores éticos del contador, desempefios, motivaciones y tampoco
propicia la identificacién de las limitaciones y progresos en el aprendizaje.

En la asignatura Contabilidad General Il, los objetivos, contenidos y las indicaciones metodolégicas
estan creadas para que los estudiantes aprendan a registrar los hechos econdmicos relacionados con
los Activos Corrientes y se constatd que se tratan los documentos mercantiles, explicAndose la
importancia de los mismos, no asi su fiscalizacion. Ya en la asignatura Contabilidad General I, estan

creadas las bases para que los estudiantes aprendan a registrar los hechos econoémicos relacionados
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con los Activos Fijos, Pasivos a Corto y Largo Plazo y en Contabilidad General IV, con el Patrimonio,
con énfasis en la Inversion Estatal y se declaran las relaciones de precedencia entre las asignaturas
Contabilidad General |, II, Il y IV, en cuanto al registro de los hechos econdémicos, pero no se conciben
los procedimientos contables de las cuentas que pertenecen a los grupos de Activos, Pasivos, Capital,
Ingresos y Gastos y el registro de los hechos economicos en software, a partir de las cuentas y
subcuentas en los subsistemas de contabilidad, por lo que no se desarrolla la habilidad operar
software.

En las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV, el sistema de evaluacion se realiza a través de
evaluaciones frecuentes, pruebas parciales y finales, que se enmarcan en el registro de los hechos
economicos manual, no se planificaron ejercicios a través de casos de estudio y mediante software,
ni se preparo la evaluacion a partir de procedimientos contables. No se trabaja con intencionalidad los
nexos interdisciplinarios con las demas asignaturas del afio, aunque en el caso de la asignatura
Matematica Financiera, se vincula el tema de intereses simples y compuestos con el tema documentos
mercantiles de la asignatura Contabilidad General Il.

Los medios de ensefianza que se declaran en las clases son: pizarra, borrador, tiza y libro de texto,
mientras que, los métodos son explicativo-ilustrativo y elaboracion conjunta, en este caso se unen dos
clasificaciones, el primero, corresponde a la clasificacion segun la actividad cognoscitiva del estudiante
y el segundo, se refiere a la relacion profesor-estudiante. Tanto los medios como los métodos
utilizados son restringidos, pues no se mencionan los videos y el uso del software es muy limitado, a
pesar que en el programa de la disciplina sugiere su utilizacién. También son necesarias otras vias
que puedan mejorar la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje de estas asignaturas en relacion
con la diversidad de los sistemas de conocimientos y los objetivos planteados, como por ejemplo:

procedimientos del método expositivo, como la demostracion y el trabajo independiente por equipos o
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de forma individual, segun el objetivo de la actividad, con casos que le permite al profesor determinar
el grado de asimilacion del conocimiento que ha logrado el estudiante y las habilidades adquiridas.
Las formas de organizacién planificadas son: la conferencia y la clase practica. En las conferencias se
explica el registro de hechos econémicos a través de ejemplos ilustrativos en la actividad comercial y
en las clases préacticas se realizan ejercicios del propio registro de forma manual, se aprecia poca
variedad en la formas de organizar el proceso de ensefianza aprendizaje, no es sistematico en la
planificacion de las asignaturas, las actividades que propicien el trabajo en equipo e independiente, ni
la realizacién de talleres que permita la identificacion de las limitaciones y progresos en el aprendizaje
del registro de los hechos econdmicos, lo cual contribuiria a despertar el interés de los estudiantes y
la motivacién, tampoco se declaran los valores éticos del contador a fomentar.

La bibliografia disponible para las asignaturas anteriormente mencionadas esta desactualizada, en
este caso, se utilizan los libros de Contabilidad General I, II, Il y IV (Villa, 2007 y 2008) que presentan
los asientos tipos del registro de los hechos econdmicos con cuentas que fueron modificadas,
cambiadas o eliminadas segun las resoluciones del Ministerio de Finanzas y Precios, donde afectan
el Activo Corriente, Activo Fijo, los Pasivos Corriente y a Largo Plazo y el Capital, solo en el caso del
Capital, el profesor actualiz6 las clases segun lo dispuesto en las resoluciones vigentes.

A continuacion se presentan los resultados de las observaciones realizadas, para lo cual se tuvieron
en cuenta las dimensiones declaradas: cognitiva, procedimental y afectiva-comportamental para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econdmicos, a través
de las acciones acometidas en torno a la preparacion didactica de los profesores de las asignaturas
Contabilidad General I, Il, lll y IV, las acciones tedricas y practicas que contribuyen a la formacion
inicial de esta competencia profesional especifica, que propician la motivacion y fortalecen valores

éticos del contador al registrar hechos econdmicos, con una escala de evaluacion de tipo Likert.
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Ademas, consiste en una observacion directa y abierta sin cuestionamientos ni interpretaciones
personales de la realidad, donde la autora, no participa de las actividades que realizan los sujetos
observados y se realiza de forma ocular.

e Observacién de los colectivos de primero y segundo afio y del colectivo de la disciplina

Contabilidad (Anexo 9).
Se observaron en total, ocho reuniones en los colectivos de primero y segundo afio, dirigidas por los
profesores principales de estos afios, a las cuales asistieron como promedio el 82,14% (23) profesores
de un total de 28. El analisis se limitd a las evaluaciones de los estudiantes y la asistencia.
Se constatd que no existen evidencias de acciones para el tratamiento de los aspectos contenidos en
el registro de los hechos econdmicos y en el trabajo interdisciplinario, se aprecio la relacidn con la
asignatura Matematica Financiera y Contabilidad de Gestion, no se debatié sobre la utilizacion del
registro de los hechos econémicos como base para la imparticion de los contenidos afines, ni en
relacion a los métodos, medios, ejercicios y evaluaciones integradoras que podian utilizarse para
integrar las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV con las demés asignaturas de primero y
segundo afio. Tampoco se analiza la planificacion de los componentes del proceso de ensefianza
aprendizaje con este fin, especialmente, es pobre el analisis de los métodos y medios de ensefianza,
sobre todo relacionado con el uso de software, si se tiene en cuenta, que esto es necesario para la
preparacion de los estudiantes, puesto que en la actividad laboral la mayoria de las entidades para
registrar los hechos econdmicos, utilizan software contables. Los analisis se hacen en funcién del
cumplimiento de plan trazado para las conferencias, sin analizar los métodos que pueden ser mas
beneficiosas para las conferencias y clases practicas y no se evidencia creatividad en el uso de

procedimientos didacticos que pueden ser empleados.
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En general, no se aprecian orientaciones en relacion a las vias que pueden ser utilizadas para
estimular al estudiante, despertar su interés y elevar la motivacion por la profesién con el propio
registro de los hechos econdmicos y no se orienta como realizar el trabajo en equipos o independiente
que pudiese contribuir a la identificacion de las limitaciones y progresos en el aprendizaje del propio
registro.

En el colectivo de afio se realizd una reunion para preparar el ejercicio integrador con fines docentes,
previamente se le solicitd a los profesores que seleccionaran dentro de los sistemas de conocimientos,
los esenciales a tener en cuenta para este tipo de ejercicio y se les entregd el sistema de
conocimientos de las asignaturas de Contabilidad General | y Il, para que propusieran ejemplos que
se relacionaran con dichas asignaturas, teniendo en cuenta que, la disciplina rectora de este afio es
Contabilidad, se planificé un ejercicio hipotético con los hechos econémicos fundamentalmente en las
entidades comerciales, que se realizan en el periodo de un mes y termina con el cierre contable, donde
se vinculan las asignaturas Contabilidad General |, Il, Derecho, Historia, Seguridad y Defensa
Nacional, Inglés, Economia Politica y Matematica Financiera. En este ejercicio se planifican controles
mediante un cronograma entregado a los estudiantes y dentro de sus tareas, se encuentra el registro
de los hechos econdmicos, los pases al Mayor General y la presentacion de los resultados en los
estados financieros. Aunque no se tuvieron en cuenta los procedimientos contables.

La estructuracion del ejercicio integrador favorecia la identificacion de limitaciones y progresos en el
aprendizaje y el trabajo colectivo, porque se planific en equipos de dos personas y mediante el control
frecuente sistematico, se debian valorar el desempefio alcanzado en la tarea correspondiente para la
etapa.

En el colectivo de afio, también se observaron las acciones educativas trazadas, con el fin de

desarrollar valores éticos en el contador y profundizar en aspectos de la realidad contable, que en
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algunos casos, se relacionaron con el registro de hechos econdmicos en el entorno laboral matancero.
Se planifico la insercion, en el dia de la carrera, de una conferencia especializada sobre la incidencia
del registro de los hechos econdmicos en los resultados una entidad agropecuaria. Posteriormente,
se analizd su contribucion al conocimiento del registro y al desarrollo de los valores éticos del contador.
En la disciplina Contabilidad, se observan tres reuniones metodologicas, dirigidas por la jefa de
disciplina, donde participaron los profesores de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV,
Contabilidad Superior y Contabilidad Gubernamental. En ellas se analizaron los hechos econdmicos
relacionados con las cuentas Efectivo en Caja y Banco y las Comisiones y Consignaciones, en cuanto
a su importancia desde la contabilidad y el control interno, asi como las relaciones de precedencia
existentes entre los contenidos recibidos en la asignatura Contabilidad General I, de las cuentas en
general y su registro y el tratamiento en la asignatura Contabilidad General Il de estas cuentas en
especifico, aunque no se observaron indicaciones en cuanto al uso de software en el registro de los
hechos econémicos.

Se proyectaron acciones como parte de la estrategia de la disciplina Contabilidad encaminada a la
revision de las preparaciones metodoldgicas de las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y 1V,
donde se enfatizd en la declaracion de las partes de la clase, en el respeto al contenido de los
programas analiticos de las asignaturas, en la declaracién de los objetivos, medios y métodos, sin
embargo, no se realizd un analisis de cémo estructurar los métodos, medios y evaluacion mas
adecuados, en relacion al sistema de conocimientos, habilidades y valores éticos del contador a
desarrollar en la clase en el proceso de ensefianza aprendizaje de estas asignaturas.

No se observé un trabajo integral para el tratamiento de los nexos interdisciplinarios, porque no se
establecio el vinculo de los conocimientos, habilidades, métodos, medios y evaluaciones afines, que

pueden utilizarse en las disciplinas que se corresponden con estos dos primeros afos.
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o Encuesta aplicada a los estudiantes de primero y segundo afio del curso diurno de la carrera
que cursaron las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV (Anexo 10).

Se aplicé una encuesta al 100% (67) estudiantes de primero y segundo afio del curso diurno de la
carrera, que cursaron las asignaturas de Contabilidad General I, II, Il y IV. A partir del andlisis de las
respuestas se concluye que:
La totalidad de los estudiantes afirman, que las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV
contribuyen a su formaciéon como futuro profesional, aunque el 86.56 % (58), considera que estas
asignaturas, los prepara para el registro de algunos hechos econdmicos en entidades comerciales y
el resto 13.43% (9) no fue capaz de explicar el porqué era importante, ni las limitaciones actuales que
encuentran en su formacion.
El 100% (67) estudiantes expresan que durante las actividades de la Practica Laboral Contable y
Financiera |, no practican casi nunca el registro de los hechos econémicos, porque no pueden acceder
a los software de las entidades, pues solo tienen permiso autorizado los especialistas de gestion
econdmica financiera en los departamentos econémicos.
El100% (67) estudiantes expresan que en la asignatura Contabilidad de Gestidn se aplican elementos
del registro de los hechos econdémicos, como la identificacién de las cuentas y clasificacion, la teoria
del cargo y el abono, la normativa contable y los libros obligatorios enfocados en los costos de
produccion de entidades industriales, pero en las demas disciplinas casi nunca se aplica lo relacionado
con el registro de los hechos econdmicos estudiado en las asignaturas Contabilidad General |, I, Il y
V.
El 29.85% (20) estudiantes refieren que generalmente estan motivados, el 44.77% (30) plantea que
en alguna medida, el 14.92% (10) casi nunca y 10,44% (7) sefialan que nunca estan motivados al

registrar los hechos econdémicos y dentro de todas las asignaturas, la que mas los ha motivado, el
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79.10% (53) estudiantes plantean que es la Contabilidad General I. El resto no respondié esta
pregunta. Las respuestas de los estudiantes ponen de manifiesto la necesidad de desarrollar acciones
que contribuyan a la motivacion por el registro de los hechos economicos, aspecto esencial en su
futuro desempefio profesional.

En su totalidad los estudiantes consideran que el estudio del registro de los hechos econdmicos tiene
gran importancia, de ellos, el 68.65% (46) refieren su necesidad para el posterior desempefio laboral,
el 17.91% (12) sefialan que estos conocimientos se manifiestan en las tareas a desarrollar en la
Practica Laboral Contable y Financiera | y 13.43% (9) no supieron explicar la importancia. Aunque es
la minoria la que no reconocid el valor de registro, para su desempefio, es algo en lo que debe
continuarse trabajando para lograr una formacién apropiada del contador.

En relacion al trabajo que desempefian los tutores actualmente en la ensefianza del registro de hechos
economicos, el 79.10% (53) estudiantes consideran que la atencién no es la mas idénea, porque
después que responden la guia de la Practica Laboral Contable y Financiera |, son incorporados a
actividades de control de los Inventarios y Activos Fijos, por lo cual comprueban que los valores en las
cuentas de la contabilidad se corresponden con las unidades fisicas, pero no llegan a registrar. El
resto de los estudiantes consideran aceptable el trabajo de los tutores porque le muestran algunos
registros auxiliares y basicos de la Contabilidad, las cuentas en el Mayor General y los estados
financieros. Ademas le aclaran las dudas que poseen con respecto a la solucién de las tareas
contenidas en la guia de la Practica Laboral Contable y Financiera I. Estos resultados evidencian la
necesidad de trabajar con los tutores para lograr mejores resultados y elevar su compromiso con la
carrera.

El65.67% (44) expresan que poseen conocimientos y habilidades en relacién a la identificacién de los

elementos tedricos sobre los documentos mercantiles, en términos de los nombres de los documentos
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y la importancia de los mismos, asi como las Normas Cubanas e Internacionales de la Contabilidad,
mientras el 34.2% (23) desconoce aspectos como la estructura y formato de estos documentos y su
elaboracion.

El 53.73% (36) estudiantes opinan que poseen conocimientos y habilidades relacionados con la
identificacion de los aspectos teoricos que caracterizan las entidad y su tipologia, las cuentas y sus
clasificaciones, el método de la Partida Doble, el registro de los hechos econdmicos con las cuentas
de Activos y Pasivos y los libros obligatorios de la contabilidad, mientras que el 29.85% (20)
estudiantes solo sefialan que poseen conocimientos relacionados con las entidades, la normativa
contable, las cuentas y el libro de Diario General y el 16.41% (11) solo reconocen las cuentas, el
registro de los hechos econdmicos en entidades industriales y el libro de Diario General. Estos
resultados evidencian que existen conocimientos que se deben profundizar en el proceso de
ensefianza aprendizaje como la identificacion y clasificacion de los hechos economicos, las
regularidades de las cuentas de los hechos econdmicos en diversas entidades, los procedimientos
contables y el propio registro en software asi como la fiscalizacion de los documentos mercantiles.

El 29.85% (20) consideran poseer valores éticos como fidelidad, responsabilidad, laboriosidad,
profesionalidad fomentados en las clases préacticas, los ejercicios integradores, la Préactica Contable y
Financiera | y en las tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las
entidades, el resto 70.14% (47) estudiantes consideran que solo poseen los valores éticos
profesionalidad y honestidad. Estos resultados evidencian la necesidad de insertar acciones para
desarrollar continuar trabajando en la formacion de valores éticos en el contador sobre todo en la
honestidad y laboriosidad, porque el trabajo del contado, tanto en el aula como en las entidades
laborales, debe presentar datos confiables para asegurar la exactitud de los resultados financieros de

la entidad.
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e Encuesta aplicada a los cuatro profesores que han impartido las asignaturas de Contabilidad
General I, II, Iy IV en el curso diurno (Anexo 11).

De los cuatro profesores encuestados, uno tiene 11 afios de experiencia y el resto oscila entre tres y
cinco afios como profesor de Contabilidad. El 20% (1) profesor manifiesta solo conocimientos tedricos
generales sobre la formacién de competencias profesionales, pero no puede argumentar los
elementos y pasos para la formacion de ninguna de ellas, el resto 80% (3) no poseen conocimientos.
El 100% (4) profesores conocen como medios: la pizarra y el libro de texto y como métodos plantean
los que refiere el programa de disciplina: explicativo-ilustrativo y elaboracion conjunta, que lo utilizan
en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV, mediante
la presentacién de situaciones contables descriptivas, de los hechos econdémicos en entidades
comercializadoras, con ejemplos del libro de texto, el cual no tiene el nivel de actualizacién requerido.
El criterio emitido por los profesores pone de manifiesto que los métodos y medios utilizados son
limitados, para lograr el aprendizaje del registro de hechos econdmicos.
El 100% (4) profesores expresan que poseen conocimientos y habilidades relacionados con la
identificacion de los aspectos teoricos que caracterizan las entidad y su tipologia, las cuentas y sus
clasificaciones, la definicion de los documentos mercantiles, su clasificacién y la importancia de los
mismos, el método de la Partida Doble, el registro de los hechos econémicos con las cuentas de
Activos, Pasivos y Capital, fundamentalmente en la actividad comercial, la normativa contable y los
libros obligatorios de la contabilidad y consideran que desarrollan los valores éticos en el contador.
Estos resultados evidencian que se debe hacer énfasis en los hechos econémicos y su tipificacion, las
regularidades de las cuentas en el registro de los hechos econdémicos en diferentes entidades, los
procedimientos contables y el propio registro en software asi como la fiscalizacion de los documentos

mercantiles.
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El 100% (4) profesores declaran que los aspectos del registro de los hechos econdmicos que se
integraron a la Practica Laboral Contable y Financiera I, fueron el registro de los costos, la
identificacién de los principales Activos Financieros a Largo y a Corto Plazo, la aplicacion de los
procedimientos de registro de las Inversiones Financieras a Corto y Largo Plazo y el registro y
presentacion de las partidas fundamentales que integran el Activo Fijo. Estos resultados evidencian
que no se tuvo en cuenta el registro de los hechos econdmicos relacionados con los Activos
Corrientes, Pasivos a Corto y Largo Plazo y Capital, con las cuentas y subcuentas utilizadas, la
observacion de los documentos mercantiles y los demas procedimientos contables relacionados con
los Activos, Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos.
El 100% (4) profesores sefialan que tanto las evaluaciones en las clases préacticas, las pruebas
parciales y examenes finales se realizan solamente de forma escrita, las cuales no propician que el
estudiante este consciente de sus avances, éxitos y limitaciones que confrontan para aprender, porque
no se crean condiciones para que los estudiantes se autoevallen y evalUen entre si.

e Encuesta aplicada a los egresados de la carrera Contabilidad y Finanzas que laboran en

entidades del territorio (Anexo 12).

Se les aplica la encuesta a 25 egresados del curso diurno de la carrera Contabilidad y Finanzas,
ubicados en los municipios de Matanzas y Cardenas en las entidades: Recuperacion de Materia Prima,
ONAT Matanzas, Hotel Acuazul (Varadero), Hotel Bella Costa (Varadero), Grupo Empresarial Gardis
Matanzas, Banco Sucursal Varadero, Hotel Melia Varadero, Direccion de Gran Caribe, Productos
Lacteos Matanzas, Economia y Planificacién, Direccion Municipal de Finanzas y Precios (Matanzas).
Del total de egresados, 15 se encuentran en el primer afio de adiestramiento y 10 en el segundo.
De los hechos econdmicos que se le presentan el 100% (25) egresados expresan que registran los

siguientes: compras de Inventarios y Activos Fijos, acumulacion, extraccion y pago del salario,
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enmiendas comprobantes y fijacion del Inventario. Esto demuestra que en la etapa de adiestramiento
en la mayoria de las entidades le asignan a los egresados tareas relacionadas con las adquisiciones,
bajas y transferencias de los equipos e Inventarios, asi como los comprobantes para la acumulacion
extraccion y pago a los trabajadores de los salarios; estas tareas se realizan constantemente y al final
del mes, se elaboran el informe de fijacion de Inventarios y el control de los Activos Fijos Tangibles
por area, obviando otras tareas como el registro de los hechos econémicos relacionados con los
Activos, Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos, que permiten una integracién de los contenidos de las
asignaturas Contabilidad General I, II, Il y [V.
Todos los egresados expresan que los conocimientos adquiridos en las asignaturas Contabilidad
General I, I, lll y IV son Utiles, porque sirven como soporte tedrico para registrar hechos econémicos.
Aunque reconocen que se estudia el registro manual de los hechos econdmicos en entidades
comercializadoras e industriales, consideran que no se sienten lo suficientemente preparados para
registrar hechos econémicos en cualquier tipo de entidad y tampoco tienen el adiestramiento necesario
para operar con los software contables. Estos resultados evidencian la necesidad de incluir en el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, I, Il y IV, el trabajo con
software.
El 20% (5) egresados utilizan como pasos para el registro de los hechos econémicos, el analisis de
los importes, la identificacion de las cuentas, subcuentas, el analisis del hecho econémico y el registro
en los subsistemas de Contabilidad, mientras que el resto, no utiliza pasos o sea, el 80% (20)
estudiantes solo registran los hechos con un aprendizaje memoristico de los cédigos de las cuentas y
subcuentas.

e Encuesta aplicada a los tutores que atienden en el periodo de la Préctica Laboral Contable y

Financiera | a los estudiantes de segundo afio en las entidades del territorio (Anexo 13).
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El 100% (15) tutores, refieren que los estudiantes de segundo afio no saben trabajar con software y
no consultan los manuales de normas y procedimientos contables, aunque consideran, que la mayoria
de los estudiantes realizan tareas relacionadas con la actualizacion de los archivos contables e
identifican las cuentas con dificultades, pero responden positivamente a las tareas asignadas por la
entidad laboral, a su vez, consideran que demuestran valores éticos del contador como la honestidad,
responsabilidad y motivacion por aprender a registrar los hechos econémicos.

e Observacion a las clases de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV (Anexo 14).
Se observaron 21 clases, cinco conferencias y dos clases practicas de la asignatura Contabilidad
General |, relacionadas con los temas relacionados con los tipos de entidades, clasificacion de las
cuentas, la normativa contable, la Partida Doble y los libros obligatorios de la Contabilidad; seis
conferencias y seis clases practicas de Contabilidad General Il y IIl, relacionadas con los temas de
Activos y Pasivos Corrientes y a Largo Plazo y una conferencia y clase practica de Contabilidad
General IV, relacionadas con el Capital.
El 100% (4) profesores de las asignaturas referidas, utilizaron en las conferencias observadas la
pizarra como Unico medio de ensefianza, lo que limita la reflexion de los estudiantes. Respetan la
estructura de la clase, aunque por la poca variedad de métodos y medios utilizados y las
caracteristicas del registro de hechos econdmicos, no siempre logran la motivacién necesaria en los
estudiantes, lo que se aprecia en la poca disposicion por participar a lo largo de la clase y se respetan
las relaciones de precedencia existentes entre los contenidos de las asignaturas Contabilidad General
Lylall, Ny V.
Los objetivos se declaran de forma verbal y no estan bien elaborados, de acuerdo con la estructura'y
su derivacién gradual. Los estudiantes desarrollan algunos conocimientos y habilidades relacionados

con la clasificacion de las cuentas, el cumplimiento del método de la Partida Doble y el registro de los
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hechos econdmicos de forma manual. En un primer momento, en las conferencias que abordan estos
temas, se presentan ejemplos ilustrativos con asientos tipos de hechos econdmicos de las entidades
comerciales, donde se muestran algunas cuentas que aparecen en la bibliografia basica, relacionadas
con los Activos y Pasivos Corrientes.

En un segundo momento, se realiza un intercambio con los estudiantes mediante ejercicios, a través
de preguntas donde prima la memorizacidn, acerca de los elementos que intervienen en el registro,
como las cuentas y su ubicacion en el libro de Diario General, por lo que no se contribuye a que
reconozcan las limitaciones y progresos en su aprendizaje.

De las nueve clases practicas observadas, en siete de ellas, el estudiante presenta cansancio y
disminuye su laboriosidad en la realizacion de las actividades, debido a lo engorroso del proceso del
registro de las situaciones contables, y a que en su mayoria los ejercicios elaborados son ficticios,
entregados para que los resuelvan de manera independiente y no se presentan casos practicos de
diversas entidades, todo lo cual no propicia el trabajo colaborativo e influye en la formacion de los
valores éticos del contador.

No se utilizan software, videos y procedimientos contables en las actividades docentes observadas en
clases practicas, ni se explica y demuestra la importancia del registro de los hechos econdémicos como
punto de partida en la ensefianza de las asignaturas Sistemas Financiero y Finanzas
Gubernamentales. Ademas, la evaluacién se realiz6 a través de ejercicios escritos, donde el profesor
pasa por cada puesto y revisa de forma independiente los ejercicios resueltos; no se utiliza la
autoevaluacion ni co-evaluacion y como parte de la orientacion del estudio independiente se le indican
ejercicios para consolidar los conocimientos adquiridos en las clases impartidas. Estos ejercicios estan

contenidos en un material complementario y tienen un nivel mayor de complejidad, lo cual propicia
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una profundizacion de los contenidos y el trabajo independiente, a pesar que no todos los estudiantes
lograron resolverlos.

e Observacion aplicada a los estudiantes de segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas,
del curso diurno para medir el conocimiento del registro de los hechos economicos en
ambiente laboral (Anexo 15).

Las observaciones se realizaron en las entidades mas estables en su relacion con la universidad, las
que tienen convenios firmados desde hace algunos afios y donde se reciben mayor cantidad de
estudiantes en la Practica Laboral Contable y Financiera I, en la cual, no se observd de manera
sistematica e intencionada el registro de los hechos econémicos por parte de los estudiantes, aunque
debian realizar el registro de la inversion Financiera, asi como mencionar los métodos de registro y
acumulacion de los costos. Esto se debe, a que en las entidades los software contables estan
protegidos y solo pueden tener acceso a sus modulos para el registro de los hechos econdémicos los
especialistas del departamento econdmico, y en otros contextos de actuacion, en este caso, en las
tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las entidades, no registran
los hechos econdmicos aunque realizan controles a las cuentas de Inventarios y Activos Fijos. En
ambos casos, se limita el aprendizaje de los estudiantes en estas entidades lo cual incide en el interés,
la motivacion y el reconocimiento de las limitaciones y progresos en el aprendizaje, aunque de forma
general, se establecen buenas relaciones interpersonales con el colectivo de trabajo y valores éticos
del contador como responsabilidad, honestidad y profesionalidad y motivacion en las tareas
acometidas. Se constaté que el 17,91% (12) estudiantes, observaron como el especialista de Gestion

Econdmica Financiera, realiz el registro, lo que demuestra un acercamiento a la practica contable.
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Anélisis de la triangulacion de la informacion obtenida en el diagndstico inicial.

Ante las limitaciones y las posibilidades que brindan los métodos de investigacion cuantitativos y
cualitativos, resulta necesario utilizar un medio por el cual se integren y complementen estas dos
miradas en la investigacion. Por ello, se ha utilizado en esta investigacion la triangulacion
metodoldgica, la cual brinda al investigador la posibilidad de combinar dos o més recolecciones de
datos, con similares aproximaciones en el mismo estudio para medir una misma variable (Batista,
2015).

Al integrar la informacion obtenida, se infieren las regularidades de las evaluaciones de los profesores,
tutores y estudiantes las dimensiones cognitiva, procedimental y afectiva- comportamental, de la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos, que se

presentan en la figura 1.

Regulariades de las evaluaciones de las dimensiones cognitiva,
procedimental y afectiva-comportamental

3,5

2,5

1,5

0,5

MA  BA A PA MA  BA A PA MA  BA A PA

Dimension 1 Dimension 2 Dimension 3

Figura 1. Regularidades de las evaluaciones de los profesores, tutores y estudiantes las dimensiones cognitiva,
procedimental y afectiva-comportamental de la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos econémicos

Fuente: elaboracidn propia
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Regularidades de la dimension 1(cognitiva).

El indicador 1, es poco adecuado, aunque se aprecian fortalezas porque los profesores conocen
tedricamente la existencia de componentes del proceso de ensefianza aprendizaje y las relaciones de
precedencia entre las asignaturas Contabilidad General I, I, Il y V. Sin embargo, existen limitaciones
en el conocimiento de la variedad de vias que puedan ser mas adecuadas en relacion con la diversidad
de los sistemas de conocimientos y los objetivos planteados, y estos ultimos no estan bien elaborados,
pues no se respeta la estructura y su derivacion gradual, ademas en el proceso de ensefianza
aprendizaje el conocimiento de las relaciones interdisciplinarias es limitado a dos asignaturas, sin
embargo, en el en el ejercicio integrador y en la Practica Laboral Contable y Financiera |, se logra una
integracion de los conocimientos de las asignaturas del afio.

El indicador 2, es poco adecuado, aunque se aprecian como fortalezas tanto en los profesores como
en tutores y estudiantes que tienen conocimientos relacionados con la identificacion de los aspectos
tedricos que caracterizan las entidad y su tipologia, las cuentas y sus clasificaciones, la definicion de
los documentos mercantiles, su clasificacién y la importancia de los mismos, el método de la Partida
Doble, el registro de los hechos econémicos con las cuentas de Activos, Pasivos y Capital
fundamentalmente en la actividad comercial, la normativa contable y los libros obligatorios de la
contabilidad. Como limitaciones se constata insuficiencias en la tipificacion de los hechos econémicos,
las regularidades de las cuentas en el registro de los hechos econdémicos en diferentes entidades, los
procedimientos contables y el propio registro en software, asi como la fiscalizacién de los documentos
mercantiles.

El indicador 3, es poco adecuado, porque son limitados los conocimientos para registrar hechos

econdmicos en el ambiente laboral, debido a que los estudiantes no integran los conocimientos
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esenciales del registro de los hechos econémicos para cualquier tipo de entidad en la Practica Laboral
Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion.

Regularidades de la dimension 2 (procedimental).

El indicador 1 es poco adecuado aunque se evidencié como fortaleza la declaracion de los contenidos
en correspondencia con los programas analiticos de las asignaturas, se declaran objetivos, medios y
meétodos y se respeta la estructura de la clase y se aplican las relaciones de precedencia entre las
asignaturas Contabilidad General |, II, lll y IV. Sin embargo, se presentan como limitaciones que los
objetivos no se elaboraron correctamente, a su vez, no se realizd un andlisis de como estructurar los
métodos, medios y evaluacion mas adecuados, en relacion al sistema de conocimientos, habilidades
y valores a formar en la clase, en el proceso de ensefianza aprendizaje de estas asignaturas. Se utilizo
el Software Arcont y las formas de evaluacién de manera limitada, lo que no propicié que el estudiante
adquiriera conciencia de sus progresos y limitaciones que confrontan para aprender, porque no se
crean condiciones para que los estudiantes se autoevallen y evalUen entre si.

También como fortaleza se apreciaron relaciones interdisciplinarias, al aplicar los conocimientos de
las asignaturas de primero afo en el ejercicio integrador y de segundo afio, en la practica laboral,
aunque aun existen limitaciones en su aplicacion en el proceso de ensefianza aprendizaje en estos
dos afios, porque solo se tuvo en cuenta en las asignaturas Matematica Financiera y Contabilidad de
Gestion mediante elementos del registro de los hechos econdmicos y célculos de interés.
Elindicador 2, es poco adecuado, aunque se evidencié como fortalezas de los estudiantes, profesores
y tutores que se aplican los conocimientos tedricos que contribuyen a la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos. Sin embargo, aun se constatan

limitaciones en la aplicacion de las regularidades de las cuentas por tipos de hechos econdmicos en
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diversas entidades, los procedimientos contables y el propio registro en software, asi como la
fiscalizacion de los documentos mercantiles por desconocimiento de este conocimiento.

Elindicador 3, es poco adecuado, porque se manifestaron como limitaciones que no se aplicaron todos
los conocimientos del registro de hechos econdmicos en ambiente laboral, tanto en la Préctica Laboral
Contable y Financiera I, como en tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se
presentan en las entidades, porque a pesar de que hubo un acercamiento a la practica contable,
mediante tareas a desempefiar relacionadas con los controles de las cuentas y la observacion del
registro de hechos econdémicos por especialistas del departamento de Contabilidad, los estudiantes
no registran los hechos econdmicos en los software contables de las entidades, no consultan los
manuales de normas y procedimientos contables, ni fiscalizan los elementos que conforman los
documentos mercantiles.

Regularidades de la dimension 3 (afectiva-comportamental).

El indicador 1, es adecuado, porque se considerd como fortalezas que se manifestaron valores éticos
del contador como fidelidad, responsabilidad, laboriosidad, profesionalidad fomentados en el proceso
de ensefianza aprendizaje, en la practica laboral, en otros contextos de actuacion y en otras
actividades planificadas en la estrategia pedagdgica del afio, donde se manifestaron relaciones
interpersonales adecuadas. Sin embargo, se presentd como limitacidn que en ocasiones el estudiante
presenta cansancio y disminuye su laboriosidad en la realizacion de las actividades, debido a lo
engorroso del proceso del registro manual de los hechos econdmicos

El indicador 2, es adecuado, lo cual se pone de manifiesto porque mas del 50% de los estudiantes
manifestaron motivacién, en las actividades en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV, la Practica Contable y Financiera | y en las tareas del

perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las entidades, lo cual puede
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considerarse como una fortaleza para continuar el trabajo, aun existen limitaciones porque se deben
perfeccionar las vias que pueden ser utilizadas para estimular al estudiante, despertar su interés y
elevar la motivacion por la profesion con el propio registro de los hechos econdmico.

El indicador 3, es adecuado, lo cual se evidenci6 en el ejercicio integrador y en la Préactica Laboral
Contable y Financiera |, donde se propicio6 el trabajo en equipos y en alguna medida los estudiantes
fueron capaces de identificar las limitaciones y progresos en su aprendizaje, aun se presentdé como
limitacién que los profesores en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General |, Il, Il y IV, no contribuyeron a este fin, porque no se realizaron actividades docentes con los
métodos y medios que favorecieran el intercambio de los estudiantes y el reconocimiento de sus
dificultades y éxitos en el aprendizaje.

La caracterizacion expuesta en relacion al registro de hechos econdmicos en las asignaturas
Contabilidad General I, Il, Il y IV correspondientes a la disciplina Contabilidad en el Plan de Estudio
E, disefiada a partir de habilidades profesionales, no limité la medicion del estado actual de los
estudiantes con respecto a la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos, la cual se ejecutd mediante un analisis de los diferentes instrumentos aplicados
a partir de las tres dimensiones utilizadas para el estudio; lo que comprobd que los profesores y tutores
tienen un indice de 2.909 (adecuado) para que puedan propiciar la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos y los estudiantes presentan una formacion inicial
poco adecuada de dicha competencia profesional especifica (2.233). Esto demuestra la pertinencia
de la investigacion y avala la necesidad de la aplicacién de una estrategia didactica que de respuesta

al problema cientifico planteado.
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Conclusiones del capitulo 2

Para la caracterizacion se tomaron en cuenta las dimensiones cognitiva, procedimental y afectiva-
comportamental con sus respectivos indicadores, lo que permitié conocer que existen fortalezas
relacionadas con el registro de los hechos econdmicos que deben adquirirse en las asignaturas
Contabilidad General |, II, Il y IV, en cuanto a la declaracion de los contenidos objetivos, medios y
métodos en las clases y algunos conocimientos tedricos relacionados con las entidades, las cuentas,
el método de la Partida Doble, la normativa contable y los libros obligatorios de la contabilidad y
limitaciones como la falta de integracion los conocimientos, habilidades, valores éticos del contador,
motivacion y desempefios en las conferencias, clases practicas de las asignaturas mencionadas, otros
contextos de actuacion y en la Practica Laboral Contable y Financiera | y el escaso uso de los nexos
interdisciplinarios con las demas asignaturas de los dos primeros afos, lo que sustenta la necesidad
de crear las condiciones que favorezcan la formacién inicial de la competencia profesional especifica

registrar hechos economicos.
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CAPITULO 3.

ESTRATEGIA DIDACTICA PARA LA FORMACION INICIAL DE LA COMPETENCIA
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MEDIANTE EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS
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CAPITULO 3. ESTRATEGIA DIDACTICA PARA LA FORMACION INICIAL DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA REGISTRAR HECHOS ECONOMICOS EN ESTUDIANTES
MEDIANTE EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS
CONTABILIDAD GENERAL I, I1, lil, Y IV DE LA CARRERA CONTABILIDAD Y FINANZAS EN LA
UNIVERSIDAD DE MATANZAS

En el presente capitulo, se elabora el contenido y la estructura de una estrategia didactica para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en estudiantes
y se valora la estrategia didactica propuesta a través de los expertos y de la aplicacién practica de la
misma en el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |, II, I, y IV
de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

3.1. Consideraciones generales acerca de la estrategia didactica para la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en estudiantes mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |, Il, lll, y IV de la
carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

El concepto de estrategia es antiguo, fundamentalmente empleado en acciones militares, en la
actualidad se han elaborado multiples definiciones y caracterizaciones sobre este concepto,
relacionado con cualquier actividad que requiera el desarrollo de una labor de direccién (Pérez, 2019).
Para Fraga (2009) la estrategia es un sistema de planificacion aplicado a un conjunto articulado de
acciones que permite alcanzar un objetivo, sirve para obtener determinados resultados, por lo que no
se puede hablar que se usan estrategias cuando no hay una meta hacia donde se orienten las
acciones, criterio con el cual la autora concuerda. Mientras, Bustillos (2012) plantea que toda

estrategia debe tomar en consideracion un plan disefiado para alcanzar una determinada meta,
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mediante un conjunto de acciones que se integran de manera sistémica y que se ejecutan en forma
controlada.

Las estrategias tienen un caracter regulador, organizador del pensamiento y de la actividad, aunque
se muevan en planos de analisis diferentes, donde las acciones que se proponen ocurren de forma
ciclica y en espiral, a partir de niveles de complejidad l6gicamente ordenados, para un crecimiento
sostenido en términos de ensefianza-aprendizaje.

Actualmente existen muchas definiciones de variados tipos de estrategia relacionadas con el sector
educativo tales como: estrategias pedagdgicas, encaminadas al proceso pedagogico en su conjunto;
estrategias educativas, encaminadas al proceso de la educacion de la personalidad del educando;
estrategias de aprendizaje donde se estructuran acciones para encauzar el aprendizaje y estrategias
didacticas.

La estrategia didactica como resultado cientifico de la investigacion educativa es la proyeccion de un
sistema de acciones a corto, mediano y largo plazo, a través de la cual se realiza una transformacién
del proceso de ensefianza aprendizaje en una asignatura. Tiene en cuenta los componentes del mismo
y permite el logro de objetivos propuestos en un tiempo dado (Valdivia, 2009; Ramirez, 2014; Bemba,
2015; Ramirez, 2015; Torres, 2015; Veloso, 2015; Chimbiambiulo, 2017 y Garcia, 2018).

Para Valle (2010) una estrategia didactica ‘es el conjunto de acciones secuenciales e
interrelacionadas que partiendo de un estado inicial y considerando los objetivos propuestos, permite
dirigir el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje en la universidad” (p. 62)

Méas ampliada esta la definicion que aporta Rodriguez (2011) porque la entiende como “el sistema de
acciones de ensefianza aprendizaje definida como secuencia integrada, mas o menos extensa y
compleja de acciones y procedimientos seleccionados y organizados que atendiendo a todos los

componentes del proceso permiten alcanzar los fines educativos propuestos” (p. 60). En este caso se
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toman en cuenta todos los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje, por lo que la autora
la asume. Existen varias estrategias didacticas para la formacién de competencias profesionales Calvo
(2011); Gonzalez (2016) y Del Castillo (2016) en las que se proponen las etapas de diagnostico,
planificacion, ejecucion y evaluacion de la formacion de estas competencias profesionales desde el
proceso de ensefianza aprendizaje y el desempefio laboral. También se han desarrollado estrategias
didacticas para la formacion inicial de competencias profesionales especificas, Pérez (2019), donde
consideran las etapas de diagndstico, planificacidén-ejecucion y evaluacion, a su vez, hay propuestas
realizadas por la autora sobre la formacion de la competencia registrar hechos econémicos (Prado,
2018b y Prado y Carballosa, 2019), las cuales estan compuestas por las etapas de diagnéstico,
planificacion para la ejecucion y evaluacion, donde se proponen acciones en las que se tienen en
cuenta la insercion de ejercicios, casos practicos y multimedia para la formacién de esta competencia
profesional especifica. Estos resultados son tomados como antecedentes de la estrategia didactica
que se propone por la autora en esta investigacion, la cual esta dirigida a la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, mediante el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, Il, lll y IV en la carrera Contabilidad y Finanzas.
La misma se concibe con un caracter sistémico, a partir de un conjunto de acciones secuenciales e
interrelacionadas, basadas en el enfoque histérico cultural y que toma en consideracién el modelo del
profesional, donde se integran las dimensiones cognitiva, procedimental y afectiva-comportamental.

Se consideran como actores los profesores que integran el colectivo de primero y segundo afio, donde
se incluyen las asignaturas Contabilidad General I, Il, Ill y IV y los tutores que atienden a los
estudiantes en la Practica Laboral Contable y Financiera |, quienes deben estar preparados para,
valorar las contingencias y aplicar los cambios correspondientes, para el avance colectivo e individual

de los estudiantes en su proceso de formacion en la ejecucion de la estrategia didactica.
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Los fundamentos teorico-metodolégicos asumidos para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econémicos planteados en el capitulo uno, sustentan esta
estrategia didactica, en la cual se consideran como caracteristicas las siguientes:

Flexibilidad: se ajusta a cambios, adecuaciones y reajustes en su estructura, permitiéndole adaptarse
a las situaciones que se presenten y enriquecerse de forma sistematica en funcion de las nuevas
necesidades y permite a los estudiantes alcanzar conocimientos en relacion al registro de los hechos
econdmicos, como consecuencia de su actividad teérica-practica.

Sistémica: se concibi6 durante toda la estrategia didactica para integrar e interrelacionar los elementos
de la misma, en las acciones propuestas se tuvieron en cuenta el ordenamiento I6gico, y su relacion
con los objetivos trazados para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos.

Contextualizada: se toma en consideracion la realidad contable de las entidades y concibe acciones
que permiten dar solucién a los problemas detectados en el diagndstico.

Transformadora: tiene como esencia una nueva vision en la formacion de los estudiantes de la carrera
Contabilidad y Finanzas desde el punto de vista profesional y humano, acerca del registro de los
hechos econdmicos como una competencia profesional especifica, a partir de su formacién inicial, lo
que permite el perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll'y IV.

Para aplicar la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos, deben tomarse en consideracién algunos requerimientos tales como:
Disposicion y compromiso de todos los participantes: este aspecto es vital para el éxito de las acciones
que se desarrollan como parte de la implementacion, por lo que es necesario la seleccidén y empleo

de medios, métodos y técnicas adecuadas, de ahi que los participantes deben estar identificados con
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la necesidad del cambio, tanto en el orden individual como colectivo, para lograr unidad y coherencia
en el accionar disefiado.

Interaccion entre los participantes: se debe iniciarse a partir del respeto a las individualidades entre
los participantes, su nivel de conocimientos, intereses, actitudes, estados de animo y valoraciones,
como elementos para la construccion de los nuevos aprendizajes en cada una de las actividades.

La estrategia didactica esta estructurada teniendo en cuenta sus fundamentos, objetivos, direcciones,
etapas y los sistemas de acciones, que la componen. En la seleccion de las etapas la autora toma
como base, los autores mencionados anteriormente, que desarrollan estrategias didacticas para la
formacion de competencias profesionales, y para registrar los hechos econdmicos, y propone como
etapas de la estrategia didactica las siguientes: el diagnostico, la planificacién, la ejecucion y la
evaluacién. En el desarrollo de las mismas se precisan las acciones de los profesores, tutores y los

estudiantes en el logro de los objetivos propuestos en ella, tal como se muestra en la figura siguiente:
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ESTRATEGIA DIDACTICA PARA LA FORMACION INICIAL DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL
ESPECIFICA REGISTRAR HECHOS ECONOMICOS

Fundamentos teérico-metodologicos que sustentan la formacion inicial de la competencia

— profesional especifica registrar hechos econdmicos mediante el proceso de ensefianza [«
aprendizaje de la Contabilidad General.

Objetivo: contribuir a la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos

f—pl  €CONOMIcOs mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad |

General I, 1l, Il y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

} }

Apropiacion de recursos por profesores y tutores asi Acciones que despliegan los estudiantes que
como las acciones que despliegan para la formacion || ponen de manifiesto la formacion inicial de la 1=
inicial de la competencia profesional especifica competencia profesional especifica registrar
registrar hechos econdmicos. hechos econdmicos.

_'|’ Actividad docente, practica laboral v otros contextos de actuacion <
[ |

R Dimensiones cognitiva, procedimental y afectiva -comportamental <

| l | l

Prifnera, eFaPa Segunda <, | Terceraetapa Cuarta etapa
Diagnéstico etapa Ejecucion  |* | Evaluacion
Planificacion

Perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, II, Il y IV que propicia la formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos en estudiantes desde la carrera Contabilidad y Finanzas.

A\ 4

Figura 2. Estrategia didactica para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
econdmicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |, Il,
[ll, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

Fuente: elaboracién propia
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Direcciones de la estrategia didactica

Las direcciones conducen metodologicamente el rumbo de la estrategia didactica, que impactan a
todas las etapas; en ellas se agrupan las acciones que permiten el cumplimiento de los objetivos.
Las direcciones son las siguientes:

Primera direccion: apropiacion de recursos por profesores y tutores en la actividad académica, la
practica laboral y otros contextos de actuacion asi como las acciones que despliegan para la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en los estudiantes.

Se considera esencial la apropiacion de recursos por los profesores, entendidos estos como
adquisicion de las vias y medios adecuados para ofrecerles métodos y técnicas para dirigir
integralmente el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill'y
IV'y otros contextos de actuacion y por parte de los tutores para el seguimiento de la Practica Laboral
Contable y Financiera | para formar inicialmente la competencia profesional especifica registrar hechos
econdmicos, lo que se pone de manifiesto en las acciones desarrolladas.

En la preparacion de los profesores y tutores es importante ofrecer métodos y técnicas para la
orientacién de las acciones que se desarrollen con los estudiantes, en funcién de hacerlos conscientes
de las transformaciones que se aspiran alcanzar en su formacion.

Segunda direccidn: acciones que despliegan los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje
de las asignaturas Contabilidad General I, Il lll y IV, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y
en otros contextos de actuacion en las diversas entidades, que ponen de manifiesto la formacion inicial
de la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos.

Aqui se pretende que los estudiantes adquieran los conocimientos, habilidades, valores éticos del
contador, motivaciones y desempefios mediante diferentes vias en el proceso de ensefianza

aprendizaje, en la practica laboral y en otros contextos de actuacion e identifiquen los niveles de ayuda
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pedagdgica que necesitan, tanto en el trabajo individual como por equipos, lo cual les permite saber
las limitaciones y progresos en el aprendizaje. A través de esta direccién se debe poner de manifiesto
como el profesor y el tutor con el empleo de métodos y procedimientos didacticos y contables, influyen
en que los estudiantes desarrollen de forma inicial la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos.
A continuacion se presentan las etapas de la estrategia, sus objetivos y acciones.
Etapa 1. Diagnéstico
En esta etapa, ademés de las acciones de diagnostico planificadas, se tuvieron en cuenta los
resultados del diagnostico inicial, para determinar las necesidades de superacion de profesores y
tutores y el nivel de desarrollo de los estudiantes.
Objetivos:
Caracterizar la preparacion que poseen los profesores y tutores de las asignaturas Contabilidad
General I, I, lll'y IV'y la Préctica Laboral Contable y Financiera I, que posibilita la formacion inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en los estudiantes.
Diagnosticar el estado actual de la preparacién de los estudiantes en la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, mediante el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV, la Practica Laboral Contable y
Financiera | y otros contextos de actuacion.
En la primera direccion se desarrollaron las acciones siguientes:

e Presentacion de la estructura y concepcion de la estrategia didactica al colectivo de la

disciplina Contabilidad, a la coordinadora de la carrera y al jefe del departamento mediante la

explicacion de las direcciones, acciones, etapas y control de la estrategia.
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Analisis de la preparacion didactica del proceso de ensefianza aprendizaje en relacién al
registro de los hechos econémicos, en las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV,
tomando como base el diagnéstico inicial, mediante la revision de los planes de clases para
constatar la correspondencia entre los objetivos de la clase, la carrera, disciplina y las
asignaturas, asi como la revision y observacion de los contenidos a desarrollar en relacion al
registro de los hechos economicos, los métodos, medios, el sistema de evaluacion, la forma
organizativa seleccionada, la estructura de la clase, la orientacién del estudio independiente
y tratamiento de la bibliografia y las relaciones interdisciplinarias que se establecen. De igual
forma, se constataron las acciones que se desarrollan para propiciar la motivacion, el trabajo
en equipo y las relaciones interpersonales que se establecen en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Identificacién de las dificultades y avances en el tratamiento teérico, didactico y practico del
registro de los hechos economicos, a través de la observacion del colectivo de primero y
segundo afio y colectivo de la disciplina Contabilidad, la Practica Laboral Contable y
Financiera | y otros contextos de actuacion, tomando como base el diagnostico inicial. Esto
permite la observacion de las acciones que contribuyen a la motivacion y el fortalecimiento de
los valores éticos del contador, la preparacion didactica, tedrica y practica en el tratamiento
del registro de los hechos econémicos asi como las relaciones de precedencia e
interdisciplinarias que se puedan crear.

Diagnéstico de los conocimientos que poseen los profesores sobre la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econémicos y su implementacion en las
asignaturas Contabilidad General |1, I, 1ll y IV, mediante la autoevaluacion de sus

conocimientos didacticos, teoricos y practicos con respecto al registro de los hechos
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econdmicos asi como las relaciones interdisciplinarias que se establecen a partir de esta
disciplina en las clases y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Anélisis de los resultados de las encuestas aplicadas a los profesores y tutores para evaluar
la situacion actual en relacion al registro de hechos econdmicos evidenciado en las

asignaturas Contabilidad General I, Il, lll y IV y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

En la segunda direccion se desarrollan las acciones siguientes:

Caracterizacién del estado actual de la preparacion de los estudiantes al registrar los hechos
economicos, en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General
[, 1l 11y IV, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacién.

Constatacion de la forma en que se manifiestan los valores éticos del contador y la
motivacion, asi como la identificacién de las limitaciones y progresos al registrar los hechos
economicos en el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General
L, 1, 1y 1V, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion,
mediante la observacion de las actividades que realizan y las relaciones interpersonales.

Constatacion del desempefio demostrado de los estudiantes de primero y segundo afios en
el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General I, Il [l y IV, en
la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion, en la formacion
recibida en relacién al registro de hechos econdmicos asi como su vinculacién con las
asignaturas que se imparten en esos afios, en la practica laboral mencionada y en otros
contextos de actuacion.

Identificacién de los problemas que presentan los egresados de la carrera Contabilidad y
Finanzas al registrar hechos econdmicos en las entidades, a partir de los conocimientos

adquiridos en las asignaturas Contabilidad General I, Il Il y IV.
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Etapa 2. Planificacién
En esta etapa se define hacia donde se desea llegar, cuales son las intenciones, los objetivos y metas
que se persiguen en un plazo de tiempo determinado. Se debe tener en cuenta que estos objetivos o
metas deben quedar bien establecidos.
Para realizar la planificacion se tiene en cuenta las dificultades y limitaciones que se presentaron en
la etapa de diagnostico. En este sistema de acciones se integran el trabajo de los profesores que
pertenecen a los colectivos de las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV, del colectivo de
primero y segundo afo, los tutores designados para atender a los estudiantes en la Practica Laboral
Contable y Financiera | y los estudiantes de primero y segundo afio de la carrera Contabilidad y
Finanzas.
Objetivos: planificar un sistema de acciones para la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdémicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll'y IV.
En la primera direccion se desarrollan las acciones siguientes:
¢ Planificacion de una reunion metodoldgica, tres clases metodoldgicas instructivas y una clase
abierta, con el fin de preparar a los profesores en el uso de métodos y medios de ensefianza,
los software para el registro de los hechos economicos y la simulacién de procesos
productivos que contribuyan a la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos economicos.
e Preparacion de un caso préactico sobre el registro de los hechos econdmicos, donde se tenga
en cuenta las regularidades de las cuentas en el registro de los hechos econémicos en

diferentes actividades con un enfoque interdisciplinario.
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Confeccion de ejercicios para afianzar los conocimientos teoricos y practicos del registro de
los hechos econdmicos, apoyados en procedimientos contables (Prado, 2018e). y en el
software educativo Arcont (Prado, 2018).

Planificacién de las formas y tipos de evaluacion para medir la formacion inicial del registro
de los hechos econdmicos en el proceso de ensefianza de las asignaturas y en la practica
laboral.

Planificacién del taller y el ejercicio integrador donde se integran los aspectos necesarios ya
declarados, para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
€conomicos.

Preparacion de videos sobre el procesamiento de los documentos mercantiles y el registro
de los hechos econdmicos y las formas de utilizacion en el proceso de ensefianza aprendizaje
de Contabilidad.

Preparacion el contenido sobre la fiscalizacion de los documentos mercantiles,
procedimientos contables, los hechos econémicos y su tipificacion y las regularidades de las
cuentas en el registro de los hechos econdémicos en diversas entidades.

Planificacién de una visita al departamento de Contabilidad de la Universidad de Matanzas
sobre el procesamiento de la informacion contable y financiera y el registro de los hechos
€conoémicos.

Planificacién de las tareas de la Practica Laboral Contable y Financiera I, por los profesores

y tutores en relacion al registro de los hechos econdmicos de forma manual o en software.

En la segunda direccion se desarrollaran las acciones siguientes:

Participan en la planificacion de los ejercicios a partir de sus experiencias vivenciales,

intereses y necesidades.
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¢ Organizan los equipos de trabajo para la realizacion de las actividades en el proceso de
ensefianza aprendizaje, en la practica laboral y en otros contextos de actuacion.

¢ Planifican las preguntas que haran a los especialistas del departamento de Contabilidad en
funcidn de las inquietudes sobre el procesamiento de la informacion contable y financiera.

e Participan en la planificacion de las tareas de la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Etapa 3. Ejecucion

En esta etapa se ejecutan un sistema de acciones que integran el trabajo de los profesores que
pertenecen a los colectivos de las asignaturas Contabilidad General I, Il, lll y IV, del colectivo de
primero y segundo afio, los tutores designados para atender la Practica Laboral Contable y Financiera
l'y los estudiantes de estos afios de la carrera Contabilidad y Finanzas.

Objetivos: ejecutar un sistema de acciones que contribuya a la formacién inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econémicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, I, Il 'y IV, Practica Laboral Contable y Financiera | y otros
contextos de actuacion.

En la primera direccion se ejecutaron las acciones siguientes:

e Seimpartié una reuniéon metodoldgica sobre los medios y métodos de ensefianza, el uso de
los software para registrar los hechos econdmicos y en la simulacion de procesos productivos,
tres clases metodoldgicas instructivas con estas mismas tematicas y una clase abierta que
contribuyeron en la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
econdmicos.

e Seincorporé a partir del anélisis realizado en el colectivo de la disciplina Contabilidad, dentro
de las conferencias de la asignatura Contabilidad General Il, un caso practico del registro de

los hechos econdmicos, que combina en una misma entidad, situaciones contables de la
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actividad comercial y productiva, donde se pone de manifiesto las regularidades de las cuentas
en el registro de los hechos econdmicos, asi como el caracter interdisciplinario del propio
registro a través de la relacion del mismo, con los contenidos impartidos en la asignatura
Contabilidad de Gestién |, en el tema de Sistema de Costo por Procesos, con la utilizacion de
un software.

Se ejecutaron ejercicios para afianzar los conocimientos teéricos y practicos del registro de
los hechos econdmicos, los cuales se estructuraron de diferentes formas: identificar verdadero
y falsos, seleccionar respuestas correctas, modelos y procedimientos contables, completar
espacios en blanco con las cuentas afectadas ante diferentes hechos econdmicos y la norma
correspondiente y con el Software Arcont que fue perfeccionado por la autora y permite
identificar las limitaciones y progresos en el aprendizaje.

Se ejecutaron evaluaciones donde se tienen en cuenta los aspectos de la formacion inicial
de la competencia profesional especifica registrar hechos econoémicos en el proceso de
ensefianza de las asignaturas y otros contextos de actuacion, tales como: actividades tedrico
y préacticas, dentro de las cuales se encuentran: ejercicios en el aula, actividades visitas al
departamento de Contabilidad, tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se
presentan en las entidades y otras evaluaciones que integraron los aspectos de dicha
formacién inicial, como un taller al finalizar el tema 2 de la asignatura Contabilidad General |,
en el cual se evalia el registro de los hechos econémicos en diversas entidades, el
cumplimiento de la normativa contable, la seleccidén de las cuentas y su clasificacion, la
determinacion de los hechos economicos, las regularidades de las cuentas presentes en el
registro de los hechos econémicos y el propio registro manual y en software, después al

finalizar el primer afio, se ejecutd un ejercicio integrador donde se tienen en cuenta los
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elementos referidos anteriormente y se incorporan las subcuentas, los procedimientos
contables, los documentos mercantiles y se integran los contenidos de las demas asignaturas
del afio.
Ademas se ejecuto la evaluacion de la defensa de la Practica Laboral Contable y Financiera |, que
integra los aspectos determinados para la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos economicos a través de un software y los conocimientos de las demas asignaturas
de segundo afio.

¢ Se utilizaron videos sobre el procesamiento de los documentos mercantiles y el registro de los
hechos econémicos mediante software, los cuales permiten establecer una vinculacién entre
los contenidos impartidos en las disciplinas del perfil profesional Contabilidad y Costos,
mediante la visualizacion del registro de los hechos econémicos a través de un software
contable profesional utilizado en las entidades del territorio.

e Se incorporaron en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Contabilidad
General |, contenidos relacionados con los hechos econémicos y su tipificacion y las
regularidades de las cuentas en el registro de los hechos econdémicos en diversas entidades
y en las asignaturas Contabilidad General Il, Il y IV, contenidos concernientes a la fiscalizacion
de los documentos mercantiles y los procedimientos contables, este ultimo, integra los
contenidos impartidos en la disciplinas del perfil profesional Contabilidad y Auditoria, a través
de una secuencia de pasos donde intervienen los documentos mercantiles, modelos y
resoluciones amparados desde el control interno, las cuentas, los libros de contabilidad, los
tipos de hechos econdémicos y su registro.

e Se ejecutaron actividades dirigidas a profundizar en el registro econémico, tales como: sopa

de palabras, notidebates, crucigramas, en el proceso de ensefianza aprendizaje de la
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asignatura Contabilidad General | y otras actividades como el control de los Activos Fijos
Tangibles y los Inventarios o en tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se
presentan en las entidades, conferencias especializadas sobre el registro de los hechos
econdmicos como punto de partida para el control interno de las entidades desarrollado el dia
de la carrera y una visita al departamento de Contabilidad de la Universidad de Matanzas, con
el fin de intercambiar con los especialistas sobre el procesamiento de la informacion contable
y financiera y el propio registro.

Se insertaron en la guia de la Practica Laboral Contable y Financiera |, tareas vinculadas al
registro de los hechos econoémicos relacionados con los Activos Corrientes, Pasivos a Corto
y Largo Plazo y Capital, con las cuentas y subcuentas utilizadas, la fiscalizacion de los
documentos mercantiles y los procedimientos contables relacionados con los Activos,

Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos.

En la segunda direccidn los estudiantes ejecutaron las acciones siguientes:

Observaron la ejemplificacién presentada por el profesor de un caso practico con hechos
economicos de una empresa que dentro de sus actividades estd la produccion vy
comercializacion de productos, donde se presentan los hechos econémicos de acuerdo a su
clasificacion y las regularidades de las cuentas en el registro, en la asignatura Contabilidad
General I, a través de un software.

Resolvieron ejercicios para la profundizacién tedrica y practica del registro de los hechos
econoémicos, como parte de su estudio independiente, en las conferencias y en el trabajo que
desarrollaran en las clases practicas de las asignaturas Contabilidad General Il, lll y 1V, con

apoyo de los procedimientos contables.
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¢ Intercambiaron criterios sobre los videos que contienen el procesamiento de los documentos
mercantiles en las entidades y el registro de los hechos econdmicos mediante software
contables profesionales.

e Participaron en las actividades implementadas correspondientes al tema Il (Registros
Obligatorios de la Contabilidad), donde se profundiza en los diferentes aspectos del registro
de los hechos econdmicos, ademas, se insertaron en tareas del perfil profesional para
resolver situaciones que se presentan en las entidades del territorio con el control de las
cuentas de Inventario y de Activos Fijos Tangibles y observaron directamente en el
departamento de Contabilidad su funcionamiento y el rol de los especialistas en el
procesamiento de la informacién contable financiera y el registro de los hechos econdmicos.

¢ Integraron los aspectos de la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos economicos mediante un taller, un ejercicio integrador y la Practica
Laboral Contable y Financiera |, donde se tuvo en cuenta los contenidos de las diferentes
asignaturas de los dos primeros afios.

e Registraron los hechos econémicos de los Activos y Pasivos Corrientes, a Largo Plazo,
Capital, Ingresos y Gastos, como parte de las tareas de la Practica Laboral Contable y
Financiera |, mediante un ejercicio que anexaran a la guia elaborada por ellos mismos.

Etapa 4. Evaluacion
En esta etapa se realiz6 una evaluacién de los resultados de las acciones ejecutadas en las dos
direcciones hacia las cuales se dirige el trabajo, para valorar como ellas contribuyeron a la formacion

inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos.
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Objetivo: valorar la efectividad las acciones que se implementaron para la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos mediante las asignaturas
Contabilidad General I, Il, lll'y IV a través de los expertos y de la aplicacién practica de la misma.
En la primera direccidn se ejecutaron las acciones siguientes:
e Elaboracion de un registro de informacién para evaluar sistematicamente el resultado de las
acciones ejecutadas para la formacién inicial de la competencia en estudio.

e Valoracion de la efectividad de las acciones de la estrategia didactica.

En la segunda direccion se ejecutaron las acciones siguientes:

e Valoracion de la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar los

hechos economicos en los estudiantes al concluir las acciones de la estrategia didactica.

La estructuracion de la estrategia didactica permitié trazar las pautas su valoracién a través de del
criterio emitido por los expertos y la valoracion de su aplicacidn practica.
3.2. Valoracion de la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdémicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza
aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General I, I, ll, y IV de la carrera Contabilidad y
Finanzas en la Universidad de Matanzas
En esta etapa se hizo una evaluacion de los resultados de la estrategia didactica en las dos direcciones
hacia las cuales se dirigio el trabajo. Se constato la efectividad de las acciones desarrolladas y se
evidencid progreso en la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
€conoémicos.
Se considero para realizar la evaluacion de la estrategia didactica los aspectos siguientes:

e El cumplimiento de las acciones programadas para la formacién inicial de la competencia

profesional especifica registrar hechos econdmicos.
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e La responsabilidad, interés y motivacion en el cumplimiento de las actividades en el aula,
en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en las entidades del territorio.

e El desarrollo alcanzado por los profesores y tutores en su preparacion teérica y
metodologica.

e La integracion de los conocimientos tedricos, habilidades, valores éticos del contador,
motivacion y desempefio al registrar los hechos econdmicos en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Ill y IV, en la Practica Laboral
Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion.

3.2.1. Valoracion de la estrategia segun criterio de expertos

El propdsito primordial de este periodo lo constituye el planteamiento de los principales resultados de
la valoracion efectuada por los expertos acerca de la estrategia didactica para la formacién inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos. Los mismos expertos que se
seleccionaron para la valoraciéon de las dimensiones e indicadores propuestos e instrumentos, se
utilizaron para valorar la estrategia didactica, para lo cual se les entregd una encuesta con los aspectos
siguientes:

1. La concepcidn teorica y practica asumida sustenta la estrategia para la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en estudiantes de la carrera
Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll'y IV.

2. Correspondencia del objetivo general de la estrategia didactica con la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en estudiantes de la carrera
Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas

Contabilidad General I, II, lll'y V.
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3. Las acciones de la estrategia didactica contribuyen en la eliminacion de las dificultades detectadas
en la caracterizacion del estado de la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos en el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad
General I, Il, [y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.

4. Interrelacion entre las etapas de la estrategia de la estrategia didactica para la formacion inicial de
la competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos en estudiantes de carrera
Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll'y IV.

5. Viabilidad de la aplicacién de la estrategia propuesta y las acciones que la componen para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econdémicos en
estudiantes de la carrera Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV.

6. La estrategia propuesta contribuye a la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos en estudiantes de la carrera Contabilidad y Finanzas mediante el proceso
de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV.

Los expertos utilizaron una escala Likert con las evaluaciones desde muy adecuado, hasta
inadecuado, para valorar los elementos sometidos a sus criterios y después se procesa la informacion
mediante el método de comparacién de pares, (Anexo 16y 17) valido para este tipo de investigacion.
Se calcularon la frecuencia absoluta, sumatoria y relativa que permitieron obtener los resultados de
las valoraciones de los expertos con respecto a la pertinencia de la propuesta como se expresa a
continuacion:

El 100% (25) expertos, reconocen que la concepcidn tedrica y practica asumida sustenta la estrategia

para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en la
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carrera Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll y 1V, asi como, la correspondencia del objetivo general de la estrategia
con la formacién inicial de esta competencia profesional especifica, segun los criterios expresados el
72 % (18) expertos consideran muy adecuado estos dos aspectos, el 24 % (6) lo consideran bastante
adecuado y el 4% (1) adecuado.

El 84% (21) expertos lo consideraron muy adecuado y el 16% (4) expertos lo consideran bastante
adecuado la contribucion de las acciones de la estrategia didactica para la eliminacion de las
dificultades detectadas en la caracterizacion del estado de la formacion inicial de esta competencia
profesional especifica,

Referente a la interrelacion entre las etapas de la estrategia didactica para la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos en estudiantes de la carrera
Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General |, II, Il 'y IV, el 80% (20) expertos lo valoraron como muy adecuado, el 8% (2)
expertos como bastante adecuado y el 12% (3) como adecuado y la viabilidad de la aplicacién de la
estrategia propuesta y las acciones que la componen, el 72% (18) expertos lo consideraron como muy
adecuado y el 28% (7) expertos como bastante adecuado, y sugieren incorporar un test de
comprobacion que integre los elementos teoricos y practicos del registro de hechos econdmicos y
aplicarlos al finalizar el segundo afio como otro instrumento para medir la formacion inicial de esta
competencia profesional especifica.

De manera general, el 100% de los expertos reconocen que la propuesta contribuye a la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, el 92% (23) expertos

consideran que es muy adecuada y el 8% (2) expertos consideran que es bastante adecuada.
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Se sugirid considerar en la evaluacién de la Practica Laboral Contable y Financiera |, las tareas
desempefadas por los estudiantes en las entidades, para lo cual se recomienda establecer un control
y seguimiento por parte de los profesores y tutores durante este periodo, asi como la incorporacién de
ejemplos de documentos mercantiles y un aval que incluya el trabajo desarrollado, la puntualidad,
asistencia, motivacion y responsabilidad en la ejecucidn de las tareas asignadas e invitar a los tutores
a la presentacion de los informes de la practica laboral.

El analisis interpretativo de las valoraciones aportadas por los expertos demuestra la validez de la
estrategia didactica y los expertos consideran como un aspecto novedoso el tratamiento de la
competencia profesional especifica registrar hechos economicos.

3.2.2. Valoracion de la aplicacion practica de la estrategia didactica para la formacioén inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos mediante las asignaturas
Contabilidad General | I, lll y IV

La estrategia didactica se introdujo en el primer afio del curso 2018-2019, en este caso, con los 65
estudiantes que lo conforman y con este mismo grupo en el segundo afio en el curso 2019-2020, en
las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV.

La autora mantuvo un control sistematico de las actividades desarrolladas, a fin de ir valorando los
resultados y ofrecer las orientaciones necesarias.

Las valoraciones sobre los resultados alcanzados en las acciones introducidas en la préactica
pedagdgica en las diferentes etapas de la estrategia, se presentan a continuacién:

Etapa 1. Diagnéstico

En la primera direccidn, en esta etapa se tuvieron en cuenta los resultados obtenidos en el diagndstico

inicial, que caracterizé la preparacion tedrica y metodologica de los profesores y los tutores de las
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asignaturas Contabilidad General I, II, Ill, y IV, la Practica Laboral Contable y Financiera | y otros
contextos de actuacion.

Se realiz6 un taller donde se presentd la estructura y concepcion de la estrategia didactica, ya valorada
por los expertos, con las nuevas adecuaciones al colectivo de la disciplina Contabilidad, a la
coordinadora de la carrera y al jefe del departamento, en total ocho participantes, para ello, se tiene
en cuenta sus direcciones, acciones y etapas (Anexo18).

En el taller la participacion de todos los asistentes fue activa y el 100% (8) profesores consideraron
importante la vinculacion de profesores y tutores para alcanzar los fines propuestos y la necesidad de
incorporar otros contextos de actuacion.

En la segunda direccion, se tuvieron en cuenta los resultados obtenidos en el diagnéstico inicial, que
caracteriza la preparacion de los egresados y el estado de los estudiantes en relacion a la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econdmicos.

En las actividades de iniciacion en la carrera, se dedicd una semana a la familiarizacion de los
estudiantes con esta ciencia, en la cual se explicaron los aspectos generales del Plan de Estudio E; la
importancia de la carrera atendiendo a las disciplinas que la componen, con énfasis en la disciplina
Contabilidad, se realizé una visita guiada a los estudiantes por las &reas de la universidad, se invitaron
a especialistas prestigiosos de la entidades del territorio que impartieron conferencias especializadas
sobre la importancia de la carrera y su trascendencia en el desempefio profesional y se realiza un
intercambio donde los estudiantes expresan las instituciones educativas de donde provienen, sus
motivaciones, intereses y expectativas. En este caso esta actividad fortalecié el diagnostico inicial, al
poner de manifiesto las similitudes de las limitaciones referidas en el diagnéstico inicial. Del total 65

estudiantes, el 21.53% (14) manifestaron inquietudes en relacion a posibles lugares de ubicacién para
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las practicas laborales y también el 23.07% (15) estudiantes mostraron interés en relacion a que tenian
un mayor aporte a su desempefio profesional.

Etapa 2. Planificacion

En esta etapa se evaluaron las acciones planificadas para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar los hechos econdmicos participaron los cuatro profesores que
pertenecen a los colectivos de las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV, el resto de los
profesores de los colectivos de primero y segundo afio (12), los 15 tutores designados para atender la
Practica Laboral Contable y Financiera | y los 65 estudiantes de primero y segundo afio de la carrera
Contabilidad y Finanzas.

En la primera direccion se evalu la participacion de profesores y tutores a partir de las opiniones que
vertieron sobre la planificacion de las acciones propuestas, donde el 100% plante6 estar de acuerdo
con la planificacién de actividades metodoldgicas, sobre todo en lo referente a los medios y métodos
de ensefianza y el uso de software para registrar los hechos economicos.

Los 15 tutores, sefialaron la importancia de planificar casos practicos sobre el registro de los hechos
economicos en diferentes tipos de entidades con un enfoque interdisciplinario, resueltos de forma
manual y en software, las tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en
las entidades del territorio, asi como, la visita al departamento de Contabilidad de la universidad como
antecedente de la practica laboral y se consideraron como positivas las acciones proyectadas para la
practica.

La totalidad de profesores y tutores consideraron pertinente las diversas formas de evaluacion
planificadas, la incorporacion de los contenidos sobre los procedimientos contables, los hechos
economicos Y la fiscalizacién de los documentos mercantiles.

En la segunda direccion se desarrollaron las acciones siguientes:
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En esta etapa se les solicito a los estudiantes de primero y segundo afos, en una entrevista abierta
(Anexo 19), su valoracion en relacion a las actividades propuestas, segun sus intereses y necesidades
para enriquecer la planificacién realizada. El 76.92% (50) estudiantes consideran muy adecuado la
planificacion del trabajo en equipos, para la realizacion de las actividades en el proceso de ensefianza
aprendizaje, en la practica laboral y en otros contextos de actuacion, mientras el 100% de ellos,
resaltan la importancia de la planificacién del intercambio con los especialistas del departamento de
Contabilidad de la Universidad de Matanzas asi como su participacién en el disefio de las tareas de la
Practica Laboral Contable y Financiera I.

Etapa 3. Ejecucion

En esta etapa se evaluaron las acciones ejecutadas para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar los hechos econdmicos

En la primera direccion se ejecutd una reunién metodoldgica, tres clases metodolégicas instructivas
(Anexo 20 CD) y una clase abierta (Anexo 21) y se evalu6 el resultado de las mismas mediante el
intercambio con los participantes en cada una de ellas. De manera general, cuatro profesores, el 75%
(3) demostraron conocimientos sobre los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje;
fundamentalmente en los medios y métodos de ensefianza, el 50% (2) profesores mostraron
dificultades en la ejemplificacion en el registro de hechos econdémicos con el uso del Software Arcont,
Rodas y Assets y en la ejemplificacion del uso de procedimientos didacticos que motiven la
participacion de los estudiantes.

El 100% de los profesores evaluaron positivamente la incorporacion de un caso practico de la Empresa
Genética de Matanzas, en la clase abierta, impartida por el profesor de la asignatura Contabilidad

General Il, en la primera conferencia del tema Ill Inventarios donde se evidencié el registro de los
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hechos econdmicos y reconocieron que se logré la motivacion y atencion de los estudiantes en cuanto
a las explicaciones realizadas y a la observacion de la forma en que aparece el registro en el software.
Para la valoracion de la ejecucion de los ejercicios, insercion de videos, los procedimientos contables
y el sistema de evaluacidn, se reunieron los profesores participantes y se aplico la técnica de tormenta
de ideas, (Anexo 22), con el objetivo de que valoraran los mismos a partir de sus caracteristicas. En
los resultados se apreci6 que:

El 100% de los profesores evaluaron como importantes la ejecucion de las actividades y los ejercicios
tedricos y practicos, elaborados por la autora (Anexo 20 CD), para afianzar los conocimientos del
registro de los hechos econdmicos en las diversas entidades desarrollados en las clases practicas de
las asignaturas Contabilidad General I, I, Ill y IV. Sin embargo, el 25% (1 profesor), no evalu6
sistematicamente los ejercicios teoricos orientados y no aprovecho todas las potencialidades del
trabajo en equipo para la solucion de los ejercicios practicos, por lo que se considera que hay que
continuar trabajando en la preparacion metodoldgica de los profesores para que afiancen sus
conocimientos en la evaluacion y para que aprovechen las potencialidades del proceso de ensefianza
aprendizaje en el desarrollo de motivaciones y valores éticos del contador.

El 100% (4) profesores evaluaron de muy positivo la insercion de los videos elaborados por la autora,
en la asignatura Contabilidad General | y Il y consideraron la necesidad de elaborar otros videos que
se puedan utilizar en las asignaturas Contabilidad General lll y IV.

Los tres profesores de las asignaturas Contabilidad General Il, Il y IV evaluaron la utilizacién de los
seis procedimientos contables elaborados por la autora, como muy utiles para las clases de las
asignaturas Contabilidad General Il, Ill y IV, aunque el 50% (2) profesores sugirieron perfeccionar
estos procedimientos con las especificidades de las subcuentas contenidas en las cuentas de Activos,

Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos.
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Todos los profesores consideraron muy provechoso el sistema de evaluacion disefiado para medir la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econoémicos. En la
implementacion de las actividades sistematicas disefiadas para el proceso de ensefianza aprendizaje
el 25% (1) profesor refiere que aun deben realizarse méas actividades metodoldgicas para ilustrar como
se evaluan los aspectos del registro de los hechos econdmicos, el resto de los profesores realizd todas
las actividades y las consideré suficientes en relacion al objetivo previsto.

En el taller, el ejercicio integrador y en la Practica Laboral Contable y Financiera | (Anexo 23, 24 y 25),
se considerd en su evaluacion en sentido general, que su ejecucion por parte de los profesores
permiti6 la integracién de conocimientos, habilidades, motivacion, valores y desempefios, asi como
las relaciones interdisciplinarias en los dos afios. Todos los profesores estuvieron presentes en estos
ejercicios, sin embargo, los tutores solo participaron en la practica laboral, por lo que no se realiz6 un
trabajo metodoldgico conjunto aprovechando las potencialidades de estos dos ejercicios y su
contribucion desde el punto de vista practico. Aunque, en la practica laboral, tuvieron un papel
protagénico en el seguimiento y control de las tareas vinculadas al registro de los hechos econémicos.
En la evaluacion de otros contextos de actuacion se considero positiva la forma en que se evalud su
ejecucién y aunque el 100% de los profesores superviso las tareas del perfil profesional para resolver
situaciones que se presentan en las entidades territoriales, por las orientaciones recibidas para este
tipo de actividad, solo supervisaron el control las cuentas de Inventario y Activos Fijos Tangibles. Esto
evidencia que los otros aspectos de la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos econémicos, no se tuvieron en cuenta.

Todos los profesores consideraron que la incorporacion en el proceso de ensefianza aprendizaje en
las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV de los contenidos relacionados con los hechos

economicos, su tipificacion, las regularidades de las cuentas en el registro de los hechos economicos
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en diversas entidades, la fiscalizacion de los documentos mercantiles y los procedimientos contables,
lo que permitié profundizar mas en aspectos esenciales para la formacién inicial de la competencia
profesional especifica registrar los hechos econdmicos.

En la visita realizada al departamento de Contabilidad de la Universidad de Matanzas, con el grupo de
primer afo, se logroé el intercambio con los especialistas, aunque pudo haber sido mas provechosa si
hubiese existido una revision de las preguntas que previamente habian elaborado los estudiantes.
En la segunda direccion se ejecutaron las acciones siguientes:

Para valorar los resultados de la ejecucién de los ejercicios, actividades, videos, visitas al
departamento de Contabilidad, taller, ejercicio integrador, Practica Laboral Contable y Financiera | y
tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las entidades, se les pidid
a los profesores y tutores que elaboraran un registro de informacién con los resultados de cada una
de estas acciones y se constato lo siguiente:

Con respecto a las actividades, el 80% (52) estudiantes respondieron correctamente y el resto tuvieron
errores, en los ejercicios tedricos el 30.76% (20) estudiantes tuvieron errores concemnientes a los tipos
de hechos econdmicos, las cuentas afectadas y los documentos mercantiles y en los ejercicios teérico-
practicos, el 20% (13) estudiantes aln confrontaban dudas en el registro de los hechos econémicos
de las entidades de servicio, el 70.76% (46) estudiantes demostraron conocimientos en el registro de
las entidades comerciales y el resto confrontd algunos problemas referidos a las compras de las
Materias Primas.

En 10 clases précticas de las asignaturas Contabilidad General Il, Ill, y IV se resolvieron ejercicios del
registro de los hechos econdmicos, apoyados en los seis procedimientos contables. En estos
ejercicios se pudo constatar que el 40% (26) estudiantes, lo lograron hacer de manera independiente,

el 30.76% (20) estudiantes requirieron de consultas a sus comparieros y al profesor y el resto aun no
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lo logrd. A pesar de ser de los ejercicios mas complejos permitié el trabajo colaborativo, y puso de
manifiesto valores éticos del contador declarados por la autora como responsabilidad y laboriosidad y
propicié elevar la motivacion de los estudiantes, lo que se puso de manifiesto en la participacion,
preocupacion por hacerlos correctamente y acercamiento al profesor para pedir las ayudas
necesarias.

Los estudiantes prestaron atencion y se manifestaron motivados con la ejemplificaciéon del caso de
estudio en la Empresa Pecuaria Genética de Matanzas, a través del software educativo Arcont, lo que
les permitié al 100% de los estudiantes la observacion de las regularidades de las cuentas en el
registro de los hechos econdémicos.

El 100% de los estudiantes mostraron interés al observar los videos del procesamiento de los
documentos mercantiles y el registro de los hechos econdmicos y de forma generalizada, pidieron al
profesor los videos para analizarlos con mas detenimiento en sus casas.

Todos los estudiantes observaron en el departamento de Contabilidad de la Universidad de Matanzas,
el registro de los hechos econémicos de diferentes situaciones contables en el Software Assets y los
especialistas del departamento, le explicaron como acceder al sistema e introducir los comprobantes,
lo cual permitié el analisis y constatacion de la practica contable. Los estudiantes se mostraron atentos,
muy disciplinados y satisfechos con los resultados de la visita.

En el taller el 84.61% (55) estudiantes integraron los aspectos para la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos econdémicos, y el resto, (10) estudiantes, que
representan el 15.38%, solo integraron los aspectos relacionados con las entidades, los hechos
economicos Y la normativa contable.

En el ejercicio integrador todos los estudiantes aplicaron los contenidos de las demas asignaturas del

afo, se realiza en equipos de dos participantes, donde el 23.07% (15) estudiantes crean entidades de
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servicios, el 46.15% (30) estudiantes crean entidades comerciales y el resto el 30.76% (20) estudiantes
crean entidades industriales, 1o que demuestra la consolidacion de los aspectos sobre los hechos
econdmicos. En la evaluacion sistematica se tuvieron en cuenta las limitaciones y progresos en el
aprendizaje, el interés, el trabajo en equipo, las relaciones interpersonales que establecen, la
manifestacion de los valores éticos del contador y los conocimientos, habilidades y desempefio
demostrado en el desarrollo del ejercicio, que al ser una simulacion, constituye un antecedente para
la practica laboral. EI 64.61% (42) estudiantes entregaron todas las tareas segun el cronograma
establecido y mostraron un buen desempefio en la formacion inicial de esta competencia profesional
especifica, el resto presentd algunas limitaciones, esencialmente en los hechos economicos,
relacionados con las situaciones excepcionales y la motivacion por mejorar la calidad en la
presentacion del ejercicio.

En la Practica Laboral Contable y Financiera I, todos los estudiantes presentaron un aval de la entidad
donde realizaron la Practicas Contable y Financiera | y un anexo al informe de la practica con un
gjercicio del registro de los hechos econdmicos de los Activos y Pasivos Corrientes, a Largo Plazo,
Capital, los Ingresos y Gastos asi como los documentos mercantiles. Se anexaron los tipos de hechos
economicos mas utilizados, sustentados en los procedimientos contables, para ello, se apoyaron en
los conocimientos de las asignaturas Contabilidad General I, Il, [ll'y IV y Contabilidad de Gestion I. La
presentacion de los informes, avales y ejercicios propicié que se manifestaran criterios valorativos
sobre el trabajo de sus compafieros. En este caso, el 40 % (26) estudiantes, dieron criterios positivos
del trabajo de los compafieros, aunque el 30.76% (20) estudiantes, lograron sefialar aspectos que
debian ser profundizados por los comparieros, como el registro mas detallado de los hechos
econdmicos, porque en los casos presentados solo se tuvieron en consideracion las cuentas y el

29.23% (19) estudiantes no emitieron ningun criterio.
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En las tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las entidades, el
100% de los estudiantes dieron criterios positivos porque tuvieron la oportunidad de constatar la teoria
estudiada sobre los Inventarios en cuanto a los métodos utilizados y documentos mercantiles asi como
el control de los Activos Fijos Tangibles mediante su ubicacidn, célculo de la depreciacion y los
movimientos, altas y bajas de los mismos, demostraron valores éticos y progresos en el aprendizaje
al constatar la teoria y la practica. En general, la evaluacion en relacién a la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos econdmicos fue satisfactoria.

Etapa 3. Evaluacion

En la primera direccién, se considerd el registro de informacién como un instrumento valioso que les
permiti6 a los profesores llevar un control de la formacién inicial de la competencia profesional
especifica registrar los hechos econdmicos, en este registro se van anotando los logros y dificultades
de su preparacion tedrica y metodoldgica y los resultados alcanzados con los estudiantes en las
actividades desarrolladas.

Se midié la efectividad de las acciones implementadas a través de un grupo focal (Anexo 26)
compuesto por siete profesores del colectivo de primero y segundo afio del curso diurno, que atienden
las asignaturas que pertenecen a las disciplinas del perfil profesional (Contabilidad, Costo y Finanzas)
y los 15 tutores que atienden la Practica Laboral Contable y Financiera I. En este caso, los criterios
sobre la estrategia didactica propuesta fueron positivos, teniendo en cuenta que las acciones tributan
a la formacioén inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos economicos. Esto
se demuestra a través de la interaccion que se establece entre profesores, tutores y estudiantes que
incidié en la profundizacion e integracion de conocimientos, habilidades, procedimientos, desempefios
en el registro de los hechos econémicos, asi como el desarrollo de valores éticos del contador y la

motivacion en los estudiantes que se evidencian en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
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asignaturas Contabilidad General |, Il, [l y IV; en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros
contextos de actuacion, asi como las relaciones interdisciplinarias que se establecen con las
asignaturas del primero y segundo afio.

En la segunda direccion, se aplico un test de comprobacion a los estudiantes al concluir el primer
semestre del segundo afio en el curso 2019-2020. Este permiti6 medir la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos en los estudiantes al terminar la
asignatura Contabilidad General IV (Anexo 27).

De los 65 estudiantes el 15.38% (10) estudiantes, dominan los procedimientos contables y se apoyan
en ellos al registrar hechos econémicos de forma manual y/o software, asi como los libros obligatorios
de la contabilidad y la tipificacion de los hechos econdmicos.

El60% (39) estudiantes, conocen las cuentas que intervienen en el registro de los hechos econdémicos
en entidades industriales, comerciales y de servicios, asi como la ubicacién de los productos en el
almacén y respectivamente el llenado de la documentacién, saben tipificar los hechos econdmicos y
se establecen las relaciones entre las asignaturas Contabilidad General I, Il y lll, Contabilidad de
Gestion | y Sistema Financiero, mientras que el resto de los estudiantes solo lo conocen en entidades
comerciales.

El 24.61% (16) estudiantes, conocen cuél es el destino de los documentos mercantiles, y su
tratamiento en términos de fiscalizacién; asi como los cambios a realizar en cuanto a la nomenclatura
de las cuentas para diferentes entidades, como comprobar la exactitud, prudencia y confiabilidad al
registrar hechos econémicos.

La asistencia y responsabilidad en la participacion en esta evaluacion, que no estaba concebida en el

sistema evaluativo de la asignatura Contabilidad General IV, puso de manifiesto la motivacion de los
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estudiantes por su formacién profesional, asi como las limitaciones que aun se mantienen y los
progresos alcanzados con la aplicacion de la estrategia didactica.
Después de realizada la evaluacion de los resultados de las acciones de la estrategia, la autora aplico

una encuesta para medir la satisfaccion en las dos direcciones (Anexo 28, 28.1y 28.2) que se presenta

en lafigura 3.
Satisfaccion con las acciones aplicadas en la estrategia didactica para la formacion
20001 inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos.
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Figura 3. Satisfaccion de las acciones de la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econémicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza
aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |, II, Ill, y IV desde la carrera Contabilidad y Finanzas en
la Universidad de Matanzas

Fuente: elaboracién propia

Se analizan los parametros que aparecen en la encuesta en correspondencia con las acciones
planificadas y ejecutadas en la introduccion practica de la estrategia didactica propuesta, donde las
evaluaciones se comportan en las categorias de muy satisfecho (54-62%), bastante satisfecho (23-
40%) y satisfecho (6-15%) destacandose el trabajo metodolégico, didactico y practico, aunque, se
debe continuar trabajando en la elaboracién de medios de ensefianza asi como la colaboracién de los
tutores en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Se considera que la estrategia didactica para la formacién inicial de la competencia profesional

especifica registrar hechos econémicos, tiene los atributos necesarios para la correccion de las
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dificultades detectadas en el diagndstico inicial, que demostré su necesidad y pertinencia, en la carrera
Contabilidad y Finanzas. Ademas provoca la transformacion para la que fue creada que radica en la
posibilidad de llevarla como resultado a la practica en cualquier territorio del pais donde se formen
futuros licenciados en Contabilidad y Finanzas, a partir de las condiciones contextuales.

Por otra parte, se evidencia que es necesario seguir trabajando de forma intencionada en la formacion
de los valores éticos en el contador y la motivacion asi como la integracion sistémica de los aspectos
para la formacién inicial de esta competencia profesional especifica.”

A continuacion se presentan la figura 4, con las regularidades de las evaluaciones por dimensiones
para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econdmicos en
estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General

ALy V.

Regularidades de la evaluaciones de las dimensiones con las
acciones implementadas en la estrategia didactica

MA BA A PA I MA BA A PA I MA BA A PA |
Dimension 1 Dimension 2 Dimension 3

Figura 4. Regularidades de las evaluaciones de los profesores, tutores y estudiantes las dimensiones cognitiva,
procedimental y afectiva-comportamental de la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos econdmicos

Fuente: elaboracién propia
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Regularidades de la dimension 1 (cognitiva)

El indicador 1, es bastante adecuado porque se aprecian fortalezas en cuanto a los conocimientos
tedricos y metodoldgicos que poseen los profesores sobre los fundamentos didacticos que contribuyen
a la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en las
asignaturas Contabilidad General I, II, lll'y IV, lo cual se demuestra a través de la formulacion correcta
de los objetivos y su derivacién gradual en funcién de dicha competencia, las relaciones de
precedencia con las asignaturas Contabilidad General II, Ill y IV y las interdisciplinarias que se
establecen en los dos afios, donde se integran los conocimientos de las asignaturas, el dominio de
diversos métodos de ensefianza, unidos a actividades participativas, las formas de organizar el
proceso de ensefianza aprendizaje, asi como, diversas formas y tipos de evaluacion que sistematizan
e integran los aspectos de la formacidn inicial mencionada, aunque se consideran como limitaciones
que los profesores aun presentan dificultades en el conocimiento del registro de hechos econdémicos
mediante los Software Arcont, Rodas y Assets.

El indicador 2, es bastante adecuado, se aprecian como fortalezas tanto en los profesores como en
tutores y estudiantes que tienen conocimientos relacionados con la identificacién de los aspectos
tedricos que caracterizan las entidad y su tipologia, las cuentas y sus clasificaciones, la definicion de
los documentos mercantiles, su clasificacion y la importancia de los mismos, el método de la Partida
Doble, el registro de los hechos econdmicos de forma manual y en software, con las cuentas de
Activos, Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos, los hechos economicos y su tipificacion, las regularidades
de la cuentas en el registro de los hechos econoémicos en diferentes entidades, la normativa y los
procedimientos contables y los libros obligatorios de la contabilidad, aunque aun existen limitaciones
en la fiscalizacion de los documentos mercantiles y no existen procedimientos contables para la

mayoria de las subcuentas de las cuentas de Activos, Pasivos, Capital, Ingresos y Gastos.
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El indicador 3, es bastante adecuado, porque los estudiantes dominan los conocimientos esenciales
para registrar los hechos econdmicos en la Practica Laboral Contable y Financiera |, en cualquier tipo
de entidad de forma manual, aunque se debe profundizar en los conocimientos del registro en software
y otros, que repercuten en el desempefio en tareas del perfil profesional para resolver situaciones que
se presentan en las entidades.

Regularidades de la dimension 2 (procedimental)

El indicador 1, es bastante adecuado, se evidenciaron como fortalezas la seleccion adecuada de los
contenidos y cumplimiento de los objetivos, los diversos medios empleados como videos y software,
el conveniente sistema de evaluacion que mide la integracion de conocimientos, habilidades,
desempefios, motivaciones y valores éticos del contador para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar los hechos econdémicos y permite determinar las limitaciones y
progresos en el aprendizaje de los estudiantes, las relaciones de precedencia con las asignaturas
Contabilidad General Il; Il y IV e interdisciplinarias que se establecen con las asignaturas de los dos
afos, al aplicar los conocimientos de las asignaturas de primer afio en el ejercicio integrador y de
segundo afio en la Practica Laboral Contable y Financiera I. Se considera como limitacion que los
profesores aun presentan dificultades en la ejemplificacion en el registro de hechos econdmicos con
el uso de software.

El indicador 2, es bastante adecuado, se evidencia como fortaleza de los estudiantes, profesores y
tutores, que se aplican los conocimientos tedricos que contribuyen a registrar hechos econdmicos sin
embargo, no todos logran los estudiantes logran la fiscalizacién de los documentos mercantiles.

El indicador 3, es adecuado, se manifiesta como fortaleza que se aplicaron los conocimientos del
registro de hechos econoémicos en ambiente laboral a través de la Practica Laboral Contable y

Financiera |, aunque se deben aplicar més tareas relacionadas con dicho registro en las entidades y
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establecer un control y supervisidn mas sistematico por parte de los profesores, sobre el trabajo de
los estudiantes en las mismas.

Regularidades de la dimension 3 (afectiva-comportamental).

El indicador 1, es bastante adecuado, se considera como fortaleza la constatacion de valores éticos
del contador evidenciados en el taller, el ejercicio integrador, el test de comprobacion, en la Practica
Laboral Contable y Financiera | y en tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se
presentan en las entidades, donde se pone de manifiesto en el trabajo en equipo, e independiente, la
asistencia a las actividades de forma sistematica aunque se debe continuar en este aspecto, pues en
algunos casos, los estudiantes no se reparten de manera equitativa el trabajo en los equipos.
Elindicador 2, es bastante adecuado, se consideran como fortalezas la satisfaccion y el interés de los
estudiantes al participar de forma activa y entusiasta en las actividades planificadas como el taller, el
ejercicio integrador, el test de comprobacion o tareas del perfil profesional para resolver situaciones
que se presentan en las entidades y en la Practica Laboral Contable y Financiera I, aunque en las
clases pudiera fomentarse mas la motivacién, utilizando otros casos de estudio del territorio
matancero.

Elindicador 3, es adecuado, se considera como fortaleza que una gran parte de los estudiantes fueron
capaces de identificar los progresos y limitaciones en su aprendizaje, en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas mencionadas y en las tareas del perfil profesional para resolver
situaciones que se presentan en las entidades, asi como en las evaluaciones con énfasis en el ejercicio
integrador y la Préctica Laboral Contable y Financiera |, aunque se debe continuar elaborando
actividades que conduzcan a que los estudiantes conozcan sus dificultades y trabajen sobre ellas.
Finalmente, los profesores, tutores y estudiantes tienen un indice de cuatro (bastante adecuado), lo

cual demostrd la pertinencia de la estrategia didactica propuesta, aunque aun se debe seguir
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trabajando en la planificacion y ejecucion de actividades que potencien dicho registro en su formacidn
inicial, como una competencia profesional especifica, mediante el proceso de ensefianza aprendizaje
de las asignaturas Contabilidad General I, II, 1ll, y IV.

Conclusiones del capitulo 3

La estrategia didactica que se propone, parte de la concepcion expresada en los fundamentos teérico-
metodol6gicos para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
econdmicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General |, Il, lll y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.
Para su estructuracion y puesta en practica se tomé en consideracion los resultados del diagnéstico
inicial y de otros métodos empiricos, técnicas y herramientas informaticas utilizadas.

En la valoracion de los expertos consultados se aprecio un consenso positivo en la concepcion del
resultado investigativo y en la aplicacion de la estrategia didactica, la que contribuy6 a la solucién del
problema planteado en la presente investigacion, como se corrobora en los resultados alcanzados en
su puesta en préactica.

Los profesores y tutores lograron elevar su preparacion tedrica, didactica y practica para conducir y
evaluar el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV, y
se confirmé el efecto positivo de las acciones para la formacion inicial de dicha competencia
profesional especifica en estudiantes de primero y segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas

en la Universidad de Matanzas.
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CONCLUSIONES

Atendiendo a los resultados alcanzados en la presente investigacion, se arriban a las conclusiones
siguientes:

El anélisis realizado de los referentes tedricos sobre las competencias profesionales, el modelo del
profesional de la carrera Contabilidad y Finanzas, la formacion de la competencia profesional
especifica registrar los hechos econdmicos, que sirvieron de base a la investigacion, permitieron
reconocer el registro de hechos econémicos como una competencia profesional especifica del
licenciado en Contabilidad y Finanzas y definir la variable de estudio formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en la etapa de pregrado definido en
el Plan de Estudio E.

En el estudio realizado se toma como base el enfoque histdrico cultural y se considera la formacion
inicial de esta competencia profesional especifica como un proceso que integra conocimientos,
habilidades, valores éticos del contador, motivaciones y desempefios relacionados con el analisis y
procesamiento de los hechos econdémicos para su posterior registro en los libros obligatorios de la
Contabilidad acorde con la normativa contable evidenciados en la actividad académica y el entorno
laboral con la ayuda del profesor, el tutor y otros contextos de actuacion.

La caracterizacidn del estado actual de los estudiantes en la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos economicos, se realizd en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Ill, y IV durante el curso 2017-2018, para lo
cual se tuvieron en cuenta tres dimensiones: cognitiva, procedimental y afectiva-comportamental y sus
respectivos indicadores. Estos permitieron valorar el desarrollo alcanzado por los estudiantes en el

registro y la preparacion que poseian los profesores y tutores en relacion a los conocimientos tedricos,
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didacticos y practicos lo que se puso de manifiesto en las fortalezas y limitaciones en las tres
dimensiones.

La estrategia didactica se estructurd y se puso en practica con el objetivo de contribuir a la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos, tomé como base los
fundamentos tedrico-metodoldgicos asumidos y los resultados del diagndstico. Contiene dos
direcciones que estan estrechamente relacionadas y que se encaminan a la apropiacion y desarrollo
de los recursos y a las acciones que despliegan profesores y tutores para formar inicialmente en los
estudiantes la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos mediante el proceso
de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV. Estas direcciones se
tienen en cuenta en las cuatro etapas que se concibieron para desarrollar la estrategia didactica:
diagnéstico, planificacion, ejecucion y evaluacion.

La viabilidad de la estrategia didactica fue confirmada por la valoracién positiva emitida por los
expertos consultados, y por su puesta en practica en los cursos 2018-2019 y 2019-2020 en el primero
y segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas de la Universidad de Matanzas, a partir de lo
cual se constataron transformaciones cualitativamente superiores en relacién a la formacion inicial de

la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos.
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RECOMENDACIONES

Sobre la base de los resultados obtenidos se plantean las recomendaciones siguientes que permitan
ampliar y perfeccionar los aspectos investigados:

Elaborar otros procedimientos contables para ser implementados en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV, la Practica Laboral Contable y
Financiera |, los ejercicios integradores y en otros contextos de actuacion.

Presentar a la Comisiéon Nacional de la carrera Contabilidad y Finanzas la estrategia didactica
propuesta para valorar su posible generalizacion a las demas universidades del pais.

Disefar un sistema de superacion en relacion al trabajo metodoldgico para los profesores y tutores
que tenga como sustento las competencias profesionales en la carrera Contabilidad y Finanzas y en
especial, en la especifica registrar hechos economicos.

Realizar nuevos proyectos en conjunto con el departamento de tecnologia educativa y los profesores
de la carrera Contabilidad y Finanzas para el disefio de un hiperentorno de aprendizaje para continuar
profundizando en la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos integrando el Software Arcont, Arenas, Assets con los ejercicios, procedimientos
contables, simulaciones, sistemas de actividades y videos.

Continuar la investigacion para la formacién de esta competencia profesional especifica en otras
etapas, mediante el trabajo con las disciplinas del perfil profesional y las entidades laborales asi como,
el perfeccionamiento del mismo en relacion a las limitaciones constatadas en la valoracién de la

estrategia didactica.
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Anexo 1. Encuesta realizada a profesores de diversas universidades de Cuba que imparten o han
impartido las asignaturas Contabilidad General I, I, lll y IV en la carrera de Contabilidad y Finanzas y
sus resultados

Esta encuesta (completamente andnima) permitira la recogida de informacién para una investigacion que se
desarrolla. Su criterio es de vital importancia, por favor sea sincero en sus respuestas. Llene los datos
generales, responda a las preguntas con X segun lo considere y explique en los casos sefialados.

Objetivo: identificar las dificultades que se confrontan en las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV en la
carrera de Contabilidad y Finanzas, con respecto al registro de los hechos econdmicos.

Datos generales:

Universidad en la que imparte clases:

Afios de experiencia impartiendo las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV. ___
Preguntas:
1. El registro de los hechos econdmicos ¢Es importante para el desempefio profesional del futuro
graduado? Si__/No__

¢ Por qué?

2. ¢Los estudiantes son capaces de registrar los hechos econdmicos durante el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il 'y IV? Si__/No__/solo algunos__

¢ Por qué?

3. ¢Aplica las relaciones interdisciplinarias en el proceso de ensefianza aprendizaje del registro de los
hechos econdémicos en los dos primeros afios en la carrera? No___ Si__

¢De qué manera?

4. ;Conoce usted si los estudiantes registran los hechos econdmicos en la Practica Laboral del
Contador? No__/Si__

¢De qué manera?

5. ¢ Utiliza usted adecuadamente los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje con respecto
al registro de los hechos econdémicos en las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV? No__ /Si__

¢Cudles?

6. ¢Conoce y utiliza usted algun software en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, Il Il y IV que contribuya a la formacién inicial de la competencia profesional

especifica registrar hechos econémicos? No__ /Si__

i Cuales?

¢De qué manera?




7. ¢Considera usted que sus estudiantes estan motivados por la carrera? No__ /Si_, Por

qué?

Elaborada por M. Sc. Elizabet Prado Chaviano
Continuacion del Anexo 1. Resultados de la encuesta aplicada a 15 profesores de diversas
universidades de Cuba que imparten o han impartido las asignaturas Contabilidad General I, II, lll y IV
en la carrera de Contabilidad y Finanzas
El 100% (15) profesores consideraron como importante para el desempefio profesional del futuro graduado el
registro de los hechos econdmicos porque en las entidades donde ejerceran los egresados como especialistas
o directivos del departamento econémico deberan registrar o supervisar los hechos econémicos.
El 66.66% (10) profesores reconocen que aunque los estudiantes son capaces de registrar los hechos
economicos durante el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, I, Il y IV,
aprenden en su mayoria de memoria los asientos tipos presentados en las clases o disponibles en la bibliografia
basica y complementaria y el resto 33.33% (5) profesores refieren que los estudiantes son capaces de registrar
porque consolidan sus conocimientos y habilidades mediante el trabajo independiente.
El 60% (9) profesores expresan que se le indican tareas a los estudiantes sobre el registro de los hechos
econdmicos en la Practica Laboral del Contador, aunque el 100% (15) profesores reconocen que existen
escasas evidencias de este registro pero no se evaluan las mismas, lo cual se debe en mayor medida a las
dificultades que presentan los estudiantes en operar los sistemas contables automatizados en las entidades.
El 80% (12) profesores reconocen que presentan dificultades en la preparacion didactica con respecto a la
formulacion de los objetivos, el uso de medios de ensefianza, sistemas de evaluacién integrados aunque el
100% (15) profesores expresan que utilizan adecuadamente el método expositivo y elaboracién conjunta en la
ensefianza del registro de los hechos econoémicos y consideran que no se trabajan en las clases todos los
sistemas de conocimientos y habilidades sobre el registro de los hechos econémicos porque a pesar de que en
el programa de la disciplina Contabilidad en el Plan de Estudio esta concebido el registro de los hechos
economicos en diferentes actividades productivas, comerciales y gubernamentales, los ejercicios presentados
casi siempre son sobre los hechos econémicos en entidades comerciales igualmente expresan que no existe
un software en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, Il, Il y IV que
permita registrar hechos econémicos.
El 80% (12) profesores expresan que los estudiantes se encuentran desmotivados, porque consideran que no
tienen los conocimientos y habilidades necesarias para su desenvolvimiento en las practicas laborales y el resto

20% (3) profesores consideran que estan motivados.



Anexo 2. Entrevista a los especialistas y directivos de los departamentos econdmicos de las entidades

del territorio y sus resultados.

Compaiiero su criterio es de vital importancia, para el perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje

del registro de hechos econdmicos y por consiguiente le pedimos que sea sincero en sus respuestas.

Objetivo: detectar las insuficiencias que presentan los estudiantes en el registro de los hechos econdmicos.

1. ¢Qué Importancia le confiere al registro de los hechos econémicos en la conduccion de los procesos
contables de la entidad?

2. ¢ Qué opinidn tiene sobre el desempefio de los estudiantes al registrar hechos econdmicos? ; Qué logros
que ve en ellos y que dificultades se mantienen?

3. ¢A qué causa adjudica las deficiencias de los estudiantes al registrar hechos econdmicos?

Elaborada por M.Sc. Elizabet Prado Chaviano

Resultados de la entrevista realizada a los especialistas y directivos de los departamentos econémicos

de las entidades

La entrevista se realizd a 12 especialistas en Gestion Econdmica Financiera y 10 directivos de los

departamentos econémicos de las empresas Recuperacion de Materia Prima, Entidad Comercializadora

(DIVEP), Grupo Empresarial Construccion Matanzas, Hotel Bella Costa (Varadero), Banco Sucursal Varadero,

Hotel Melia Varadero, Direccion de Gran Caribe, Productos Lacteos Matanzas, Economia y Planificacién y la

Direccién Municipal de Finanzas y Precios (Matanzas)

El 100% (22) participantes le confiere gran importancia al registro de los hechos econdmicos en la conduccién

del proceso contable de la entidad, porque representan a su consideracion el primer eslabon de este proceso,

acompafado de los documentos mercantiles, por lo tanto, su correcto tratamiento garantiza la legitimidad de

los hechos econdmicos y la veracidad de la informacidn contable financiera y contribuye a la toma de decisiones

de manera oportuna y a la confiabilidad de la contabilidad.

La totalidad de participantes consideran que los estudiantes no tienen un buen desempefio durante la practica

laboral, porque presentan dificultades en la determinacion de las cuentas utilizadas en los comprobantes, el

cumplimiento de la normativa contable, no verifican los documentos mercantiles, lo cual implica insatisfaccion

por parte de los departamentos econdémicos de las entidades, aunque los especialistas y directivos reconocen

que no se les permite a los estudiantes el registro de los hechos econémicos en los sistemas contables

automatizados por proteccion de la informacion contable y financiera lo que causa desmotivacion en ellos.



Anexo 3. Encuesta aplicada para la seleccion de los expertos

Encuesta aplicada a los posibles expertos para determinar su coeficiente de competencia en la tematica
abordada en la investigacion.

Objetivo: determinar los expertos que seran considerados en la investigacion para la posterior valoracidn de
dimensiones e indicadores y de la estrategia didactica que contribuye a la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econdmicos.

Compaiiero/a: usted puede ser participe, si asi lo desea, de una investigacién que se realiza en la Universidad
de Matanzas, relacionada con la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos en la carrera Contabilidad y Finanzas. Como parte del proceso de seleccidn de expertos se le pide
que llene los datos generales y que se autoevalle de la manera mas objetiva posible.

Datos generales

Nombre y apellidos: Afos de experiencia en la docencia:;
Categoria docente: Categoria cientifica:

Cargo que ocupa: Centro de trabajo:

Provincia:

¢ Qué conocimientos usted posee sobre la competencia profesional especifica registrar hechos econdémicos
como una de las competencias profesionales del licenciado en Contabilidad y Finanzas?
Marque con una equis (x), en la casilla que considere (la escala de 0 a 10 es creciente), segun el grado de

conocimiento 0 informacién que usted posee.

0 1 2 3 4 5 & 7 ) g 10

Realice una autovaloracion teniendo en cuenta los niveles de influencia en sus criterios que tiene
cada una de las fuentes que aparecen en la tabla siguiente.

Miveles de influencia de cada una de las
fuentes

Alalto) M{medio) Bi(bajo)

Fuentes de argumentacion

_ Analisis tedricos realizados por usted

Sus experiencias en el trabajo profesional

. Consultas de trabajos de autores nacionales

. Consultas de trabajos de autores extranjeros

A

. Su conocimiento en el diagndstico de problemas de
superacion

&_ Su intuicién sobre el tema abordado

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano

Fuente: elaboracién propia



Anexo 4. Seleccion de los expertos para la valoracion de las dimensiones e indicadores y posibles
instrumentos para la medicion de la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I,

I, Ny IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

Expertos (E) | Ka Ke K c?c?r(:lggfenr:ia de
E1 0,8 0,9 0,9 Alto
E2 0,9 0,8 0,9 Alto
E3 0,9 0,9 0,9 Alto
E4 1 1 1 Alto
E5 0,9 0,7 0,8 Alto
E6 1 0,8 0,9 Alto
E7 0.5 0.3 0.4 Bajo
ES 0,9 0,7 0,8 Alto
E9 0,8 0,8 0,8 Alto
E10 0,9 0,7 0,8 Alto
E11 0,7 1 0,9 Alto
E12 0,8 0,8 0,8 Alto
E13 0,8 0,9 0,9 Alto
E 14 0,9 0,8 0,9 Alto
E 15 0,8 0,8 0,8 Alto
E 16 1 0,8 0,9 Alto
E17 0.6 04 0.5 Bajo
E18 0,9 0,8 0,9 Alto
E19 0,8 0,9 0,9 Alto
E 20 0,9 0,8 0,9 Alto
E 21 0,8 0,9 0,9 Alto
E22 0,9 0,8 0,9 Alto
E23 0,7 1 0,9 Alto
E24 0,8 0,8 0,8 Alto
E 25 1 0,8 0,9 Alto
E 26 0.4 0.4 0.4 Bajo
E27 0,8 0,9 0,9 Alto
E28 0,9 0,8 0,9 Alto

Fuente: elaboracién propia



Anexo 5. Encuesta aplicada a los expertos para la valoraciéon de las dimensiones e indicadores e
instrumentos que permiten medir la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I,
Il, 'y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

Esta encuesta (completamente andnima) permitira la recogida de informacion para una investigacion que se
desarrolla. Su criterio es de vital importancia, por favor, sea sincero en sus respuestas.

Objetivo: valorar las dimensiones, indicadores e instrumentos para la medicién de la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos.

A continuacién se presentan las dimensiones, indicadores e instrumentos que usted debe valorar segun su
consideracién dentro de algunas de las categorias siguientes: muy adecuado (MA), bastante adecuado (BA),
adecuado (A), poco adecuado (PA) e inadecuado (1).

Dimensiones MA BA A PA
Cognitiva

Procedimental

Afectiva comportamental

Indicadores MA~ |BA|A |PA I
1. Dominio de los conocimientos tedricos y metodoldgicos sobre los
fundamentos didacticos que contribuyen a la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos.

2. Dominio de conocimientos intra e interdisciplinarios.

3. Dominio de conocimientos tedricos que contribuyen a la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos.

4. Dominio de conocimientos cientificos-metodoldgicos.

5. Dominio de los conocimientos practicos para el registro de los hechos
economicos en el ambiente laboral.

6. Dominio de conocimientos procedimentales para registrar los hechos
economicos.

7. Aplicacion de los conocimientos teoricos y metodoldgicos en relacion
a los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje, para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos.

8. Aplicacion de los conocimientos intra e interdisciplinarios.

9. Aplicaciéon de los conocimientos tedricos que contribuyen a la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos.

10. Aplicacién de conocimientos cientifico-metodolégicos.

11. Aplicacion de los conocimientos practicos para el registro de los
hechos econdmicos en el ambiente laboral.

12. Aplicacion de procedimientos para el registro de los hechos
econémicos.




13. Nivel de activacion preparatoria de la integracion de los

conocimientos didactico, estructural, cientifico y procedimental.

14. Manifestacién de los valores éticos del contador al registrar los

hechos econémicos.
15. Motivacién demostrada al registrar los hechos econémicos.
16. Nivel de satisfaccién al registrar hechos econémicos.

17. Forma en que se produce la identificacién de las limitaciones y

progresos en el aprendizaje del registro de los hechos econdmicos.

Instrumentos
Guia de revisién de los planes de clases de las asignaturas
Contabilidad General I, II, Il y IV.

MA

BA

PA

Guia de observacion de los colectivos de primero y segundo afio y
del colectivo de la disciplina Contabilidad.

Guia de observacion a las clases de Contabilidad General I, Il Ill'y
V.

Guia de observacién aplicada a los estudiantes de segundo afio de
la carrera Contabilidad y Finanzas, del curso diurno para medir el
conocimiento del registro de los hechos econdmicos en ambiente
laboral.

Encuesta aplicada a los estudiantes de la carrera de primero y
segundo afio que cursaron las asignaturas de Contabilidad General

L Ny V.
Encuesta aplicada a los profesores que han impartido las
asignaturas de Contabilidad General I, II, Il y IV en el curso diurno.

Encuesta aplicada a los egresados de la carrera Contabilidad y
Finanzas que laboran en entidades del territorio.

Encuesta aplicada a los tutores que atienden en el periodo de la
Practica Laboral Contable y Financiera | a los estudiantes de
segundo afo en las entidades del territorio.

Fuente: elaboracion propia




Anexo 6. Resultados de la valoracion de las dimensiones, indicadores e instrumentos para la medicion
de la formacioén inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, I, Il y IV de la carrera

Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas a través del método de comparacién de pares

Dimensiones MA |BA| A | PA|NA
Cognitiva 20 | 5
Procedimental 20 | 3| 2
Afectiva-comportamental 11 112 2
MA BA A VT P N-P Categoria
Muy
Cognitiva 2,05 3,49 3,49 | 9,03 | 3,01000 | -2,25560 | adecuado
Mu
Procedimental 2,05 14 3,49 6,94 | 2,31333 | -1,55893 adeycuado
Afectiva- Muy
comportamental -0,15 1,4 3,49 | 4,74 | 1,58000 | -0,82560 |adecuado
-3,03 1,05 10,37 | 8,39
Puntos de corte -0,6060 | 0,2100 | 2,0740
MA BA A PA VT P N-P
1 2,14 3,49 3,49 3,49 912 | 2,28 | -1,4247 | Muy adecuado
2 =349 -3,49 -2,25 3,49 -5,74 | 1,435 | 2,2903 | Poco adecuado
3 2,14 3,49 3,49 3,49 912 | 2,28 | -1,4247 | Muy adecuado
4 =349 -3,49 -3,49 1.4 -9,07 | -2,2675 | 3,1228 | Poco adecuado
5 14 3,49 3,49 3,49 | 11,87 | 2,9675 | -2,1122 | Muy adecuado
6 -3,49 -0,7 -0,15 1.4 -2,94 | -0,735 | 1,5903 | Poco adecuado
7 14 3,49 3,49 3,49 | 11,87 | 2,9675 | -2,1122 | Muy adecuado
8 349 -349 1,17 349 | -466 | -1,165 | 2,0203 | Poco adecuado

9 2,14 3,49 3,49 3,49 | 12,61 | 3,1525 | -2,2972 | Muy adecuado
10 =349 -3,49 -3,49 0,7 -9,77 | -2,4425 | 3,2978 | Poco adecuado
1 1,4 3,49 3,49 3,49 | 11,87 | 2,9675 | -2,1122 | Muy adecuado
12 349 117 -0,58 2,14 -3,1 | -0,775 | 1,6303 | Poco adecuado
13 349 175 -0,05 3,49 -1,8 | -0,45 | 1,3053 | Poco adecuado
14 -3,49 3,49 3,49 3,49 6,98 | 1,745 | -0,8897  Muy adecuado
15 -3,49 3,49 3,49 3,49 6,98 | 1,745 | -0,8897  Muy adecuado
16 349 -349 -349 | -005 |-1052| -2,63 | 3,4853 | Poco adecuado
17 2,25 3,49 3,49 349 | 12,72 | 318 |-2,3247 | Muy adecuado
349 10,34 9,76 | 4747 | 4554
Punto de 349 0,608235 |0,5741 |2,79235
corte 7129 1765 | 294




Instrumentos MA | BA | A | PA
Guia de revision de los planes de clases de las asignaturas | 23 2
Contabilidad General I, II, lll'y IV.
Guia de observacion de los colectivos de primero y segundo afioy | 21 4
del colectivo de la disciplina Contabilidad.
Guia de observacion a las clases de Contabilidad General I, II, llly | 23 2
V.
Guia de observacion aplicada a los estudiantes de segundo afio de | 14 | 11
la carrera Contabilidad y Finanzas, del curso diurno para medir el
conocimiento del registro de los hechos economicos en ambiente
laboral.
Encuesta aplicada a los estudiantes de la carrera de primero y | 21 4
segundo afio que cursaron las asignaturas de Contabilidad General
L Ny V.
Encuesta aplicada a los profesores que han impartido las asignaturas | 14 | 11
de Contabilidad General I, II, lll'y IV en el curso diurno.
Encuesta aplicada a los egresados de la carrera Contabilidad y | 23 2
Finanzas que laboran en entidades del territorio.
Encuesta aplicada a los tutores que atienden en el periodo de la | 11 14
Practica Laboral Contable y Financiera | a los estudiantes de
segundo afio en las entidades del territorio.
MA BA A PA VT P N-P
Instrumento1 -3,49 | 349 | 349 3,49 6,98 1,745 | -0,8897 | Muy adecuado
Instrumento 2 | 2,14 349 | 349 3,49 9,12 2,28 | -1,4247 | Muy adecuado
Instrumento 3 | 1,4 349 | 349 3,49 11,87 12,9675 | -2,1122 | Muy adecuado
Instrumento 4 | -3,49 | 349 | 349 3,49 6,98 1,745 | -0,8897 | Muy adecuado
Instrumento 5 | 2,14 | 349 | 349 3,49 9,12 2,28 | -1,4247 | Muy adecuado
Instrumento 6 | -3,49 | 349 | 349 3,49 6,98 1,745 | -0,8897 | Muy adecuado
Instrumento7 | 1,4 349 | 349 3,49 11,87 12,9675 | -2,1122 | Muy adecuado
Instrumento 8 | -3,49 349 | 3,49 3,49 6,98 1,745 | -0,8897 | Muy adecuado

Fuente: elaboracion propia




Anexo 7. Criterios de medidas, escala de evaluacion e instrumentos utilizados para evaluar los indicadores que miden la formacion inicial de la

competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en el proceso de ensefanza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General

I, 1l 1y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

Dimensiones

Cognitiva

Indicadores
Indicador 1. Dominio de los
conocimientos tedricos y
metodoldgicos sobre los
fundamentos  didacticos  que

contribuyen a la formacién inicial
de la competencia profesional
especifica  registrar  hechos
economicos.

Criterios de medidas

Domina toda la teoria y metodologia de los componentes
del proceso de ensefianza aprendizaje y las formas de
utilizacién asi como las relaciones de precedencia entre
las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV y las
relaciones interdisciplinarias que se evidencian entre estas
asignaturas y el resto que aparecen en los dos primeros
afios.

Escala de
evaluacion

Muy adecuado

Domina en su mayoria la teoria y metodologia de los
componentes del proceso de ensefianza aprendizaje y sus
formas de utilizacion asi como las relaciones de
precedencia entre las asignaturas Contabilidad General |,
I, 'y IV y las relaciones interdisciplinarias que se
evidencian entre estas asignaturas y el resto que aparecen
en los dos primeros afios.

Bastante
adecuado

Domina los aspectos esenciales de la teoria y metodologia
de los componentes del proceso de ensefianza
aprendizaje y sus formas de utilizacién asi como las
relaciones de precedencia entre las asignaturas
Contabilidad General I, Il, Il y IV y las relaciones
interdisciplinarias que se evidencian entre estas
asignaturas y el resto que aparecen en los dos primeros
afnos.

Adecuado

Domina algunos aspectos de la teoria de los componentes
del proceso de ensefianza aprendizaje no asi sus formas
de utilizacién asi como las relaciones de precedencia entre
las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV y las
relaciones interdisciplinarias que se evidencian entre estas
asignaturas y el resto que aparecen en los dos primeros
afios.

Poco
adecuado

Guia de
observacion
X

Encuesta

X




Indicador 2. Dominio  de
conocimientos  tedricos  que
contribuyen a la formacién inicial
de la competencia profesional
especifica  registrar  hechos
economicos.

No domina los aspectos de la teoria ni metodologia de los
componentes del proceso de ensefianza aprendizaje ni
sus formas de utilizacion.

Domina todos los conocimientos teéricos que contribuyen
a la formacién inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econdémicos.

Inadecuado

Muy adecuado

Domina los conocimientos teoricos relacionados con los
documentos  mercantiles, estructura 'y  modelos
establecidos, la identificacion y clasificacion de las
cuentas, la tipificacién de los hechos econémicos, el
cumplimiento de la teoria del cargo y el abono, los libros
obligatorios para registrar los hechos econémicos de
forma manual o en software en los subsistemas de
contabilidad.

Bastante
adecuado

Domina los conocimientos teoricos relacionados con los
documentos  mercantiles, estructura 'y  modelos
establecidos, la identificacion y clasificacion de las
cuentas, la tipificacién de los hechos econdmicos, el
cumplimiento de la teoria del cargo y el abono, los libros
obligatorios para registrar los hechos econémicos de
forma manual.

Adecuado

Domina los conocimientos los conocimientos teoricos
relacionados con la identificacion y clasificacion de las
cuentas, la tipificacion de los hechos econdmicos, el
cumplimiento de la teoria del cargo y el abono, los libros
obligatorios para registrar los hechos econémicos de
forma manual.

Poco
adecuado

Domina solo los conocimientos tedricos relacionados con
la identificacion y clasificacion de las cuentas, |
cumplimiento de la teoria del cargo y el abono, los libros
obligatorios para registrar los hechos econémicos de
forma manual.

Inadecuado

Indicador 3. Dominio de los
conocimientos practicos para el

Domina e integra todos los conocimientos del registro de
los hechos econdmicos para cualquier tipo de entidad en
la Préctica Laboral Contable y Financiera | y en otros

Muy adecuado




registro de los hechos econdmicos
en el ambiente laboral.

contextos de actuacion ya sea de forma manual o en
software en los subsistemas de contabilidad.

Domina e integra los conocimientos esenciales del registro
de los hechos econdmicos para cualquier tipo de entidad
en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros
contextos de actuacién ya sea de forma manual o en
software en los subsistemas de contabilidad.

Domina e integra conocimientos del registro de los hechos
econdmicos para cualquier tipo de entidad en la Practica
Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de
actuacion de forma manual.

Bastante
adecuado

Adecuado

Domina algunos conocimientos del registro de los hechos
econdmicos en entidades comerciales y de forma manual.

Poco
adecuado

No tiene conocimientos del registro de los hechos
economicos.

Inadecuado

Dimensiones

Indicadores

Criterios de medidas

Escala de

evaluacion

Guia de
observacion

Encuesta

Procedimental

Indicador 1. Aplicacién de los
conocimientos  tedricos vy
metodoldgicos en relacion a los
componentes del proceso de
ensefianza aprendizaje, para la

formacion  inicial de la
competencia profesional
especifica  registrar  hechos
econdmicos.

Cumple siempre con los objetivos previstos en funcién de
las habilidades propuestas en las diferentes formas
organizativas, el uso de los métodos, medios y las formas
de evaluacion asi como las relaciones de precedencia
existentes en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV y las
relaciones interdisciplinarias que se evidencian entre
estas asignaturas y el resto que aparecen en los dos
primeros afos.

Muy adecuado

Casi siempre cumple con los objetivos previstos en
funcion de las habilidades propuestas en las diferentes
formas organizativas, el uso de los métodos, medios y las
formas de evaluacién asi como las relaciones de
precedencia existentes en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, Il
'y IV y las relaciones interdisciplinarias que se

Bastante
adecuado

X

X




evidencian entre estas asignaturas y el resto que
aparecen en los dos primeros afos.

Algunas veces cumple con los objetivos previstos en
funcion de las habilidades propuestas en las diferentes
formas organizativas, el uso de los métodos, medios y las
formas de evaluacién asi como las relaciones de
precedencia existentes en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, II,
'y IV y las relaciones interdisciplinarias que se
evidencian entre estas asignaturas y el resto que
aparecen en los dos primeros anos.

Adecuado

Casi nunca cumple con los objetivos previstos en funcién
de las habilidades propuestas en las diferentes formas
organizativas, el uso de los métodos, medios y las formas
de evaluacion asi como las relaciones de precedencia
existentes en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, II, lll y IV y las
relaciones interdisciplinarias que se evidencian entre
estas asignaturas y el resto que aparecen en los dos
primeros afnos.

Poco adecuado

Nunca cumple con los objetivos previstos en funcién de
las habilidades propuestas en las diferentes formas
organizativas, el uso de los métodos, medios y las formas
de evaluacion asi como las relaciones de precedencia
existentes en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV y las
relaciones interdisciplinarias que se evidencian entre
estas asignaturas y el resto que aparecen en los dos
primeros afos.

Inadecuado

Indicador 2. Aplicacién de los
conocimientos  tedricos  que
contribuyen a la formacion inicial
de la competencia profesional
especifica  registrar  hechos
econdmicos.

Aplica siempre todos los conocimientos tedricos para la
formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos economicos.

Muy adecuado

Aplica casi siempre los conocimientos tedricos
relacionados con los documentos mercantiles, las
cuentas, la tipificacion de los hechos econémicos, la

Bastante
adecuado




teoria del cargo y el abono y los libros obligatorios para
registrar los hechos econdmicos de forma manual o en
software con las cuentas y subcuentas correspondientes,
en los subsistemas de contabilidad durante el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, 11, Il y IV.

Aplica algunas veces los conocimientos tedricos
relacionados con las cuentas, la teoria del cargo y el
abono y los libros obligatorios para registrar los hechos
economicos de forma manual o en software con las
cuentas y subcuentas correspondientes, en los
subsistemas de contabilidad durante el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, 11, Il y IV.

Adecuado

Casi nunca aplica los conocimientos teoricos
relacionados con las cuentas, la teoria del cargo y el
abono y los libros obligatorios para registrar los hechos
economicos de forma manual con las cuentas y
subcuentas correspondientes durante el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, 11, lll'y IV.

Poco adecuado

No aplica los conocimientos teéricos para la formacion
inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos.

Inadecuado

Indicador 3. Aplicacién de los
conocimientos  para  registrar
hechos econdmicos en el
ambiente laboral.

Aplica siempre los conocimientos de la formacién inicial
de esta competencia profesional especifica en cualquier
entidad en la Practica Laboral Contable y Financiera | y
en otros contextos de actuaciéon al registrar hechos
economicos.

Muy adecuado

Aplica casi siempre los conocimientos de la formacion
inicial de esta competencia profesional especifica en
cualquier entidad en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacion al registrar
hechos econdmicos.

Bastante
adecuado




Aplica algunas veces los conocimientos de la formacién
inicial de esta competencia profesional especifica en
cualquier entidad en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacion al registrar
hechos econdmicos.

Adecuado

Casi nunca aplica los conocimientos de la formacion
inicial de esta competencia profesional especifica en
cualquier entidad en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacién al registrar
hechos econémicos.

Poco adecuado

No aplica los conocimientos de la formacion inicial de esta
competencia profesional especifica al registrar hechos
economicos en ambiente laboral.

Inadecuado

Dimensiones

Indicadores

Criterios de medidas

Escala de
evaluacion

Guia de
observacion

Encuesta

Afectiva
comporta-mental

Indicador
Manifestacion de
valores  éticos

1.
los
del

contador al registrar los

hechos econémicos.

En su actuacién siempre se pone de manifiesto todos los
valores éticos del contador, en el trabajo en equipo, e
independiente, en la asistencia a las actividades de forma
sistematica, y la laboriosidad demostrada asociados al
registro de los hechos economicos en el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, Il, Il y I, en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacion.

Muy
adecuado

En su actuacion casi siempre se pone de manifiesto diversos
valores éticos del contador en el trabajo en equipo, e
independiente, en la asistencia a las actividades de forma
sistematica, y la laboriosidad demostrada asociados al
registro de los hechos economicos en el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General I, Il, lll y IV, en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacion.

Bastante
adecuado

En su actuacién algunas veces se pone de manifiesto algunos
valores éticos del contador en el trabajo en equipo, €

Adecuado

X

X




independiente, en la asistencia a las actividades de forma
sistematica, y la laboriosidad demostrada asociados al
registro de los hechos econdomicos en el proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General |, Il, lll y IV, en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacion.

En su actuacidn casi nunca se ponen de manifiesto los valores
éticos del contador en el trabajo en equipo, e independiente,
en la asistencia a las actividades de forma sistematica, y la
laboriosidad demostrada asociados al registro de los hechos
econdmicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, II, lll y IV, en la Practica
Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de
actuacion.

Poco
adecuado

En su actuacion no se ponen de manifiesto los valores éticos
del contador.

Inadecuado

Indicador 2.
Motivacion demostrada
al registrar los hechos
economicos.

En su actuacién siempre se pone de manifiesto sus
motivaciones mediante la satisfaccidn y el interés al participar
de manera activa y entusiasta en las actividades planificadas
en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General |, II, lll y IV, en otros contextos de
actuacion y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Muy
adecuado

En su actuacion casi siempre se pone de manifiesto sus
motivaciones mediante la satisfaccidn y el interés al participar
de manera activa y entusiasta en las actividades planificadas
en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General |, II, lll y IV, en otros contextos de
actuacion y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Bastante
adecuado

En su actuacién algunas veces se pone de manifiesto sus
motivaciones mediante el interés al participar de manera
activa y entusiasta en las actividades planificadas en el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll y IV, en otros contextos de
actuacion y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Adecuado




En su actuacién casi nunca se pone de manifiesto sus
motivaciones mediante el interés al participar en las
actividades planificadas en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, lll'y
IV, en otros contextos de actuacién y en la Practica Laboral
Contable y Financiera I.

En su actuacion no se pone de manifiesto sus motivaciones
en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll y IV, en otros contextos de
actuacion y en la Practica Laboral Contable y Financiera I.

Poco
adecuado

Inadecuado

Indicador 3.

Forma en que se
produce la identificacién
de las limitaciones vy
progresos en el
aprendizaje del registro
de los hechos
€conomicos.

Siempre es capaz de identificar las limitaciones y progresos
en el aprendizaje del registro de los hechos econémicos, al
fiscalizar los documentos mercantiles, verificar el
cumplimiento de la normativa contable, determinar los tipos de
hechos econémicos y registrar los mismos de forma manual
ylo en software en el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General I, II, Ill y IV, en la
Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos
de actuacioén.

Muy
adecuado

Casi siempre es capaz de identificar las limitaciones y
progresos en el aprendizaje del registro de los hechos
econdmicos, al fiscalizar los documentos mercantiles, verificar
el cumplimiento de la normativa contable, determinar los tipos
de hechos econdmicos y registrar de forma manual y/o en
software en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
asignaturas Contabilidad General I, II, lll y IV, en la Préactica
Laboral Contable y Financiera | y en otros contextos de
actuacion.

Bastante
adecuado

Algunas veces es capaz casi siempre de identificar las
limitaciones y progresos en el aprendizaje del registro de los
hechos econdémicos, al verificar el cumplimiento de la
normativa contable, determinar los tipos de hechos
economicos y el registro manual y/o en software proceso de
ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad

Adecuado




General |, Il, Ill y IV, en la Practica Laboral Contable y
Financiera | y en otros contextos de actuacion.

Casi nunca es capaz de identificar las limitaciones y progresos
en el aprendizaje del registro de los hechos economicos, al
determinar los tipos de hechos econdmicos y al registrar de
forma manual los mismos durante el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y
IV, en la Practica Laboral Contable y Financiera | y en otros
contextos de actuacion.

No es capaz de identificar las limitaciones y progresos en el
aprendizaje del registro de los hechos econdmicos en el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General |, II, Ill y IV, en la Practica Laboral
Contable y Financiera | y en otros contextos de actuacion.

Poco
adecuado

Inadecuado

Fuente: elaboracion propia




Anexo 8. Guia de revision de los planes de clases de las asignaturas Contabilidad General I, II, lll y IV

Objetivo: analizar la preparacion didactica del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas

Contabilidad General I, Il lIl y IV en relacion al registro de los hechos econdmicos.

Aspectos a revisar:

Programa de la disciplina a que pertenece.

Programa analitico de la asignatura.

Plan calendario.

Recursos educativos.

Datos generales (nombre de la asignatura, de la disciplina, indicaciones metodologicas).
Objetivos de la clase.

Sistemas de conocimientos de la clase.

Valores que potencia la clase.

Habilidades declaradas.

Métodos y medios seleccionados en correspondencia con los sistemas de conocimientos y métodos
empleados.

El sistema de evaluacion del aprendizaje.

Relaciones de precedencia existentes.

Interdisciplinariedad.

Forma organizativa seleccionada.

Acciones que propician la motivacién para la participacion en la clase.

Tratamiento de la bibliografia acorde a las caracteristicas de la misma.

Orientacion del estudio independiente.

Limitaciones y progresos en el aprendizaje.



Anexo 9. Guia de observacion de colectivo de primero y segundo afio y del colectivo de disciplina
Contabilidad

Objetivo: identificar las dificultades y avances en el tratamiento del registro de los hechos econdémicos.

La observacion se efectuara a partir de las categorias siguientes:

SO: se observa CS: casi siempre observa AV: a veces se observa

PV: pocas veces se observa N: no se observa

Tipo de actividad:

Aspectos a analizar: SO CS | AV PV | N
Acciones para la preparacion didactica de los profesores en
el registrar hechos econémicos.
Acciones préacticas que contribuyen a la formacién inicial de
la competencia profesional especifica registrar hechos
€conomicos.
Tratamiento teérico del registro de los hechos econdmicos.
Acciones que contribuyen a la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos
econémicos mediante las relaciones de precedencia
existentes y el trabajo interdisciplinario.
Acciones para propiciar la motivacién al registrar hechos
€conoémicos.
Acciones que fortalecen valores éticos del contador al
registrar hechos econdmicos.
Fuente: elaboracion propia




Anexo 10. Encuesta aplicada a los estudiantes de primero y segundo afio del curso diurno de la carrera

que cursaron las asignaturas Contabilidad General I, I, lll y IV

Esta encuesta (completamente andnima) permitira la recogida de informacion para una investigacion que se

desarrolla. Su criterio es de vital importancia, por favor, sea sincero en sus respuestas.

Objetivo: medir la preparacion de los estudiantes en el registro de los hechos econdmicos.

Coloca una X en las opciones que consideres correctas.

¢ Las asignaturas Contabilidad General |, I, [l y IV contribuyen a su formacion como futuro profesional?
No Si

i Por qué?

¢Durante las actividades de la Practica Laboral Contable y Financiera | aplicaste lo aprendido en
términos de registrar hechos econémicos en las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV?
_Siempre _ Generalmente _ En alguna medida _ Casi nunca _ Nunca

¢ En las asignaturas de primero y segundo afios, aplicas lo aprendido sobre el registro de los hechos
economicos? _Siempre _ Generalmente _ En alguna medida _ Casi nunca _ Nunca

Te sientes motivado al registrar los hechos econdmicos. Marca con una cruz (X)._ Siempre _
Generalmente _ En alguna medida _ Casi nunca _ Nunca

¢ En las asignaturas que ha recibido hasta ahora cuéles les ha motivado mas para aprender a registrar

hechos econémicos?

¢ Qué importancia le atribuye usted al estudio del registro de hechos econdmicos en la carrera

Contabilidad y Finanzas?

¢ Qué opina usted sobre el trabajo que desempefian los tutores actualmente en la ensefianza del

registro de los hechos econémicos?
¢ Eres capaz de identificar donde tienes mayores dificultades en el aprendizaje del registro de los

hechos econémicos? Mencionelas

El registro de los hechos econdmicos implica conocimientos, habilidades, motivacion, desempefios y
valores a partir del analisis de situaciones contables. Marque con una cruz los aspectos que considere

que usted posee en relacion a:

Conocimientos:

Documentos mercantiles
_Elementos conceptuales que caracterizan los documentos mercantiles y mercantiles
_ Estructura y formato.
_ Caréacter legal e invariantes en su confeccién.

_ Tipos de documentos.



_Elaboracion de documentos
_ Fiscalizacién de los documentos
Normativa contable:
_ Aspectos tedricos sobre las Normas Cubanas de la Contabilidad e Internacionales de la
Informacién Financiera.
_ Resoluciones
_ Nomenclatura. Uso y contenido de las cuentas.
_ Principios Generalmente Aceptados (principio de entidad en marcha, exposicion, importancia
relativa, no compensacién, prudencia, registro, revelacion suficiente, uniformidad, periodo contable
y precio de adquisicion)
_Postulados Basicos de la Informacién Financiera (referentes a la entidad econdmica,
cuantificacién de las operaciones y a la presentacion de la informacién financiera).
_ Cumplimiento en el registrar hechos econdémicos de la normativa contable.
Clasificacién de las entidades:
_Concepto de entidades
_Tipos de entidad
. Tipos de hechos econdmicos
_Concepto de hecho econdmico.
_Tipos de hechos econdémicos (compra, venta, cobro, pago, devolucion, descuento, rebaja, fletes,
gastos, costos aportaciones).
_Asociacion de los hechos econdmicos con las diferentes entidades
Identificacion de las cuentas y clasificaciones.
_ Concepto de cuentas
_Clasificaciones de las cuentas
_Asociaciones de las cuentas por tipos de hechos econémicos y entidades
Libros primarios de la Contabilidad
_ El'libro de Diario General.
_Formato y estructura.
_ Asientos contables de forma manual o semiautomatica.
Métodos de la Contabilidad
_ Elementos que caracterizan los Métodos de la Contabilidad
_ Método de la Partida Doble

_ Método de Provisiones de las Cuentas por Cobrar



_ Métodos de Depreciacion
_ Métodos de Costeo de Inventario
e Procedimientos contables
_ Concepto de procedimientos contables
_ Tipos de procedimientos contables
_ Caracteristicas, uso e importancia de la aplicacion de los procedimientos contables
2. Habilidades:
_Profesional: fiscalizar la certificacion de los datos contenidos en los documentos mercantiles.
Intelectuales: _leer, _observar, _revisar, _analizar, _cotejar y _fiscalizar el llenado de los escaques, firmas
autorizadas, cantidades, objetivo, estructura de los modelos, precios, unidades de medida, organismos,
instituciones o personas juridicas etc.
_ Profesional: analizar e inferir el (uso y contenido de las cuentas, principios, postulados y resoluciones).
Intelectuales: identificar las invariantes en la presentacion de la informacion contable.
_Profesional: operar sistemas contables para el registrar hechos econdmicos.

Intelectuales: Identificar los elementos de los sistemas y subsistemas contables, utilizar las opciones

de los subsistemas relacionadas con el registrar hechos econémicos.
_Profesional: identificar los tipos de hechos econoémicos asociados a las entidades.

Intelectuales: leer el hecho econdmico y analizar los datos, identificar la tipologia del hecho, relacionar

el hecho economico a la entidad objeto de estudio.

_ Profesional: identificar las cuentas a partir del andlisis del hecho econdmico y el tipo de entidad donde
tiene lugar, clasificar las cuentas teniendo en cuenta las asociaciones que se establecen entre las
funciones-grupos-estructuras y naturaleza.

Intelectuales: leer, analizar e identificar las partidas que intervienen en el hecho econdmico
_Profesional: contabilizar los hechos econoémicos en el libro de Diario General o comprobante de
operaciones de forma manual o semiautomatica.

Intelectuales: ubicar las cuentas, periodo, uso de parciales, localizacion de los importes en el débito y

crédito, numeracién de los comprobantes y explicaciones.

_Profesional: aplicar el método de la Partida Doble en el registrar hechos econémicos.

Intelectuales: identificar los elementos que caracterizan el método de la Partida Doble.

3. Valores: _fidelidad _honestidad _profesionalidad _responsabilidad _austeridad _ independencia _
laboriosidad.

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 11. Encuesta aplicada a los profesores que han impartido las asignaturas Contabilidad General
L1, 1y IV en el curso diurno

La encuesta permitira la recogida de informacién para una investigacion que se desarrolla. Su criterio es de
vital importancia, por favor sea sincero en sus respuestas. Llene los datos generales, responda a las preguntas
con X, segun lo considere y explique en los casos sefialados.

Objetivo: diagnosticar la preparacién que poseen los profesores sobre la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos y su implementacion en las asignaturas Contabilidad General I, II, [l y IV.

Datos generales:

Nombre y apellidos: Afos de experiencia impartiendo las
asignaturas Contabilidad General I, I, lll y IV de la disciplina Contabilidad
Preguntas:

1. ¢ Tiene alguna experiencia practica o conocimiento tedrico de la formacion por competencias profesionales
en los estudiantes de la  carrera  Contabilidad y  Finanzas?  Si No
¢ Cual?

2. Para lograr que los estudiantes registren los hechos econdmicos correctamente, durante el proceso de

ensefianza  aprendizaje, ¢Usted conoce y utiliza algin  método, medio? No_ /Si__

jcual?
3. Marque con una cruz de los elementos que a continuacién se refieren los que usted trabaja en el proceso de
ensefianza y aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV especificamente en el registrar
hechos econémicos.
Conocimientos:
o Documentos mercantiles:
_Elementos conceptuales que caracterizan los documentos mercantiles
_ Estructura y formato. _ Carécter legal e invariantes en su confeccion. _Tipos de documentos.
_Elaboracion de documentos
_ Fiscalizacion de los documentos
¢ Normativa contable:
_ Aspectos tedricos sobre las Normas Cubanas de la Contabilidad e Internacionales de la Informacion
Financiera.
_ Resoluciones _ Nomenclatura. Uso y contenido de las cuentas.

_ Presentacién de la informacion contable.



_Principios Generalmente Aceptados (principio de entidad en marcha, exposicion, importancia relativa, no
compensacion, prudencia, registro, revelacién suficiente, uniformidad, periodo contable y precio de
adquisicion).
_Postulados Bésicos de la Informacion Financiera (referentes a la entidad econdmica, cuantificacion de las
operaciones y a la presentacion de la informacion financiera).
_ Cumplimiento en el registrar hechos econdmicos de la normativa contable.

o (Clasificacion de las entidades:
_Concepto de entidades _Tipos de entidades

o Tipos de hechos econdmicos
_Concepto de hecho econdmico.
_Tipos de hechos econdmicos (compra, venta, cobro, pago, devolucién, descuento, rebaja, fletes, gastos,
costos aportaciones).
_Asociacion de los hechos econdmicos con las diferentes entidades

¢ |dentificacidn de las cuentas y clasificaciones:
_ Concepto de cuentas _Clasificaciones de las cuentas
_Asociaciones de las cuentas por tipos de hechos econdémicos y entidades

o Libros primarios de la Contabilidad:
_ El'libro de Diario General _ Formato y estructura
_ Asientos contables de forma manual o semiautomatica

e Métodos de la Contabilidad:
_ Elementos que caracterizan los Métodos de la contabilidad
_ Método de la Partida Doble
_ Método de Provisiones de las Cuentas por Cobrar
_ Métodos de Depreciacion
_ Métodos de Costeo de Inventario

e Procedimientos contables:
_ Concepto de procedimientos contables
_ Tipos de procedimientos contables
_ Caracteristicas, uso e importancia de la aplicacion de los procedimientos contables
Habilidades:

e Habilidades profesionales e intelectuales:

_ Profesional: fiscalizar la certificacién de los datos contenidos en los documentos mercantiles



Intelectuales: analizar, _cotejar y _fiscalizar el llenado de los escaques, firmas autorizadas, cantidades,
objetivo, estructura de los modelos, precios, unidades de medida, organismos, instituciones o personas
juridicas etc.
_ Profesional: analizar e inferir el (uso y contenido de las cuentas, principios, postulados y resoluciones).
Intelectuales: identificar de las invariantes en la presentacién de la informacién contable.
_Profesional: operar sistemas contables para el registrar hechos econdmicos.
Intelectuales: identificar los elementos de los sistemas y subsistemas contables, utilizar las opciones de los
subsistemas relacionadas con el registrar hechos econémicos.
_Profesional: identificar de los tipos de hechos econémicos asociados a las entidades.
Intelectuales: analizar los datos, identificar de la tipologia del hecho, relacionar el hecho econémico a la
entidad objeto de estudio.
_ Profesional: identificar las cuentas a partir del analisis del hecho econdmico y el tipo de entidad donde tiene
lugar, clasificacion de las cuentas teniendo en cuenta las asociaciones que se establecen entre las funciones-
grupos-estructuras y naturaleza.
Intelectuales: analizar e identificar las partidas que intervienen en el hecho econémico.
_Profesional: contabilizar los hechos econémicos en el libro de Diario General o comprobante de operaciones
de forma manual o semiautomatica.
Intelectuales: ubicar las cuentas, periodo, uso de parciales, localizacion de los importes en el débito y crédito,
numeracion de los comprobantes y explicaciones.
_Profesional: aplicar el método de la Partida Doble en el registrar hechos econdmicos.
Intelectuales: identificar los elementos que caracterizan el método de la Partida Doble.
Valores:
_fidelidad _honestidad _solidaridad _responsabilidad _profesionalidad _ humanismo _ laboriosidad
_independencia.
4. ; Conoce usted si los elementos que caracterizan el registro de los hechos econémicos son integrados en
la Practica Laboral Contable y Financiera 1? no__/si__, ¢de qué manera?
5. Marque con una x, los tipos y las formas de evaluacion que conoce y circule los que utiliza en la ensefianza
del registro de los hechos econdmicos:
__frecuente __parcial __final __individual __colectiva.

_ escrita___oral __autoevaluacion __coevaluacion

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 12. Encuesta aplicada a los egresados de la carrera Contabilidad y Finanzas que laboran en
entidades del territorio

Se necesita de su colaboracion como egresado de la carrera Contabilidad y Finanzas, para una investigacion
que se realiza en la Universidad de Matanzas.

Esta encuesta tiene como objetivo general, recoger informacidn sobre la manera en que se registrar hechos
economicos en las entidades y como tributaron las asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV en su
desempefio. Se le pide que llene los datos generales y que responda a las preguntas marcando con una X'y
argumentando en los casos solicitados.

Nombre de la entidad donde trabaja:

Labor que usted desempefia:

¢, Qué tiempo lleva de graduado? (en afios): ___
1. Marque los hechos econdmicos que usted registra en su entidad

o  Compras de Inventarios y Activos Fijos

e  Acumulacién, extraccion y pago del salario

o Ventas de Inventarios y Activos Fijos

o Cobros, ventas o servicios prestados

e Pagos de anticipos, deudas y otros

o Ajustes de depreciacion, amortizacion, enmiendas comprobantes

o Fijacién del Inventario

o Costeo de los productos

e Ingresos, Gastos, Pérdidas y utilidades

o Cierre de cuentas nominales y traspaso del resultado al capital

o Liquidacion de importes pendientes de cobro o pago

o Cobros y pagos en efectivo

e Ventas aplazo

e Capital
2. ¢ Los conocimientos adquiridos en las asignaturas Contabilidad General I, I1 lll'y IV son Utiles para registrar
hechos econémicos en las entidades? si__/no__

i Por qué?

3. Marque los pasos que usted utiliza en la entidad para el registrar hechos econdmicos.
__Supervisién de los documentos mercantiles.
__Andlisis de los importes.

__Verificacion de los elementos contractuales establecidos en los contratos.



__Cumplimientos de las normas y manuales de procedimientos contables de la entidad.
__ldentificacion de las cuentas, subcuentas, y analisis que provienen del hecho econémico.
_ Actualizacion de los archivos donde se encuentra la documentacidn contable.

_Registro de forma manual o en software contables automatizados en los subsistemas de Contabilidad.

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 13. Encuesta aplicada a los tutores que atienden en el periodo de la Practica Laboral Contable y
Financiera | a los estudiantes de segundo aiio en las entidades del territorio
Estimado compariero se requiere de su colaboracion para una investigacion que se realiza en la Universidad
de Matanzas. Sus respuestas son fundamentales para la misma, por lo que deben ser lo méas objetivas posibles.
Esta encuesta tiene como objetivo fundamental, recoger informacién sobre los problemas que presentan los
estudiantes de segundo afio al registrar hechos econdmicos en las entidades. Se le pide que llene los datos
generales y que responda a las preguntas, marcando con una X y argumentando en los casos solicitados.
Nombre de la entidad: Labor que usted desempenia:
1. Marque las acciones que realizan los estudiantes de segundo afio, relacionados con el registro de los
hechos econdmicos en las entidades:
__Trabajan con software contables.
__Reconocen las cuentas, subcuentas y partidas que se originan de los hechos econémicos que aparecen
en los nomencladores de cuentas de las entidades.
__Consultan los manuales de normas y procedimientos contables.
__Fiscalizan los elementos que conforman los documentos mercantiles.
__Utiliza el moédulo, subdiario o diario correspondiente al tipo de hecho econémico.
__Rectifica los importes correspondientes a las cuentas y subcuentas a registrar
__Se basa en las normas y resoluciones vigentes para registrar hechos econdémicos.
__Actualiza el registro de los hechos econémicos a partir del seguimiento a los documentos que amparan
los hechos econdmicos archivados.
2. Mencione los valores profesionales que se manifiestan en los estudiantes a partir del registro de los
hechos econdmicos en el contexto laboral.
3. Considera que los estudiantes estan motivados en aprender a registrar los hechos econdmicos como

futuro profesional de esta rama.

Le agradezco por su colaboracién. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 14. Guia de observacion a clases de las asignaturas Contabilidad General I, I, lll y IV
Objetivo: constatar la preparacion didactica teérica y practica en el registro de hechos econémicos.
La observacion se efectuara desde los aspectos que se enuncian a continuacion, con las categorias siguientes:

MA muy adecuado, BA bastante adecuado, A adecuado, PA, | inadecuado

1

2

MA

BA

PA

Profesor

Estudiantes

1

2

1

2

1

2

Presenta la actividad docente
y contribuye a la motivacion de
los estudiantes.

La estructura de la clase se
ajusta a la forma organizativa
declarada.

Se muestran motivados por la
clase.

Acompafia de manera activa la
clase segun la  forma
organizativa declarada.

Presenta con claridad los
objetivos a alcanzar en funcion
de las habilidades a desarrollar
y le da seguimiento durante el
desarrollo de la actividad.

Comprenden los objetivos a
alcanzar y demuestran que
desarrollan las habilidades
expresadas a través de los
mismos.

Demuestra conocimientos del
tema en relacion al registro de
los  hechos economicos,
teniendo en cuenta los
objetivos planteados.

Demuestra conocimientos del
tema en relacién al registro de
los  hechos econdmicos,
teniendo en cuenta los
objetivos planteados.

Intercambia con los
estudiantes durante las clases
prestando las ayudas
necesarias.

Reconoce las limitaciones y
progresos que se le presentan,
através del intercambio con los
profesores.

Esta al tanto de la conducta
que deben tener los
estudiantes en las actividades
que se realizan.

Manifiesta  responsabilidad,
laboriosidad y motivacion en la
realizacién de las actividades.

Propicia el trabajo colaborativo
de los estudiantes y Ia
formacion de valores éticos del
contador.

Realiza las tareas que le
corresponden en el trabajo en
equipo, colabora con sus
compafieros 'y demuestra
valores éticos del contador.

Planifica actividades para que
los estudiantes las realicen de
forma independiente.

Realiza las actividades de
forma independiente.

Presenta casos de estudio del
registro de hechos
economicos en diferentes
tipos de entidades.

Registra los hechos
econdmicos tomando como
referencia casos de estudio en
diferentes tipos de entidades.

Utiliza la pizarra como medio

Se apoya en la pizarra para la

esencial en las actividades | toma de notas.

docentes.

Utiliza de videos que apoyanel | Observa con interés los
proceso de  ensefianza | materiales de video
aprendizaje. presentados.




Utiliza software en las

actividades docentes.

Utiliza procedimientos
contables como apoyo al
registro de hechos
econdmicos.

Evalua sistematicamente el
aprendizaje de los
estudiantes.

Evalla por escrito a los

estudiantes.

Registra los hechos
economicos utilizando
software.

Registra los hechos

economicos con apoyo de
procedimientos contables.

Responden a las preguntas y
egjercicios  evaluativos  del
profesor.

Responde el contenido de las
evaluaciones escritas.

Evalla de forma oral a los
estudiantes.

Responde a las preguntas y
gjercicios orales.

Utiliza la coevaluacion vy
autoevaluacion en los
estudiaste.

Se autoevalua con precision y
participa con espiritu critico en
la  evaluacion de sus
comparieros de aula.

Orienta la bibliografia de los
textos basicos con que se
cuenta.

Consulta la bibliografia de los
textos basicos.

Utiliza materiales
complementarios actualizados
de internet u otras fuentes
relacionados con el registro de
los hechos econdmicos.

Consulta materiales
complementarios actualizados
relacionados con el registro de
los hechos econémicos.

Elabora y utiliza materiales
complementarios relacionados
con el registro de los hechos
econdmicos.

Utiliza los materiales
complementarios  elaborados
por el profesor relacionado con
el registro de los hechos
€conoémicos.

Orienta mediante el estudio
independiente actividades que
permiten la profundizacién de
los conocimientos.

Demuestra profundizacion en
los conocimientos mediante las
actividades orientadas en el
estudio independiente.

Explica y demuestra los la
importancia del registro de los
hechos econdmicos mediante
las relaciones de precedencia
existentes y las relaciones
interdisciplinarias  que se
establecen con las demas
asignaturas.

Comprende las relaciones de
precedencia existentes y las
relaciones interdisciplinarias
que se establecen con las
demas  asignaturas  que
demuestran la importancia del
registro de los hechos
econoémicos.

Fuente: elaboracidn propia




Anexo 15. Observacion aplicada a los estudiantes de segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas,
del curso diurno para medir el conocimiento del registro de los hechos econémicos en ambiente laboral
Objetivo: medir la preparacion tedrica y practica al registrar hechos econémicos en ambiente laboral.

La observacion se efectuara desde los aspectos que se enuncian a continuacion, con las categorias siguientes:

MA muy adecuado, BA bastante adecuado, A adecuado, PA, | inadecuado

Conocimiento MA | BA A |PA ||
Registra los hechos econdmicos a partir de semejanzas y X
diferencias para cualquier tipo de actividad en ambiente laboral.
Dominio de situaciones contables en entidades del territorio en X
ambiente laboral.
Dominio de software contable donde se registran los hechos X
economicos en ambiente laboral.
Dominio de las tareas establecidas sobre el registro de los hechos X
economicos para su ejecucion en ambiente laboral.
Establece relaciones interpersonales adecuadas en el area laboral, X
valores éticos del contador y demuestra motivacién.
Demuestra motivacién para registrar hechos econémicos y pide las X
ayudas necesarias para mejorar la actividad.
Demuestra poseer los valores éticos del contador en su practica X
laboral.

Fuente: elaboracion propia




Anexo 16. Encuesta aplicada a los expertos para la valoracion de la estrategia didactica para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en estudiantes
mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General I, II, Il y IV de
la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

Estimado(a) profesor(a): teniendo en cuenta su experiencia profesional se solicita su colaboraciéon en una
investigacion que se realiza sobre la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos en la carrera Contabilidad y Finanzas

Afios de experiencia profesional: Categoria docente: Categoria cientifica:

Labor que desempefia:

Agradecemos la aceptacion e informacion enviada. Compartira el consentimiento con otros colegas y en funcién
de iniciar su participacién, se hace necesaria su valoracion personal acerca de lo que se propone. Advertimos
que por las caracteristicas del cuestionario que se presenta usted deberd ajustarse a las sugerencias que se
explican a continuacién. Desde este momento le agradecemos todo el esfuerzo y disposicion que demanda
nuestra solicitud. Lea detenidamente el documento anexo. Para hacer una valoracién en sentido general, usted
debe hacer corresponder sus criterios marcando con una equis (x) en uno de los espacios que comprende una
escala de 5 categorias: Leyenda I: inadecuado PA: poco adecuado A: adecuado BA: bastante adecuado MA:

muy adecuado.

No. | Aspectos a evaluar MA| BA | A | PA

La concepcién tedrica y practica asumida sustenta la
estrategia para la formacion inicial de la competencia
1 profesional especifica registrar hechos econdémicos en
estudiantes de la carrera Contabilidad y Finanzas mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, Il y IV.

Correspondencia del objetivo general con la formacion inicial
de la competencia profesional especifica registrar hechos
2 |econdmicos en estudiantes de la carrera Contabilidad y
Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV.

Las acciones de la estrategia didactica contribuyeron en la
eliminacion de las dificultades detectadas en la
caracterizacion del estado de la formacién inicial de la
3 competencia  profesional especifica registrar hechos
econdmicos en el proceso de ensefianza aprendizaje en las
asignaturas Contabilidad General |, II, Il y IV de la carrera
Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas.




Interrelacion entre las etapas de la estrategia de la estrategia
didactica para la formacidén inicial de la competencia
4 profesional especifica registrar los hechos econdémicos en
estudiantes de carrera Contabilidad y Finanzas mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll'y IV.

Viabilidad de la aplicacion de la estrategia propuesta y las
acciones que la componen para la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos
economicos en estudiantes de la carrera Contabilidad y
Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV.

La estrategia propuesta contribuye a la formacién inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos
6 |econémicos en estudiantes de la carrera Contabilidad y
Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General |, Il, lll'y IV.

¢ Qué sugerencias o recomendaciones pudiera usted ofrecer para el perfeccionamiento de cada uno de los

aspectos propuestos a valora disponiendo del mismo formato de tesis doctoral?

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 17. Resultados de la encuesta sobre la valoracion por los expertos de la estrategia didactica
para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en
estudiantes mediante el proceso de ensefanza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |,
II, I, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas a través del método de

comparacion por pares

No. | Aspectos a evaluar MA |BA A PA ||
La concepcion tedrica y practica asumida sustenta la
estrategia para la formacion inicial de la competencia
profesional especifica registrar hechos econoémicos en
estudiantes de la carrera Contabilidad y Finanzas mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas
Contabilidad General I, II, Il y IV. 18 16 |1
Correspondencia del objetivo general con la formacion inicial
de la competencia profesional especifica registrar hechos
2 economicos en estudiantes de la carrera Contabilidad y
Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV. 18 16 |1
Las acciones de la estrategia didactica contribuyeron en la
eliminacion de las dificultades detectadas en la caracterizacion
del estado de la formacion inicial de la competencia
3 profesional especifica registrar hechos econémicos en el
proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General |, II, lll'y IV de la carrera Contabilidad y
Finanzas en la Universidad de Matanzas. 21 |4
Interrelacion entre las etapas de la estrategia didactica para la
formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos econdmicos en estudiantes de la carrera
Contabilidad y Finanzas mediante el proceso de ensefianza
aprendizaje de las asignaturas Contabilidad General I, II, lll'y
2 20 |2 |3
Viabilidad de la aplicacion de la estrategia propuesta y las
acciones que la componen para la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar los hechos
economicos en estudiantes de la carrera Contabilidad vy
Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General |, Il, Il y IV. 18 |7
La estrategia propuesta contribuye a la formacion inicial de la
competencia  profesional  especifica registrar hechos
6 economicos en estudiantes de la carrera Contabilidad y
Finanzas mediante el proceso de ensefianza aprendizaje de
las asignaturas Contabilidad General |, Il, lll'y IV. 23 |2
Fuente: elaboracién propia




Anexo 17. Continuacion de los resultados de la encuesta sobre la valoracion por los expertos de la
estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
econémicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General I, II, lll, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

a través del método de comparacion por pares

Fuente: elaboracion propia

Elementos | MA BA A VT P N-P
1 058 1,75 3,49 5,82 1,94000 |-0,57167 | Muy adecuado
2 058 1,75 3,49 5,82 1,94000 |-0,57167 | Muy adecuado
3 0,99 [349 3,49 7,97 2,65667 |-1,28834 | Muy adecuado
4 084 117 3,49 55 1,83333 | -0,46500 | Muy adecuado
5 0,58 349 3,49 7,56 2,52000 |-1,15167 | Muy adecuado
6 14 3,49 3,49 8,38

497 [1514 20,94 41,05
Puntos de
corte 0,9940 13,0280 |4,1880




Anexo 18. Taller sobre la estructura y concepcion de la estrategia didactica
Para el desarrollo del taller se reunieron a los profesores y tutores con el objetivo de emitir sus criterios sobre
la estructura y concepcion de la estrategia didactica.
Aspectos a analizar:
o Acciones propuestas.
o Trabajo interdisciplinario.
¢ Vinculacién de los profesores y tutores en la ejecucion de las acciones.
e Incorporacion de actividades en otros contextos de actuacion.

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 19. Entrevista abierta a estudiantes en relacion a la valoracion sobre las actividades planificadas
en la estrategia didactica

Se presentan las actividades planificadas y se les solicita a los estudiantes sus criterios con vistas a perfeccionar
el trabajo.

Objetivo: valorar las acciones planificadas en la estrategia didactica en la direccion dos tomando en
consideracion los criterios de los estudiantes.

Aspectos a tratar en la entrevista:
Los estudiantes expresaran sus opiniones sobre:

o Eltrabajo en equipos en el proceso de ensefianza aprendizaje, en la practica laboral y otros contextos
de actuacion.

o Lavisita al departamento de Contabilidad.

e Las tareas de la Practica Laboral Contable y Financiera .

o Las tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se presentan en las entidades

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 20. Algunas evidencias de las acciones aplicadas en la estrategia didactica para la formacion

inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en estudiantes mediante

el proceso de ensefanza aprendizaje en las asignaturas Contabilidad General |, I, lll, y IV de la carrera

Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas (CD)

Guia de la reunion metodologica realizada con los profesores de la disciplina Contabilidad que
imparten las asignaturas Contabilidad General I, Il, [l y IV en el curso diurno.

Clases metodologicas sobre el uso de medios y métodos de ensefianza en el tema Sistemas de
Inventario de la asignatura Contabilidad General |, el registro de los hechos econémicos con el uso del
Software Arcont, el Software Rodas y Assets y la simulacién de un proceso productivo mediante el
Software Arenas.

Instalador y manual de usuario del Software Arcont.

Ejercicios teoricos y practicos para la formacién inicial de la competencia profesional especifica
registrar hechos econdmicos.

Videos sobre el procesamiento de los documentos mercantiles en la empresa distribuidora ITH y el
registro de los hechos econoémicos en el Software Rodas en la Empresa de Transporte de la
Construccién Matanzas y el Software Assets en la Universidad de Matanzas.

Actividades para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General I, II, I1l, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

(sopa de palabras, notidebate y crucigrama).

Fuente: elaboracién propia



Anexo 21. Clase abierta

Universidad de Matanzas
Departamento: Contabilidad y Finanzas
Especialidad: Contabilidad y Finanzas
Disciplina Contabilidad
Asignatura: Contabilidad General I
Modalidad Presencial
Conferencia 12

Tema 3. Los Inventarios.

Tematica: Los Inventarios. Sistematizacion de las regularidades de los hechos econdmicos en diferentes
entidades.

Objetivo:
Sistematizar las regularidades de los hechos econoémicos en diferentes entidades.

Introduccidn

Teniendo en cuenta que este tema requiere de los conocimientos sobre la normativa contable, los hechos
economicos, las cuentas y su clasificacion, las regularidades en el registro de las cuentas en el registro de los
hechos economicos y el propio registro, que fueron tratados en la asignatura Contabilidad General |, se parte
del concepto de Contabilidad, el ciclo contable y el funcionamiento de un ente econdmico y los aspectos a
considerar para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos econémicos,
para comenzar el estudio de la nueva materia.

Para ello, se proyectan tres esquemas.

Esquema 1. Ciclo Contable

1 Recopilacién de datos
y andlisis de datos

7 Cierre de libros 2 Registro asientos
contables
6 Elaboracion de estados 3 Elaboracién de balance
financieros basicos de comprobacion
S Elaboraciéon de balance de 4 Preparar registros

comprobacion ajustado de ajustes



Esquema 2. Aspectos para la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar los hechos

econdmicos
Registrar hechos Definir el tipo de Definir el método de
econémicos entidad Inventario
Analizar la

Analizar por donde aumentan y
disminuyen las cuentas que
intervienen en el hecho econémico

documentacion que
ampara el hecho
economico

Clasificar las cuentas
que intervienen en el
hecho econémico

Aplicar las reglas del
débito y credito

Esquema 3. Representacion del funcionamiento de un ente econdmico

Representacieon del funcionamiento de un ente economico

Definir el hecho
econoémico

Analizar las cuentas
que intervienen

Contabilizar el hecho
econémico
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Después de rememorar los conocimientos necesarios para comprender el nuevo contenido, se introduce la

tematica y se plantean los objetivos.
Posteriormente se orienta la bibliografia que le da cumplimiento al objetivo.



Bibliografia Basica:

Villa, J. (2008). Contabilidad General 2. La Habana: Editorial Félix Varela.

Bibliografia Complementaria:

Resoluciones del Ministerio de Finanzas y Precios.

Horngren, Ch, Harrisson, W y Oliver, M.S. (2010). Contabilidad. Octava edicién. Pearson educacion, México,
2010. ISBN: 978-607-442-696-0. Area: Administracién y Economia.

Prado, E. (2018).Software educativo para la formacién de la competencia registrar hechos econémicos. XX
Evento Internacional “La Matematica, la Estadistica y la Computacién. Ensefianza y Aplicaciones”. Matanzas.
Cuba. Disponible en: http://cict.umcc.cu.

PGC. (2017). Plan General de Cuentas para el Sector Empresarial. Ministerio de Finanzas y Precios. Cuba.
Medios: computadora, proyector y software ACONT.

Métodos: expositivo y elaboracién conjunta

Desarrollo

Se presentan las generalidades sobre Inventarios, basado en los conocimientos anteriores de los sistemas de
inventario recibido en la asignatura Contabilidad General |, y se comienza con la definicion de esta cuenta,
segun su forma genérica. Para ello, se le pide a los estudiantes la definicion y se van colocando en la pizarra
los elementos que los estudiantes plantean, finalmente el profesor proyecta la definicion.

El profesor explicara la importancia de los inventarios como fuente de ingreso de las entidades y el control
contable.

También se explican las diferentes cuentas utilizadas segun el tipo de entidad (comerciales industriales o de
servicio), esta explicacién se deriva de la definicion de las cuentas (Mercancias en Transito, Mercancias en
Consignacién, Mercancias Vendidas a Plazos, Mercancias Pignoradas, Materias Primas y Materiales e
Inventarios de Produccién Terminada) y posteriormente el profesor explica los diferentes hechos econdémicos y
las cuentas al débito y al crédito, teniendo en cuenta los Sistemas de Inventarios Fisico y Continuo, para lo cual
se apoya en la tabla siguiente:

Hechos Documento Entidad comercial Entidad industrial Entidad de servicios
econémicos mercantil
Factura - Débito: Materias Primas y
Materiales
Materias Crédito:  Cuentas  por
Primas y Pagar
Materiales Letra de - Débito: Materias Primas y
Cambio 0 Materiales
Pagaré Crédito: Documentos por
Pagar
En efectivo - Débito: Materias Primas y
Compra Materiales
Crédito: Efectivo en Caja
0 Banco
Factura Débito: Mercancias para - Débito:  Inventario de
Mercancias la Venta (método Mercancias (método
continuo) continuo)
Compras (método fisico) Compras (método fisico)
Crédito: Cuentas por Crédito:  Cuentas  por
Pagar Pagar
Letra de | Débito: Mercancias para - Débito:  Inventario de
Cambio o|la Venta (método Mercancias
Pagaré continuo) Crédito: Documentos por
Compras (método fisico) Pagar
Crédito: Documentos por
Pagar
En efectivo Débito: Mercancias para - Débito:  Inventario  de
la  venta  (método Mercancias Crédito:
continuo) Efectivo en Caja o Banco
Compras (método fisico)
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Crédito: Efectivo en Caja
o0 Banco
Inversion o | Materias : Débito: Materias Primas y
aportacion Primas Materiales
Materiales Crédito: Inversion Estatal
Mercancias Débito: Mercancias para - Débito:  Inventario de
la Venta Mercancias
Crédito: Inversion Estatal Crédito: Inversion Estatal
Factura - Débito:  Cuentas  por -
Cobrar, Costo de Venta
Materias Crédito: ~ Ventas y
Primas Materias ~ Primas vy
Materiales Materiales
Letra de - Débito: Documentos por
Cambio o} Cobrar, Costo de Venta
Pagaré Crédito:  Ventas vy
Materias ~ Primas vy
Venta Materiales:
En efectivo - Débito: Efectivo en Banco
o caja, Costo de Venta
Crédito: ~ Ventas vy
Materias ~ Primas vy
Materiales:
Factura Débito:  Cuentas  por Débito:  Cuentas  por
Mercancias Cobrar, Costo de Venta Cobrar, Costo de Venta
Crédito: ~ Ventas vy Crédito: ~ Ventas e
Mercancias para la Inventario de Mercancias
Venta o Compras
Letra de | Débito: Documentos por Débito: Documentos por
Cambio o | Cobrar, Costo de Venta Cobrar, Costo de Venta
Pagaré Crédito:  Ventas vy Crédito: Ventas e
Mercancias para la Inventario de mercancias
Venta o Compras
En efectivo Débito:  Efectivo en Débito: Efectivo en banco
banco o Caja , Costo de o0 Caja, Costo de Venta
Venta Crédito: Ventas e
Crédito: ~ Ventas vy Inventario de mercancias
Mercancias para la
Venta o Compras:
Utilizacién de - Débito:  Produccion en
Materias Primas y Proceso
Materiales en la Crédito: Materias primas
produccién y Materiales -
Costos de mano - Débito:  Produccion en
de obra Proceso 'y  Costos
indirectos de fabricacion
Crédito:  Nominas por
Pagar
Gastos de salario Débito:  Gastos  de Débito: Gastos de Servicio
Ventas o Administracién Crédito:  Néminas  por
Crédito:  Néminas por Pagar
Pagar

Posteriormente el profesor explica que ahora se proyectara una secuencia de fases y etapas de los aspectos
del registro de hechos econdémicos estudiados con anterioridad a través de un procedimiento contable para los
inventarios. Para ello, el profesor les pedira a los estudiantes que rememoren los aspectos del registro de
hechos econdmicos, ya estudiados.

En la explicacion del procedimiento el profesor establece las relaciones interdisciplinarias con la disciplina
Finanzas mediante los intereses, con la disciplina Costos a través del andlisis de los hechos econémicos en
procesos industriales y en Auditoria, en lo relacionado con el control interno de las cuentas.



Diagrama General

Fase 1. Caracterizacion del objeto de estudio. @~ | ————————————————————————————

Etapa 1. Objetivos. — || Etapa 6. Registros y Modelos asociados.

Etapa 2. Alcance.

Etapa 7. Responsabilidades.

Etapa 3.Documentos de

Referencia.

Etapa 8. Archivo.

Etapa 4. Procedimiento
Financiero.

Etapa 9. Fecha de vigencia.

Etapa 5. Procedimiento de
Control Interno.

Fase 2. Definir el tipo de hecho econdmico relacionado con
el Inventato. . __

Etapa 1. Definir el tipo de hecho econémico relacionado

con el Inventario.

Etapa 2.Determinacion de las cuentas que intervienen.

Tarea 1. Identificacion de Tarea 2. Clasificacion de Tarea 3. Determinacion de
las cuentas que se afectan. las cuentas. las subcuentas y analisis.

Etapa 3.Contabilizacion.

Tarea 3. Ubicacion de las
cuentas en él debe y el
haber en el comprobante o
asiento de diario.

Tarea 1. Utilizacion del
libro de Diario General.

Tarea 2. Ubicacion de la Tarea 4. Explicacion de la
fecha, el nombre de la operacion.

empresa, el folio, el afio y

el que anota la operacion.




Una vez explicadas las regularidades y el procedimiento general, se presenta un caso de estudio, en el cual
en la misma empresa debido a su objeto de estudio, se observan las regularidades de las cuentas en el registro
de los hechos econdmicos en diferentes entidades, industrial y comercial.

Para la presentacion del caso de estudio se parte de las cuentas que aparecen en el plan general de
Contabilidad para el sector empresarial para lo cual se proyecta la Idmina siguiente:

Los inventarios constituyen un activo sumamente importante. Las inversiones en inventarios es muchas veces el
activo circulante mas grande en los negocios de manufactura y distribucién y puede ser también una parte muy
importante del activo total de una compafia (Kieso, Weygandt, 1999)

Lineamientos 5, 6 y del Modelo de Gestién Econdmica

183 Materias Primas y Materiales

184 Combustibles y Lubricantes

185 Partes y Piezas de Repuesto

186 Envases y Embalajes S—
187 Utlles, Herramientas y Otros %
188 Produccién Terminada !
189 Mercancias para la Venta

190 Medicamentos

191 Base Material de Estudio

192 Vestuario y Lenceria

193 Alimentos

194 Inventarios de Mercancias de Importacion

195 Inventarios de Mercancias de Exportacion

196 Produccion Auxiliar Terminada

205 a 207 Otros Inventarios

208 Inventarios Ociosos

209 Inventarios de Lento Movimiento

Después de proyectadas las cuentas se retoma lo explicado sobre el procedimiento contable compuesto por
fases y etapas, vy se establece una secuencia légica, donde se tiene en cuenta los aspectos del registro y se
evidencia al registrar los hechos econdmicos mediante el Software Arcont (que ya conocen) relativos a la
Empresa Pecuaria Genética de Matanzas que se dedica a la produccidn y comercializacién de Cultivos Varios
y alimentos para el autoconsumo, subproductos y desarrollo de sementales para la inseminacién artificial realiza
los hechos econdmicos siguientes en el mes de octubre de 2016.

Se es indica a los estudiantes que observen como el profesor registra en este software los hechos econémicos
siguientes:

Octubre 1. Compra un lote de mercancias por $200.00 segln Factura No.2512.

Octubre 5. Recibe una aportacion del estado de un Edificio por $500.00.

Octubre 10. Vende cultivos varios en efectivo por $500.00 cuyo costo es de $100.00.

El ejercicio consiste en el registro los hechos econdmicos.

El software se encuentra instalado en la maquiina que utiliza el profesor y en las de los estudiantes que cuentan
con lactop. El profesor orienta a los estudiantes reunirse en equipos, teniendo en cuenta los que tienen maquina,
para que registren a la par del profesor los hechos econdmicos, los cuales se comprueban a través de la opcion
plantillas predeterminadas que les permite tanto al profesor como al estudiante verificar el uso de las cuentas.
Conclusiones

Como conclusion el profesor retomara las definiciones de las cuentas, procedimiento contable y las
regularidades de los hechos econdémicos en diferentes entidades.

Preguntas de comprobacion:

¢, Cudles son los hechos econdémicos fundamentales asociados al Inventario?

¢ Qué elementos se deben tener en cuenta para el registro de los hechos econdmicos mediante el Software
Arcont?

Estudio Independiente

Realice una busqueda en internet sobre el software contable y educativo en el entorno cubano.

Motivacion para la préxima clase: se les explicara a los estudiantes que hoy estudiaron los Inventarios con sus
cuentas y subcuentas correspondientes, y que los Inventarios tienen métodos de valoracion que se estudiaran
la proxima clase.

Fuente: elaboracién propia



Anexo 22. Tormenta de ideas realizada con los profesores para valorar la ejecucion de ejercicios, insercion de

videos, procedimientos contables y el sistema de evaluacion

Se presentaron las caracteristicas de los ejercicios tedricos y practicos, los videos sobre los documentos
mercantiles y el registro de los hechos econoémicos en diferentes entidades asi como los procederes para
registrar los hechos economicos y el sistema de evaluacion empleado en el ejercicio integrador, el taller, la
Practica Laboral Contable y Financiera | y o tareas del perfil profesional para resolver situaciones que se

presentan en las entidades territoriales.

Objetivo: valorar criticamente la ejecucion de ejercicios, insercion de videos, procedimientos contables v el
sistema de evaluacion aplicado en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas Contabilidad
General |, Il, Il y IV, la Practica Laboral Contable y Financiera | y las tareas del perfil profesional para resolver
situaciones que se presentan en las entidades territoriales.
Ideas colocadas para su valoracion:

o La sistematicidad de la evaluacion en los ejercicios teoricos y practicos.

o Trabajo en equipos.

o Valores éticos del contador.

o Motivacion.

o Utilizacion de medios de ensefianza.

o Utilizacién de procedimientos contables.

o Sistema de evaluacion.

Fuente: elaboracién propia



Anexo 23. Taller integrador sobre los aspectos de la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar los hechos econémicos
Objetivo: integrar los diferentes aspectos de la formacion inicial de la competencia profesional especifica
registrar los hechos econdmicos.
Orientacion del taller.
El taller se desarrollara en el laboratorio de computacion, deben estar presentes los profesores de las
asignaturas Contabilidad General |, II, lll y IV y los estudiantes de primer afio de la carrera Contabilidad y
Finanzas del curso diurno.
Para la realizacidn del taller previamente se establecieron equipos de trabajo, y se repartieron las tareas, los
temas a tratar son los siguientes:

o Elregistro de los hechos econémicos en diversas entidades.

o El cumplimiento de la normativa contable.

o La seleccion de las cuentas y su clasificacion.

o Ladeterminacidn de los hechos econémicos.

o Documentos mercantiles.

o Procedimientos contables.

o Las regularidades de las cuentas presentes en el registro de los hechos econdmicos.

o Elregistro de los hechos econémicos manual o en software.

o La evaluacion.
Se les indicd a los equipos que la presentacion de los temas fuera en power point, lo cual permitira una mejor
visualizacién e intercambio de la informacién entre los equipos.
Cada equipo presentara su tema, en un maximo de 15 minutos y después se producirad un debate donde el
resto de los equipos opina sobre sobre los aspectos que necesitan ser profundizados, hacen sefialamientos y
dan sus aportes, lo que permite integrar los aspectos relativos a la formacion inicial de la competencia
profesional.
Para la evaluacion de los equipos se tendran en cuenta:
La calidad de la presentacion, la profundidad de los temas abordados, los valores demostrados, la motivacion,
el reconocimiento de los logros y limitaciones en el aprendizaje de los temas, las relaciones interpersonales que
se producen en el debate, la asistencia y puntualidad. Esta evaluacion sera consensuada al final con los
profesores y estudiantes participantes y se llevara el control de las evaluaciones a través de un registro de
informacién donde se asientan el resultado de las acciones ejecutadas en el taller que contribuyen a la
formacion inicial de la competencia en estudio.

Fuente: elaboracién propia



Anexo 24. Guia del ejercicio integrador aplicado a los estudiantes de primer afo de la carrera
Contabilidad y Finanzas
Orientacién de Ejercicio integrador simulado.

Introduccidn
La formacién del profesional en las Ciencias Contables y Financieras, ha sido una preocupacion permanente
de la Educacion Superior cubana en las ultimas décadas. Una evidencia de este esfuerzo ha sido la evolucién
de los programas de la carrera Contabilidad y Finanzas, la cual se estudia en todas las universidades del pais.
La educacion contable en Cuba se corresponde totalmente con los estandares internacionales. Los contenidos
profesionales de los programas han sido disefiados segin dos requerimientos esenciales, el primero de ellos,
son las exigencias de la economia cubana, de tal forma que, el registro, andlisis y control de los hechos
economicos se adapte a las particularidades de las entidades cubanas. Seguido de los avances cientificos y
las experiencias académicas y profesionales internacionales en el campo de las ciencias contables, financieras
y administrativas (Borras y Rodriguez, 2015).
Con este sentido, surge el Plan de Estudio E, el cual presenta como parte de la disciplina principal integradora,
el desarrollo de un ejercicio integrador simulado para los estudiantes del primer afio de la carrera.
Teniendo en cuenta lo anteriormente planteado se define como objetivo: resolver problemas de la profesion
apoyado en los conocimientos de las asignaturas que integran el afio.
La orientacion que se pretende realizar estard compuesta por los aspectos siguientes:
Introduccién de la orientacion: en ella se presentaran las bases fundamentales del Plan de Estudio E asi como
laimportancia de los ejercicios integradores simulados y el objetivo fundamental que persigue dicha orientacion.
Parte I: en la cual se definen aspectos generales que le permitiran al estudiante entender el andlisis I6gico que
debe hacer para cumplir el objetivo.
Parte II: se explica con detalles la elaboracion del ejercicio integrador simulado.
Parte III: se presenta el cronograma de orientacion y control sistematica.
Parte IV: se define el formato de presentacidn frente a un tribunal.
Parte |. Aspectos generales para la creacidn del ejercicio integrador simulado
El estudiante debe ser capaz de crear su propia empresa, esta puede ser una entidad estatal o un negocio
particular. La orientacion que se muestra mas adelante se relaciona directamente con una entidad estatal, no
obstante, se explica algunas consideraciones para realizar el caso del negocio particular.
El ejercicio tiene que ser integrador por lo que debe abarcar contenidos del 80%de las asignaturas recibidas en
el curso.

1. Se puede desarrollar por equipos de dos estudiantes (como maximo) o individual.

2. El ejercicio integrador debe entregarse por escrito ya sea usando las tecnologias de la informacion y

las comunicaciones 0 manuscrito, manteniendo durante todo el trabajo la limpieza y detalles de



presentacion de la informacion contable. (Ver sugerencias sobre la estructura del informe en la parte
1)

Se defiende ante un tribunal el cual debe estar constituido por profesores de dichas asignaturas. En la
defensa debe demostrar dominio del trabajo y de los contenidos que abarca.

Se deben realizar controles parciales por parte de los profesores de la asignatura de manera que
permita un seguimiento del ejercicio, asi como aclaraciones de dudas. (Ver sugerencias sobre la
estructura del informe en la parte lll)

El ejercicio integrador es un ejercicio hipotético que tiene fines docentes por lo que contempla un grupo
de operaciones que todas ellas se realizan en el periodo de un mes y termina con el cierre contable,
partiendo del criterio que son hechos econémicos que simulan las operaciones de una empresa
hipotética, con el fin de facilitar el trabajo de los estudiantes. El profesor tiene la potestad de variar el
periodo asi como los importes del Estado de Situacién inicial manteniendo como minimo las
operaciones que se indican.

El trabajo no debe presentarse como una relacién de preguntas y respuestas. Propuesta de integracion

por cada asignatura

La propuesta de integracién no es mas que el ejemplo de cada una de las tematicas que se analizaron por los

profesores en la presente investigacion, asi como la creatividad de la autora en extrapolar cada contenido a un

Taller de corte y costura imaginario donde el estudiante pueda tener un ejemplo de lo que se pide en el

desarrollo de dicho ejercicio. A continuacidn cada una de las asignaturas.

Asignatura Derecho

Nota: el estudiante debe de ser capaz de crear el objeto social de su empresa estatal 0 su propio negocio.

Ejemplo de objeto social
No necesariamente el estudiante tiene que poner la mision y vision.

Objeto Social Principal

Prestar Servicios de corte y costura.

Producir y comercializar productos elaborados de vestuario.

Objeto Social Secundario

Servicios de manualidades.
Brindar servicio de asesoramiento a los miembros del taller.

Brindar servicio de capacitacion y adiestramiento al personal del taller.

Mision: el taller de corte y costura brinda servicios con calidad a un costo asequible para satisfacer las

necesidades de los clientes, apoyados en la profesionalidad de su capital humano.



Visién: somos lideres en el mercado de corte y costura por su calidad en los productos, su precio asequible y
la profesionalidad de su capital humano.

Nota: que el estudiante pueda definir quiénes son los miembros que conforman el 6rgano de justicia laboral de
base .Presidente, secretario, vocal y suplentes.

Ejemplo: la administracién del taller decide aplicarle una sancion a un trabajador afectandole su estimulacién
por valor de § -------- . Dicha medida estaba mal aplicada, el trabajador acude al érgano justicia laboral de base
para ser su reclamacion, el 6rgano falla a favor del mismo.

Nota: que el estudiante sea capaz de identificar los Utiles y Herramientas del taller de corte y costura asi como
la responsabilidad material y su procedimiento.

Ejemplo: por descuido de un trabajador un 0til y herramienta en este caso una tijera que tenia bajo su custodia
se extravio. La administracién decide aplicarle la responsabilidad material.

Nota: que el estudiante sea capaz de identificar la relacion juridico-financiera. Hacer un registro.

Ejemplo: el taller de corte y costura, en mes de mayo 2018, tiene Cuentas por Cobrar vencidas a 90 dias. Por
valor de $---------- teniendo sus conciliaciones y reclamaciones en orden .La administracion a través del juridico
decide llevarlo a un proceso de litigio. Registrelo en asientos de diario.

Asignatura Seguridad y Defensa Nacional e Historia de Cuba

El diferendo EEUU-Cuba no es mas que las relaciones diplomaticas entre ambos paises. Una de las
manifestaciones que se hace visible en la actualidad el bloqueo econémico impuesto a Cuba.

Nota: el estudiante tiene que ser capaz de analizar dentro de su empresa cuales pueden ser las afectaciones
debido recrudecimiento de blogueo.

Ejemplo: producto al recrudecimiento del bloqueo econdémico de EEUU hacia Cuba. El proveedor del taller de
corte y costura, compra materias primas y materiales a través de un tercer pais cuyo valor inicial es de$ -----
pagando intereses del ---% al otro pais. Tiene que pagar aranceles por valor de § ----- por estadia en el puerto
durante 2 dias.

Nota: el estudiante tiene qué ser capaz de definir los productos que la empresa tiene bajo su custodia para
situaciones excepcionales.

Ejemplo: el econdmico de la empresa decide hacer un inventario sorpresivo al almacén del taller de corte
costura con el objetivo de controlar las reservas movilizativas la actividad fue realizada a través de un conteo
fisico que abarco siendo su universo el 100%.

Asignatura Historia de Cuba

Nota: el estudiante debe explicar las distintas conclusiones de los congresos del Partido Comunista de Cuba
para saber la trayectoria econdmica politica del pais.

Ejemplo: el conocimiento los lineamientos del VIl del PCC.



Asignatura Inglés |

Nota: que el estudiante sea capaz de realizar una traduccién de alguna parte del ejercicio y ademas la
exposicidn de algun registro contable.

Ejemplo: traducir el Resumen en ese idioma.

Registrar un hecho econdmico con todos los detalles en este idioma y ademés su exposicion.

Asignatura Economia Politica

Nota: el estudiante tiene qué ser capaz de definir qué es planificacién y mercado, y la relacién que existe entre
ambos. Se puede destacar que el cliente mas significativo es el Ministerio de Salud.

Ejemplo: el taller de corte y costura dentro de su plan tiene conveniado entre otras producciones batas con
destino a salud.
Nota: el estudiante tiene qué ser capaz de definir las diferencias existentes entre producir y distribuir y que entre

ambas relaciones existe un convenio.

Ejemplo: el taller de corte y costura produjo ---- cantidad de batas sanitarias y otras producciones al Ministerio
de Salud.

Asignatura Matematica Financiera

Nota: el estudiante tiene qué ser capaz de definir los métodos para el célculo del monto y del interés simple.
Diferentes tipos de intereses.

Ejemplo: el taller de corte y costura vende a plazos un producto y utiliza el método para el calculo del interés.
Nota: el estudiante tiene que ser capaz de definir la férmula del monto y del interés compuesto.

Ejemplo: la empresa a la que pertenece el taller de corte y costura, acude al banco por un préstamo para la
compra de materia prima y materiales. Teniendo que pagar intereses del -------- %

Asignatura Contabilidad General |

Nota: que el estudiante sea capaz de definir que son los registros basicos y auxiliares de la Contabilidad,
describir como se evidencian las Normas Cubanas de Contabilidad e Internacionales de la Informacién
Financiera, clasificar los hechos econdmicos que registro, registrar los mismos ya sea de forma manual o en
software con las cuentas correspondientes teniendo en cuenta las regularidades de las cuentas en el registro
de los hechos econdmicos de diversas entidades.

Ejemplo: el taller de corte y costura

Ejemplo: el taller de corte y costura presenta por su nivel de produccién 1 000 unidades, realiza como parte de
las compras correspondientes a este periodo, el dia 5 compra de Materiales y Materias Primas a los
proveedores Cimex por $__y Prestal $__ amparados en el primer caso por la Factura No. 25 y en el segundo
por la Letra de cambio 7895 por lo que se debe registrar en los diarios auxiliares de compras de la forma

siguiente:



Diario auxiliar

Fecha Nombre y numero | Clientes 0 | Referencia Importe
documento mercantil proveedores
Dia 5 Factura No. 25 Cimex 1 $----
Diario General
Empresa: Folio: 1
Fecha Cuentas y detalles Folio Parcial Debe Haber

Norma contable que se cumple:

Tipos de hechos econdmicos: compra, venta, cobro, pago, devolucidn

Nota: que el estudiante sea capaz de presentar la informacion contable y financiera en los estados financieros

Basicos

Asignatura Contabilidad General Il

Nota: que el estudiante sea capaz de registrar y presentar las partidas fundamentales que integran el Activo

Circulante apoyado en procedimientos contables

Ejemplo: el taller de corte y costura

Procedimientos contables: se tienen en cuenta los objetivos del procedimiento ejemplo: establecer los pasos

para el control y contabilizacién de los Utiles y Herramientas en almacén y los de uso.

El alcance del procedimiento ejemplo es asociado al control y contabilizacion de los Utiles y Herramientas.

Los documentos de referencia tienen como objetivo describir las resoluciones que amparan el procedimiento

ejemplo resoluciones asociadas al control y contabilizacién de los Utiles y Herramientas.
Resolucién No. 060/11, Contraloria General Republica, de fecha 01/03/2011
Resolucion No. 235/05, Ministerio Finanzas y Precios, de fecha 30/11/2005
Resolucién No. 294/05, Ministerio Finanzas y Precios, de fecha 20/12/2005
Resolucion No. 011/07, Ministerio Finanzas y Precios, de fecha 18/01/2007




e Resolucion No. 426/12, Ministerio Finanzas y Precios, de fecha 03/12/2012
e Resolucion No. 268/18, Ministerio Finanzas y Precios, de fecha 22/4/2018
e Resolucion No. 1038/17, Ministerio Finanzas y Precios, de fecha 25/12/2017
El control Interno. Tiene como prop6sito determinar los pasos a seguir ejemplo con los pasos para la recepcion
de Utiles y Herramientas, ya sea cuando se produzcan altas, bajas o devoluciones como los que son puestos
en explotacion para llevar un control adecuado de los mismos.
Ejemplo: la recepcion de los Utiles y Herramientas en el almacén debe realizarse por el Modelo SC-2-04 Informe
de Recepcidn, el control dentro del almacén se realiza por el Modelo SC-2-14 Tarjeta de Estiba, la salida del
almacén por el modelo SC-2-08 Vale de Entrega o Devolucidn, segun se establece en el Procedimiento 07-03-
01 Procedimiento General de Inventarios.
En el caso en que las condiciones lo exijan y existan las condiciones se debe organizar la creacién y
funcionamiento del pafiol, asi como que cada empresa en su correspondiente procedimiento defina la forma
como funcionara.
Se debe cumplimentar y firmar un acta de responsabilidad con el jefe del area o del pafiol, o al trabajador
directamente, que tengan asignado y bajo su custodia algtin Util o Herramienta.
Para mantener un control adecuado de los Utiles y Herramientas puestos en explotacion, el area de Contabilidad
debe contar con una relacion de los medios entregados a las areas o trabajadores que custodian los mismos,
para lo cual se establece el modelo MC-2-01 Control de Utiles y Herramientas en Uso.
El registro y modelos asociados de uso obligatorio. Hace referencia a los modelos asociados al procedimiento
control y contabilizacion de los Utiles y Herramientas.
Ejemplo:
e Registro No. 07-03-01 General de Inventario
o Registro No. 07-03-03 Ajuste de Faltantes y Sobrantes de Inventario
e  SC-2-04 - Informe de Recepcidn
e SC-2-08 - Vale de Entrega o Devolucion
e SC-2-12-Factura
e SC-2-13 — Submayor de Inventarios
o SC-2-14 — Tarjeta de Estiba
e SC-2-18 — Factura Comercial
e MC-2-01 - Control de Utiles y Herramientas
Las responsabilidades consiste en delimitar las responsabilidades por area con respecto al procedimiento

especifico control y contabilizacién de los Utiles y Herramientas.



Ejemplo:

Aprobacion: Director Contable-Financiero

Actualizacion: Jefe del Grupo de Contabilidad

Implementacion: Directores

Supervision: Comité de Control y Auditores Internos de la Empresa

El archivo establece las condiciones del archivo de los registros asi como el soporte que seré utilizado para su
custodia e impedir su deterioro y el periodo en el cual permaneceran archivados los mismos.

Ejemplo: los documentos seran archivados por un término de cinco (5) afios a partir de la fecha de cierre del
gjercicio contable. (Resuelvo Octavo, Resolucién No. 54/05, MFP). Las condiciones del archivo de los
documentos de las acciones preventivas tomadas ya sea en soporte magnético o escrito seran las adecuadas
para su custodia e impedir su deterioro. Igualmente estaran clasificados y ordenados de forma que sea facil su
utilizacién, proteccidn y recuperacion. Las entidades en su procedimiento deben definir en qué legajo se archiva,
asi como su localizacién fisica.

La fecha de vigencia, se propone la fecha segun la cual tendra vigencia el procedimiento antes descrito.
Ejemplo: este procedimiento tendra vigencia a partir del _ de noviembre del ___

Fase 2. Registro de los hechos econémicos asociado al control de Utiles y Herramientas en uso.

Etapa 1. Definir el tipo de hecho econémico relacionado con el Inventario.

1. Por la recepcion de Utiles y Herramientas, cuando la compra se realiza al crédito. Adquisicion.

2. Por la recepcion de Utiles y Herramientas, cuando el pago se ha realizado adelantado. Adquisicion.

3. Por la salida del almacén y recepcidn por el area, pafiol o el trabajador para su puesta en explotacién o en
uso. Transferencia entre areas.

Por el gasto del 50 % de su valor de adquisicion. Gasto.

Por la baja Utiles y Herramientas. Baja.

Por faltante de Utiles y Herramientas. Faltante.

S

Por sobrante de Utiles y Herramientas. Sobrante.

Determinacion de las cuentas que intervienen. Para lo cual se proponen tres tareas:

Tarea 1. Identificacion de las cuentas que se afectan.

e Por la recepcion de Utiles y Herramientas, cuando la compra se realiza un débito a la cuenta de Utiles
y Herramientas y crédito a Cuentas por Pagar a Corto Plazo.

o Por el gasto del 50 % de su valor de adquisicion: intervienen al débito el Gasto que Corresponda y al

crédito Desgaste de Utiles y Herramientas.



Tarea 2. Clasificacion de las cuentas que se afectan.

Cuentas Reales Cuentas Nominales

Utiles y Herramientas Cuenta Gasto que corresponda

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Faltante de Bienes en Investigacion

Sobrante de Bienes en Investigacion

Pagos anticipados a suministradores

Tarea 3. Determinacion de las Subcuentas y Andlisis.
e Por la recepcion de Utiles y Herramientas, se utilizan las Subcuentas: en Almacén (187. 0010),
subcuenta que corresponda y Anélisis por Suministrador.
e Por el gasto del 50 % de su valor de adquisicion: intervienen las subcuentas: subcuenta que
corresponda.
Contabilizacion. Para la cual se proponen cuatro tareas:
Tarea 1. Utilizacidn del Libro de Diario.

Formato del libro de Diario General

Fecha Cuenta | Descripcion de las Cuentas y Subcuentas Parcial Debe Haber
afio 1
mes

Tarea 2. Ubicacién de los datos preliminares con el fin de representar la fecha, nombre de la empresa, el nimero
de asientos de diario, el folio y afio.

Empresa

1. Por la recepcion de Utiles y Herramientas, cuando la compra se realiza al crédito.

Fecha Folio No asiento
noviembre
1 1 1

2. Por el gasto del 50 % de su valor de adquisicion.
Fecha ‘ Folio ‘ No asiento




noviembre
3 1 4

Tarea 3. Ubicacion de las cuentas en él Debe y el Haber en el comprobante y Asientos de Diario.

1. Por la recepcion de un 0til o herramienta, cuando la compra se realiza al crédito.

Empresa Comercial Folio: 1
Fecha Cuenta Detalle Parcial | Debe | Haber
2014 1
noviembre 1 187 Utiles y Herramientas XXX
187.0010 |- En Almacén XXX
405/406 Cuentas por Pagar a Corto Plazo (MN/MLC) XXX
40X. XXXX | - Subcuenta que corresponda XXX
- Analizar por Suministrador
Contabilizando

A continuacién se presentan otros ejemplos de hechos econdmicos estudiados.

Fecha No. Hechos econdmicos acontecidos en el mes

1. | Se deposita en el Banco el importe de la cuenta Efectivo en Caja — Fondo para
Depositar con Depésito NO.

2. | Compra de mercancias al crédito y al contado emitiendo Cheque No.
(especificando tipo de mercancia, cantidad de unidades y precio unitario y nombre del
proveedor y condiciones de crédito (2/10N/30).

3. | Se pagan los sueldos acumulados emitiéndose el cheque No.

4. | Liquidacion de la cuenta por pagar de uno de los acreedores con Cheque No.

5. | Se paga Fletes en compras a Nombre del transportador con Cheque No.

6. | Se amplia el Fondo para Pagos Menores segin Cheque No.

7. | Se recibe nota de crédito del banco notificando el cobro del documento enviado para
esta gestion del cliente , con deduccién de comision bancaria.

8. | Se toma el descuento por pronto pago de la primera operacién de compra realizando
el pago en los dias acordados.

9. | Venta de mercancias recibiendo Letra de Cambio (especificando tipo de mercancia,
cantidad de unidades y precio unitario y nombre del cliente y periodo de crédito)

10.| Cancelar como incobrable la Cuenta por Cobrar de un cliente con cuenta ya vencida
(tenga en cuenta la informacion inicial sobre clientes)

11.| Se pagan fletes en ventas a Nombre del transportador mediante el Fondo para Pagos
Menores (se emite el vale 0 comprobante).

12.| Se cobra el primer plazo del cliente (Submayor de Cuentas por
Cobrar a Plazos ) y deposita con Depdsito No.
13.| Se vence la Cuenta por Cobrar del cliente y se renueva con una Letra

de Cambio que genera intereses especificar el periodo de crédito asi como si se
incluye el interés en el valor de la letra 0 no).




14.| Compra de mercancias al crédito mediante Efectos por Pagar (especificando tipo de
mercancia, cantidad de unidades y precio unitario y nombre del proveedor y periodo
de crédito).

15.| Se descuenta el documento del cliente en el Banco a una tasa de
interés del

16.| Se vende mercancia al contado al cliente recibiéndose el cheque No.

(especificando tipo de mercancia, cantidad de unidades y precio unitario y

nombre del cliente) el cual se deposita Depdsito No.__

17.| Se pagan dietas de viaje del Fondo de Pagos Menores (se emite el vale o
comprobante).

18.| Se recupera la Cuenta por Cobrar del cliente cancelada con
anterioridad.

19.| Se compra mercancia al contado al proveedor emitiéndose el cheque
No. (especificando tipo de mercancia, cantidad de unidades y precio
unitario y nombre del proveedor).

20.| Se paga el peaje de la primera quincena del Fondo para pagos Menores (se emite el
vale o comprobante).

21.| Compra de mercancias al crédito y al contado (especificando tipo de mercancia,
cantidad de unidades y precio unitario y nombre del proveedor y condiciones de
crédito).

22.| Se pone en uso parte del inventario de Utiles y Herramientas.

23.| Se aprueba por el Banco la apertura de una Carta de Crédito para una compra en el
exterior a favor del proveedor

24.| Se pignoran las Cuentas por cobrar de los Clientes y las
cuales fueron seleccionadas por el favorable historial de crédito de los mismos, se
obtiene un porcentaje de crédito de %.

25.| Se vende mercancia: una parte al contado al cliente recibiéndose el cheque
No. y el resto a crédito (especificando tipo de mercancia, cantidad de
unidades y precio unitario y nombre del cliente y condiciones de crédito (2/10N/30)).
Se realiza el Deposito No.

26.| Se cobran los ingresos por alquileres de un local pendientes de cobro (Saldo de la
cuenta: Ingresos Acumulados por Cobrar) recibiendo Cheque No. del cliente

. Se realiza el Depésito No.

27.| Se vende al contado al cliente ___recibiendo cheque No. ___ y depositandolo en
el Banco con Deposito No.__

28.| Se pagan gastos de: Publicidad, Servicios Publicos, Alquiler de los camiones
distribuidores de mercancias con cheques No , No y No.

29.| Se cobra la deuda aprovechando el descuento en venta de la operacion No.25 y se
deposita en el Banco (Deposito No. ).

30.| Se compra envases y embalajes retornables a Nombre del proveedor al contado
emitiendo cheque No.

31.| Se vende mercancia a plazos al cliente de la siguiente forma: entrada $
_ ,elrestoen ___ plazos mensuales de $ _ cada uno recibiéndose los
correspondientes Pagarés y se deposita la entrada en el Banco (Depésito No. ).

32.| Se paga por el Fondo para Pagos Menores el peaje de la segunda quincena y la
compra de sellos de oficina.

33.| Se envia el documento del cliente al banco para que gestione su cobro.

34.| Se envia mercancia en consignaciona __Nombre empresa para que realice la venta

de las mismas. (especificar que método utilizara: precio de costo o precio de venta).




35.| Se realiza el reembolso del Fondo para Pagos Menores registrandose los gastos
correspondientes.

36.| Se recibe el Estado de Cuenta del Banco y se realiza la Conciliacién Bancaria
(Presentar Estado de Cuenta del Banco, y la cuenta Efectivo con los movimientos del
periodo o registro de cheques y registro de Ingresos de Efectivo segun lo que haya
establecido para el registro de las operaciones). A los efectos del ejercicio debe
considerarse que el saldo segin banco y segun libros en la fecha del Balance Inicial
esta cuadrado, por lo que las diferencias que se deben suponer al confeccionar el
Estado de Cuentas (depdsitos, cheques y otros cargos y abonos) se deben crear en
base a las operaciones del mes.

37.| Los ajustes del periodo son:

- Gasto por Cuentas Incobrables.

- Se acumulan los Ingresos por Intereses sobre Efectos por Cobrar.

- Se acumulan Gastos de intereses sobre Efectos por Pagar.

- Seguro Pagado Anticipado.

- Alquiler Cobrado por Anticipado.

- Se acumulan los Sueldos del mes (personal administrativo $

y Personal de Venta ).

- Utilidad Bruta Realizada de la venta a plazo cobrada en el periodo
correspondiente al periodo anterior.

- Utilidad Bruta Diferida de la venta a plazo realizada dentro del mes
de operaciones.

Parte II. Sobre la elaboracion del ejercicio integrador
Portada: la misma recoge los elementos fundamentales que ubica el estudiante en la Universidad, facultad y
carrera. Codmo titulo tendra en cuenta ejercicio integrador simulado en la empresa x. Los autores, asi como la
ciudad y afio en que se realiza dicho trabajo.
Resumen: el mismo debe contener una sintesis de la importancia del trabajo el objetivo que persigue el mismo
asi como lo que se espera realizar en cada caso.
Nota: debe estar el resumen en inglés.
Introduccidn: se presentara la creacién de la empresa 0 negocio acompafiado de su objeto social con sus
estructuras y funciones (al menos del area contable). Periodo de operaciones escogido, método de conciliacion
bancaria que se utilizara asi como el método para el célculo de las provisiones y el sistema de inventario
utilizado.
Desarrollo:
e El ejercicio puede partir o no de una informacién inicial tales como un Estado de Situacién o Balance
de Comprobacion, como base para la posterior incorporacién de operaciones econémicas que deberan
ser elaboradas (creadas) por cada estudiante o equipo de estudiantes integrando los contenidos de

las asignaturas del afio.



e Se deben presentar el total de operaciones del mes asi como la interrelacién de conocimientos
simulados a partir de la propuesta que se encuentra en la parte I.

e Seguidamente se sugiere presentar los registros de diario, pases al mayor, elaboracion del balance de
comprobacion, registro de ajustes contables y correcciones de errores, balance de comprobacion
ajustada, asi como los estados financieros y asientos de cierre.

Nota: es importante que todos los estudiantes tengan en cuenta la relacion que se debe mostrar entre los
contenidos de las diferentes asignaturas del afio.

Conclusiones: deben estar encaminadas al cumplimiento de los objetivos del trabajo y la importancia que ha
tenido para el estudiante este tipo de ejercicio. Asi como los principales resultados del ejercicio integrador
simulado.

Bibliografia: se incluye toda la utilizada para la realizacion del trabajo.

Anexos: pueden ubicarse estados de cuentas del banco, estado de conciliacion bancaria, vales de caja chica y
otros elementos que permitan la comprension del presente trabajo.

Parte lll. Cronograma de orientacion y control sistematica

La presente parte esta en funcion de las diferentes actividades que se deben realizar para el cumplimiento del
objetivo de realizar un ejercicio integrador simulado a una empresa estatal cubana o negocio particular. La
autora considerd graficarlo en una tabla con los meses correspondientes al curso: 2018-2019, donde cada color
representa una actividad dentro del mes correspondiente.

Tabla 5. Cronograma de trabajo

Actividades Mayo | Jun | Jul

Orientacion

Elaboracién

e Control |

e Control Il

e Control Il

Entrega

Defensa

Fuente: elaboracién propia




La fecha exacta de los controles sera propuesta por los profesores del afio. Aunque se recomienda para ello
tener en cuenta los dias que se planifican por la facultad de trabajo cientifico estudiantil.

Parte IV. Formato de presentacion frente a un tribunal

Para realizar la exposicién se recomienda que sea en PowerPoint 0 en pancartas.

Presentacion

Introduccidn: (cuatro diapositivas maximo que tengan: Importancia del trabajo y la caracterizacién del negocio
0 empresa que crea)

Desarrollo: (deben presentarse el ciclo contable en el periodo que se realizd)

Conclusiones

Recomendaciones

Las diapositivas deben tener colores claros y letra oscura, letra Arial 20, no cargadas de letras.

Importante: para la evaluacién de este ejercicio se tienen en cuenta:

Entrega en las etapas establecidas las tareas del ejercicio.

Apreciacién del interés y disposicidn en la solucién del mismo a partir de las limitaciones y logros en el
aprendizaje.

Valores éticos de la profesion como laboriosidad, responsabilidad y trabajo en equipo.

Fuente: elaboracion propia



Anexo 25. Guia de la Practica Laboral Contable y Financiera | para los estudiantes de segundo afio de
la carrera Contabilidad y Finanzas

Universidad de Matanzas
Facultad de Ciencias Empresariales
Departamento de Contabilidad y Finanzas
Guia de Practica Laboral Contable y Financiera |
Modalidad presencial
Afio 2do

Objetivos generales:

1. Aplicar las técnicas de contabilidad en el registro y presentacion de la informacién econdmica de las
diferentes formas de entidad empresarial teniendo en cuenta la base juridica.

2. Resolver problemas de estadistica matematica que permitan el desarrollo de habilidades para su aplicacién
posterior en el ejercicio de la profesion.

3. Elaborar informes cientificos a partir del procesamiento y valoracion estadistica de los resultados obtenidos
y la consulta de bibliografia especializada, tanto en espafiol como en inglés.

Objetivos educativos:

Contribuir a que los estudiantes:

Valoren la presentacién de las partidas que se ilustran en el Estado de Situacién a partir de la importancia de
este estado en el contexto econdmico de nuestra realidad.

Objetivos instructivos:

1. Aplicar técnicas de valuacion, registro y presentacion de las partidas fundamentales que integran el activo
fijo del Estado de Situacion, asi como las fuentes de financiamiento a corto y largo plazo, teniendo siempre en

cuenta el cumplimiento del marco conceptual de la Contabilidad.

2. Aplicar los procedimientos de registro y de las inversiones financieras a corto y largo plazo y de las Empresas

Estatales, las Sociedades Mercantiles y las Asociaciones Econdmicas y la presentacion de la informacion.

3. Registrar los hechos econdmicos relacionados con los activos, pasivos, capital, ingresos y gastos de las
entidades.

Sistema de habilidades a desarrollar:

1. Verificar la correspondencia entre los métodos aprendidos y la aplicacion por las empresas.
2. ldentificar los elementos para la acumulacion y registro del costo en la entidad.
3. Mencionar los Activos Financieros a Corto y Largo Plazo de la entidad

4. Comentar las caracteristicas de los Activos Financieros y formas de registro en la entidad



5. Aplicar los procedimientos contables y de las inversiones financieras corto y largo plazo y de las entidades
estatales, las Sociedades Mercantiles y las Asociaciones Econdmicas.

6. Explicar las caracteristicas del software contable que se utiliza en entidad en cuanto a sus ventajas y
limitaciones, estructura modular.

7. Realizar capturas de pantalla con algunos comprobantes del registro de los hechos econdémicos.

8. Analizar la composicién de las cuentas incluidas en el Estado de Situacién.

9. Fundamentar tedricamente la evaluacion y presentacion de las partidas en los Estados financieros referente

a los Activos Fijos.

10. Analizar las legislaciones vigentes en la actividad econdmica y contable de la empresa relacionado con la

némina, maternidad, el subsidio a los trabajadores.

11. Obtener una muestra aleatoria de los comprobantes de los hechos econoémicos de la entidad.

12. Observar como se realiza la fiscalizacién de los documentos mercantiles.

13. Constatar las regularidades de las cuentas del registro de los hechos econdmicos en la entidad.

14. Identificar los tipos de hechos econémicos.

15. Verificar el cumplimiento de la normativa contable.

Tareas a desarrollar;

el mundo actual.

3. Identificar  los
principales Activos
Financieros a Largo y a
Corto Plazo y aprender
sus caracteristicas e
importancia para el
funcionamiento
financiero eficaz de la
empresa.

a) Diga su funcion.

5. Mencione los  Activos
Financieros a Corto y Largo Plazo
de la empresa y comentar sus
caracteristicas y formas de registro
posible.

Asignaturas Objetivos Preguntas o tareas Ubicacién
Contabilidad de 1. Dominar el | 1. ;Cémo se lleva el analisis del | Contabilidad
Gestion | proceso de registro y | costo al consejo de direccion de la

acumulacién de los | entidad?
costos. 2. ;Como se acumula y se
registra el costo en la empresa?
3. ¢Cudles son los métodos de
registro y acumulacién del costo
en la entidad?
Sistema 2. Identificar las | 4. ;Con qué tipo de institucion | Finanzas
Financiero principales instituciones | financiera de caracter bancario la
de caracter bancario | empresa  tiene  establecido
existentes en un pais en | contratos?




Contabilidad
General IV

4 Aplicar los
procedimientos de
registo 'y de las
Inversiones Financieras
a Corto y Largo Plazo y
de

las Empresas Estatales,
las Sociedades
Mercantles y las
Asociaciones
Economicas 'y la
presentacion de la
informacion.

6. Verifigue en la empresa la
presencia de préstamos a corto y
largo plazo.

a) Identifique los tipos de hechos
econdmicos.

b) Registre los hechos econdmicos
relacionados con los compromisos
de pago.

7. Registre los hechos econoémicos
vinculados con las Inversiones
Financieras a Corto Plazo, a Largo
Plazo y el Capital.

Contabilidad

Informatica para
la Gestion

5.ldentificar las ventajas
del sistema operativo
como un entorno de
trabajo

Graéfico y sus comandos
mas significativos.

8. Explique las caracteristicas del
software contable que se utiliza en
entidad en cuanto a sus ventajas y
limitaciones, estructura modular.
9. Realice capturas de pantalla con
algunos comprobantes del registro
de los hechos econdmicos.

Informatica

Contabilidad
General Ill

6.Aplicar técnicas de
valuacién, registro y
presentacion de las
partidas fundamentales
que integran el activo
fjo, el Estado de
Situacion asi como las
fuentes de
financiamiento a corto y
largo plazo, teniendo
siempre en cuenta el
cumplimiento del marco
conceptual de la
Contabilidad.

10. Analice la composicion de las
partidas incluidas en el Estado de
Situacién.

11.Fundamente tedricamente la
Evaluacion y presentacion de las
partidas en los Estados financieros
referente a los Activos Fijos.

12. Analice las legislaciones
vigentes en la actividad econdmica
y contable de la empresa
relacionado con la ndémina,
maternidad, el subsidio a los
trabajadores. Su procedimiento
contable y la presentacién de las
partidas asociadas en el Estado de
Situacion.

13.  Registre los  hechos
economicos relacionados con los
Activos Fijos y Pasivos Corrientes
y a Largo Plazo.

Contabilidad

Finanzas
Gubernamentales

7. Valorar la importancia
del sistema
presupuestario y la
estructura del
presupuesto del Estado.

14. Verifique si fuera una empresa
presupuestada el papel que
desempefia la tesoreria en Cuba y
la estructura del presupuesto del
Estado en Cuba.

Estudiante

Teoria
Sociopolitica

8.Valorar desde una
perspectiva académica,
marxista y
tercermundista las

15.  Mencione las
reglamentos y
establecidas que se
entidad.

leyes,
politicas
rige la

Departamento
Juridico




principales teorias y
nicleos  conceptuales
que se aplican al analisis
de los procesos politicos
mas puntuales y, en
particular, el proyecto
politico de la Revolucion
Cubana.

16. Mencione los procedimientos
contables empleados en la
empresa.

17. Argumente a cuales de los
Lineamientos de la politica
economica la empresa le brinda
una mayor atencioén.

Estadistica 9. Obtener una muestra | 18. Escoja una muestra de los | Contabilidad
Matematica aleatoria de los | comprobantes del registro de los
comprobantes de los | hechos econdmicos de la empresa
hechos econdmicos de | para conocer las cuentas usadas,
la entidad. los tipos de hechos econdmicos, lo
documentos que avalan las
operaciones contables.
Econometria 10. Obtener un modelo | 19. ;Cuales son las variables mas | Finanzas
de  regresion  que | significativas con que trabaja la
permita establecer la | empresa para su  correcto
relacion  entre  las | funcionamiento?
variables con que |a) ;Cudl es la variable
trabaja la empresa. dependiente 'y cual es la
independiente?
b) Determine las variables
dependientes cuales influyen
sobre la dependiente.
¢) Compruebe los supuestos
basicos del modelo de regresion.
Otras preguntas necesarias:
Contabilidad 12. Constatar aspectos | 20. Solicite algunos documentos | Contabilidad

relacionados con el
registro.

mercantiles y describa como se
fiscalizan en la empresa.

iQué normas se ponen en
practica o postulados de la
informacién financiera?

20. Fotografie cada documento
que ampara el registro. Ejemplo:
factura

21. Explique cdmo se identifican
las cuentas y subcuentas.

Estructura del informe:

1. Portada: debe incluir nombre de la universidad, facultad, departamento.

o Titulo: informe de Practica Laboral Contable y Financiera I.

¢ |dentificacién de autores y tutores. Curso.




2. Resumen (méaximo 250 palabras, en idioma inglés y espafiol. Debe contener objetivos del trabajo y
principales resultado obtenidos en funcion de la entidad).

3.indice

4. Introduccion:

o Caracterizacion de la empresa.

o Breve fundamentacién tedrica sobre la importancia de la Contabilidad, los registros y tipos de hechos
economicos, normativa y procedimientos contables y los estados financieros asi como las cuentas
desde la perspectiva de las definiciones estudiadas.

5. Desarrollo:
Incluye las tareas especificas a desarrollar.
6. Conclusiones:
o Utilidad de los conocimientos adquiridos a través del desarrollo de la Practica Laboral Contable y
Financiera I.
7. Recomendaciones:
o Sugerencias que contribuyan a incrementar la calidad del desarrollo de la practica laboral.
8. Bibliografia:

¢ Normas Generales de Contabilidad, documentacion revisada de la empresa, documentos elaborados

por los profesores de las asignaturas, bibliografia de las asignaturas.
9. Anexos:

e C(lasificador de cuentas, modelos que utilizan, organigrama, estructura organizativa, documentos
mercantiles. Resoluciones vigentes.

Aval del tutor donde se tiene en cuenta la asistencia, puntualidad, relaciones interpersonales, motivacion,
desempefio demostrado en el area contable, disposicion, compromiso y responsabilidad en las tareas
encomendadas, logros y limitaciones en la préctica con énfasis en el registro de los hechos econémicos.

Nota: el informe debe estar redactado con letra Arial 12, interlineado 1.5, se debe entregar en formato digital,
papel y realizar una presentacion de power point que debe contener al menos portada, introduccion, desarrollo,
conclusiones y recomendaciones.

Las diapositivas deben tener colores claros y letra oscura, letra Arial 20 no cargadas de letras, debe contener

tablas, gréficos y figuras.



Asignaturas del afio:

Asignaturas del semestre |

Asignaturas del semestre ||

Contabilidad General Ill

Econometria

Estadistica Matematica

Investigacion de Operaciones

Sistema Financiero

Contabilidad General IV

Teoria Sociopolitica

Finanzas Gubernamentales

Elementos de Pedagogia

Contabilidad de Gestion |

Informatica para la gestién

Practica Laboral Contable y Financiera |

Inglés Il

Inglés IlI

Educacion Fisica lll

Educacion Fisica IV

Fuente: colectivo de profesores de primero y segundo afio de la carrera Contabilidad y Finanzas




Anexo 26. Grupo focal

Para el grupo focal se reunieron a los profesores y tutores con el propésito de debatir la efectividad de las
acciones de la estrategia didactica.
El debate verso alrededor de los aspectos siguientes

¢ Integracion de conocimientos, habilidades, procedimientos, desempefios en el registro de los hechos

economicos.

o Uso de los software y simulaciones.

o Valoracion de los ejercicios y casos de estudio.

e Eldesarrollo de valores éticos del contador.

e Lamotivacion en los estudiantes.

o Lainterdisciplinariedad.

o Valores éticos del contador.

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 27. Test de comprobacion para medir la formacion inicial de la competencia profesional
especifica registrar hechos econémicos al terminar la asignatura Contabilidad General lll
Estimado estudiante, el equipo de profesores de la carrera Contabilidad y Finanzas que pertenece a la
Universidad de Matanzas se encuentra realizando una investigacion con el propésito de trabajar sobre las
competencias profesionales especificamente con la competencia profesional especifica registrar los hechos
economicos por lo tanto seria de gran utilidad su ayuda en las respuestas de este instrumento para el
perfeccionamiento continuo en nuestra carrera. Agradecemos de antemano su colaboracién.
Objetivo: medir la integracion de conocimientos tedricos y practicos al registrar hechos econémicos en ambiente
laboral.
Para lo cual se utiliza el laboratorio de informatica con los estudiantes de segundo afio a los cuales se les
presentan situaciones contables para diferentes tipos empresas y deben registrar los hechos econdmicos en el
Software Arcont y responder las siguientes interrogantes:
Situaciones contables

o Entrada al almacén de Mercancias, Materias Primas y Activos Fijos correspondientes a una compra
amparadas por la Factura No. 4520.

Pago de la Factura No. 4520.

Se realiza una venta de (Mercancias, Produccion Terminada o prestacion de servicios) amparada en
la Factura 6892.
e Se realiza el cobro de la venta.
e  Se realiza una devolucién de los productos comprados.
e Se recibe una donacion del exterior de Activos Fijos Tangibles.
e Se realiza la extraccion y pago a los trabajadores.
e Se registra la depreciacion de los Activos Fijos Tangibles.
o Se realiza el conteo al final del mes en el almacén y se comprueba un faltante de Inventario.
Se procesa su cobro y pago, en el caso que proceda, a través de -Letra de Cambio —Pagaré — Carta de

Crédito —Cheque Nominativo — Transferencia bancaria

Preguntas:
o Si fuese una empresa industrial las cuentas afectadas fuesen:
o i fuese una empresa comercial la compra fuese de:

o Si fuese una empresa de servicio la compra fuese de:




En cualquiera de los <casos qué documento es llenado en el almacén

¢,Dénde se ubican los productos?

¢ Como se avala las cantidades fisicas de los productos en el almacén asi como las entradas y

salidas?

¢, Cual es el destino de los documentos mercantiles y mercantiles, y su tratamiento en términos de

fiscalizacion y revision?

e ;Qué cuentas se afectarian, en el caso de las compras y ventas, si la empresa utiliza el sistema de

inventario continuo o el sistema de Inventario Fisico ?

¢ Qué procedimiento sustenta el registro de los hechos econdémicos de esta actividad?

¢, Cual seria el cambio a realizar en cuanto a la nomenclatura de las cuentas si se produce esta

situacién en una empresa industriales , de servicio ,

comercial o instituciones gubernamentales ?

¢ Qué norma y postulados de la contabilidad estan presentes y sustentan el registro de los hechos

economicos a realizar?

¢ Cudles son las cuentas deudoras y acreedoras que intervienen en este hecho econdmico?

Actividad comercial

Actividad industrial

Actividad de servicio

Instituciones gubernamentales

e ;Qué procedimiento contable utilizaria para soportar el registro de los hechos econémicos a

realizar?

e ;Cual es el método contable que avala el registro de los hechos econdémicos a realizar?

e ;A qué tipo de hecho econdmico nos referimos?
e ;Cbmo se clasifican las cuentas que intervienen en este hecho?

Cuentas

e ;Qué libros pueden utlizar para su registro de los hechos econdmicos?

e ;Qué modulo utlizaria para registro de los hechos econémicos a realizar?

Fuente: elaboracién propia



Anexo 28. Encuesta aplicada a los profesores para medir la satisfaccion con las acciones aplicadas en
la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econémicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General |, II, lll, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas
Estimado(a) profesor(a)

Teniendo en cuenta su experiencia profesional se solicita su colaboracion en esta investigacién que se realiza
sobre la formacién inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos econdmicos en la carrera
Contabilidad y Finanzas.

Agradecemos la aceptacion e informacion enviada. Compartira el consentimiento con otros colegas y en funcién
de iniciar su participacion. Desde este momento le agradecemos todo el esfuerzo y disposicién que demanda
nuestra solicitud.

Objetivos: medir el nivel de satisfaccion de los profesores sobre la implementaciéon de acciones para la
formacion inicial de los estudiantes en la competencia profesional especifica registrar hechos econémicos

La escala para medir la satisfaccion (5); muy satisfecho (4); bastante satisfecho (3); satisfecho (2); poco
satisfecho (1) e insatisfecho.

A continuacién se presentan una serie de acciones que usted debe marcar segun su apreciacién en términos

de satisfaccion.

Acciones 1121345

La reunién y clases metodoldgicas.

Los videos del procesamiento de los documentos mercantiles y el registro de los
hechos econémicos.

Los softwares aplicados en el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad
General.

Los ejercicios tedricos, practicos, y casos de estudio.

Las actividades en el proceso de ensefianza aprendizaje y en otros contextos de
actuacion.

La introduccion de contenidos sobre los documentos mercantiles y la tipificacion de los
hechos econémicos contribuyeron al tratamiento tedrico, metodoldgico y practica desde
el registrar hechos econémicos.

La guia de la Préctica Laboral Contable y Financiera I.

El ejercicio integrador.

Las simulaciones de un proceso productivo.

El uso de nexos interdisciplinarios y las relaciones de precedencia.

Visita al departamento contable.

Los procedimientos contables.

Fuente: elaboracidn propia



Anexo 28.1. Encuesta aplicada a los tutores para medir la satisfaccion con las acciones aplicadas en la
estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General |, II, lll, y IV de la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas
Estimado(a) tutor(a)

Teniendo en cuenta su experiencia profesional se solicita su colaboracion en esta investigacion que se realiza
sobre la formacion de la competencia registrar hechos econémicos en la carrera Contabilidad y Finanzas.
Agradecemos la aceptacion e informacion enviada. Compartira el consentimiento con otros colegas y en funcién
de iniciar su participacion. Desde este momento le agradecemos todo el esfuerzo y disposicién que demanda
nuestra solicitud.

Objetivos: medir el nivel de satisfaccion de los tutores sobre la formacién inicial de los estudiantes en la
competencia profesional especifica registrar hechos econémicos

La escala para medir la satisfaccion (5); muy satisfecho; (4) bastante satisfecho; (3): satisfecho; (2) Poco
satisfecho y (1) insatisfecho.

A continuacion se presentan una serie de elementos que usted debe marcar segun su apreciacion en términos

de satisfaccion.

Elementos 112131415

La formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar hechos
economicos con el uso de software profesional.

El uso y manejo de la documentacion a través de la actualizacion y supervision de los
documentos mercantiles, expedientes y cuentas.

Emision de reportes contables de la informacion generada por el Sistema de
Contabilidad, para integrar el libro mensual.

Subsanacion de los errores en el registro de los hechos econdémicos asi como la
elaboracién de ajustes en el momento oportuno.

Cumplimiento de los métodos establecidos en la contabilidad para el registro,
evaluacién y presentacién de la informacion contable en los Estados financieros.

Aplicacion de los procedimientos de control contable e interno que fortalezcan la
actividad econémica de la empresa.

Andlisis del clasificador de cuentas y la actualizacion de la normativa contable
profundizando en el uso y contenidos de las cuentas.

Asistencia y puntualidad.

Interés por conocer situaciones contables y enmendar errores en el registrar hechos
economicos.

Intercambio con el equipo de contabilidad.

Fuente: elaboracidn propia

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



Anexo 28.2. Encuesta aplicada a los estudiantes para medir la satisfaccion con las acciones aplicadas
en la estrategia didactica para la formacion inicial de la competencia profesional especifica registrar
hechos econdmicos en estudiantes mediante el proceso de ensefianza aprendizaje en las asignaturas
Contabilidad General I, 11, lll, y IV desde la carrera Contabilidad y Finanzas en la Universidad de Matanzas

Estimado estudiante el equipo de profesores de la carrera Contabilidad y Finanzas se encuentra realizando
una investigacion sobre las competencias del contador, por lo que seria de gran utilidad su respuesta a las
preguntas que a continuacién se presentan para poder trabajar mucho mejor en tu formacion profesional en
cuanto al registro de hechos econdmicos. Te anticipamos nuestros agradecimientos.

Objetivo: medir el nivel de satisfaccion de los estudiantes en correspondencia con la formacion inicial de la
competencia profesional especifica registrar hechos econémicos en la carrera Contabilidad y Finanzas

La escala para medir la satisfaccion (5) muy satisfecho; (4) bastante satisfecho; (3): satisfecho; (2) Poco
satisfecho (1) e insatisfecho.

A continuacién se presentan una serie de acciones que usted debe marcar segun su apreciacion en términos
de satisfaccion.

Acciones 11213415
Los videos del procesamiento de los documentos mercantiles y el registro de los
hechos econémicos.
Los softwares aplicados en el proceso de ensefianza aprendizaje de la Contabilidad
General.
Los ejercicios tedricos, practicos, y casos de estudio.
Las actividades en el proceso de ensefianza aprendizaje y en otros contextos de
actuacion.
La introduccion de contenidos sobre los documentos mercantiles y la tipificacion de
los hechos econémicos contribuyeron al tratamiento tedrico, metodoldgico y practica
desde el registrar hechos econdmicos.
La guia de la Préctica Laboral Contable y Financiera I.
El ejercicio integrador.
Las simulaciones de un proceso productivo.
Visita al departamento contable.
Los procedimientos contables.

Fuente: elaboracién propia

Le agradezco por su colaboracion. Atentamente, M. Sc. Elizabet Prado Chaviano



